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A Comunidade Universitaria e a Sociedade Paraibana.

- Reforma Administrativa (PU e PRA);

- Nova Estrutura de Governanca da UFPB;
- Implantag&o da Estatuinte;

- Criagdo da Agéncia UFPB de internacionalizag&o.

Apresentacao

Apresentamos o documento “UFPB em numeros: 2012-2018” com os resultados alcangcados nas dreas
de ensino, pesquisa, extensdo, inova¢do tecnoldgica, internacionalizagdo e gestéo de pessoas.
Apresentamos também a evolugdo no nosso orcamento, o que deixa claro que fizemos muito mais
com muito menos.

2017
-Criagdo da PROPESQ);
- Inicio do processo da Estatuinte.

Apesar da sistemdtica restricGo orcamentdria, imposta nos ultimos anos, realizamos, em 2018, mais
de 180 eventos, em todas dreas do conhecimento, com repercussdo local, nacional e
internacional. Ocupamos o 4° lugar no Brasil em registro de patentes. Somos a 42 melhor
Universidade do Nordeste, 282 da América Latina. Em producdo de pesquisas em ciéncias naturais,
somos a 122 da América do Sul e 82 do Brasil.

2015
Criagdo do IPE-UFPB e
SCs.

2014

Criagdo do IpeFarM-UFPB
e CRAS.

2013
Criagdo da STl e da INOVA.

Avangamos na construgdo de um novo estatuto, na reestruturagdo organizacional e na estrutura de governanca.
2012

Nova Gestdo

Ampliamos o apoio aos discentes, contemplando todos os itens do PNAES e aumentando o numero de bolsas para o
ensino, pesquisa e extensao.

Resgatamos 20 milhdes de recursos do CTINFRA/FINEP/UFPB para projetos aprovados. Investimos na internacionalizacdo e no refor¢o a Pés-Graduacgdo, com as
contratacdes de 100 professores visitantes nacionais e estrangeiros.

A nossa politica de capacitagdo e qualificagcdo reforcou um quadro de profissionais de elevado nivel. Temos 77% dos docentes com doutorado e 56% dos técnico-
administrativos com pos-graduacdo que garantem a marca da exceléncia e faz reconhecido o nosso trabalho, dando-nos a satisfacéo de pertencimento e
autoestima.

Ressaltamos que o trabalho criativo e planejado, realizado nos Centros, nos Conselhos Superiores e demais Instdncias de Deliberacéo Coletiva, tem contribuido de
forma decisiva para que seja alcan¢ado o alto indice de qualidade do nosso desempenho.

Assim, com a alegria e orgulho pelo trabalho que realizamos todos os dias, acreditamos ser esse o espirito que deve nos impulsionar agora e sempre. SGo 0s
sonhos, esforcos e agdes efetivas de todos nds que tém mantido a universidade viva, inclusiva, democrdtica, gratuita e socialmente comprometida.
Estamos juntos!

.. ) . Jodo Pessoa, 30 de abril de 2019.
Margareth de Fatima Formiga Melo Diniz

Reitora da UFPB Pé g.2




Sociedade Extensdo Produgao Patentes Formagdo Internacionalizagao

1.100 Jll 1.812 19.370 31
acoes artigos cientificos professores da novos convénios
rede publica. internacionais
.. ................................................................................................................................
Discentes
31.753 4.750
matriculados matriculados
.. ...............................................................................................................................................

Graduagao Poés-Graduagao

m Qualidade

conceito MEC

conceito CAPES

Restaurantes

4

Bibliotecas Salas de aula Laboratérios Residéncias

Pessoas Numero de servidores Terceirizados
(]
6.353 1.240
75% 13%
doutores doutores

Orgcamento

1.599.300.212




ummg IR> 2.453.736,00
2018 I RS 195.625.234,00
RS 1.330.512.551,00

Dotacao orcamentaria atualizada RS 34.418.127

das principais despesas. 2017 | RS 188.581.283,00
I > 1.226.281.691,00

lRS 32.492.091,00

B RS 188.292.622,00
I RS 1.091.540.800,00
ERS 71.667.621,00

B RS 175.358.077,00
I 5 1.011.065.896,00

RS 68.891.023,00 +83%
h RS 151.295.250,00
RS 919.662.814,00

RS 39.785.137,00
RS 146.190.863,00

Pessoal — Aumento de 83%. 2016

2015

= Custeio — Aumento de 77%. —2014

2013

-85
2012

RS 844.463.185,00

RS 62.027.677,00
B RS 110.291.508,00

IR R S 725.949.562,00

== Capital — Reduc¢ao de 85%.

M Investimentos B Outras Despesas Correntes

B Pessoal e Encargos Sociais Pég- 4
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Dotacao orcamentaria atualizada das despesas discricionarias.

+5%
2018 - Aumento de apenas 5% em
relagao ao ano de 2012. 2016 _ RS 169.757.289,00
2018 — Reducao de 13% em relacao R> 181.048.751,00
ao ano anterior.
I - 14s.337.328,00

‘IEH@EII"

2015

2013
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A Missao Institucional da UFPB.

ASSISTENCIA ESTUDANTIL INTERNACIONALIZAGAO

GESTAO
BIBLIOTECA DE PESSOAS INOVACAO
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Graduacao

Cursos de Graduacao.

Cursos de graduagcao em 35
municipios, sendo 29 municipios
na modalidade EAD.

UFPB presente em 4 estados do
Nordeste.

« @ = a 3
- + \ V4

Paraiba Rio Grande do Norte Bahia Pernambuco Ceara

19 unidades 01 unidade 05 unidades 03 unidades 01 unidade

MAMANGUAPE |

Presencial i ' RIO TINTO
SAO BENTO ! ARARUNA ! i i Presencial

! DUASIESTRADAS
i | CUITE DE MAMANGUAPE

! LUCENA

{ 1 JOAO PESSOA
i Presencial

: 1} ALAGOA GRANDE
: L PAUIMARE
: AREIA | ! P e B i
. i Presencipl | | ' ;
COREMAS | | CABACEIRAS | ITABAIANACONDE
P i P iBADE &
ITAPORANGA | R i {  |PITIMBU
i TAPEROA : : i BANANEIRAS *
. : i Presenciaf
iCAMPINA GRANDE ! ;
' : SANTA RITA

LIVRAMENTO H

i Presencial
H H
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SURRE] EM NUMEROS 4
Graduacao Novos cursos.

Presencial
Gastronomia EAD

EAD Letras Lingua Espanhola Presencial Presencial

Computacdo Letras Lingua Inglesa Gestdo Publica Administragdo

CAMPUS IV / CAMPUS | CAMPUS IV CAMPUS | CAMPUS IV
1200 vagas 700 vagas 80 vagas

70 vagas / 70 vagas

N=

=l

2013 2015 2017

J (J J (J J (J J
2012 2014 2016 2018

EAD Presencial Presencial
Administragdo Publica Dancga Biomedicina
CAMPUS | CAMPUS | CAMPUS |

70 vagas 30 vagas 60 vagas
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Graduacao

39.605

Matriculados e diplomados
nos cursos de graduacao
presencial e a distancia.

-o=Matriculados

Aumento gradual no numero de -e-Diplomados
diplomados.

Aumento de 40% no numero de 5 047 3.496 3.903 4.034 3.984 4.127

gm diplomados em relagdo ao anode o ’/ﬁ—ﬁ——‘_‘\z.(log*
2012. .\-AO%

*Apenas 2018.1

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
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Graduacao

Bolsas para o Ensino —
Recursos proprios.

= Monitoria - Aumento de 74%.

= PROLICEN - Aumento de 13%.

PROTUT - Criado em 2015.

Aumento de 12%.

775 766

o 739
—0

629 /o

611 600 "1b‘l

425

169 186 191 195 188 192
o— 19— o e
o————""""5 S
107 105 120 120
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

-0-PROLICEN -e- PROTUT -~ MONITORIA
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= 545
Graduacgao 521 521 52
Bolsas para o Ensino —
Recursos Externos. 453
= PET - Aumento de 23%.
309
)
280 280 240
mm PIBID — Reducao de 54% em 2018. g 174 168
G0
86 94 92 92
75 82 75
PROMEB — Criado em 2013. ———o—0— ° —— °

—Q
-\—?.30/ 0

Descontinuado.

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
ll Residéncia Pedagogica — Criado em |
2018. -0-P|BID-CAPES -0-PET-CAPES

-e=Residéncia Pedagdgica - CAPES --PROMEB-PB
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Graduacao R$3.000.215,00

19.370

Formacao inicial e continuada
de profissionais.

BRecursos  -e-Vagas

me 2013: Criacao do COMFOR.
R$1.358.548,

223 municipios da Paraiba

atendidos.

R$818.500,00 R$728.104,00

mm 41.820 profissionais capacitados.

2014 2015 2016 2017 2018

P4g. 12
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Graduacao 67 67 66, .

Avaliacao dos cursos de

graduacao.
35 21
g 2012-2018: 220 avaliacdes. — 18 33
14 18
1
8 9 8 8
4 4
1 : 1 1
59% das avaliagoes resultaram em
conceitos maiores do que 4. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Bl Conceito 2 Bl Conceito 3 B Conceito 4
Bl Conceito 5 -0-% Conceito 4
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Pés-Graduacao

Matriculados e Diplomados
na Pos-Graduacao.

Aumento de 38% no numero de
mm Matriculados (mestrado € mm
doutorado).

Aumento de 25% no numero de
= diplomados (mestrado I ——
doutorado).

4.978
4.737 4730 4.738 4.750
1/ =@
/o
3.75 x>
3.433
2.016
1.044 1.084 1.14 .120
M _——
¥25%
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

-e-Matriculados (M/D)  -e- Titulados (M/D)
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2012-2018

Pés-Graduacao

Expansao no numero e na qualidade
dos cursos de Pos-Graduacao.

Aumento de 47% no numero de
cursos de mestrados (académico e
profissional).

Aumento de 41% no numero de
cursos de doutorado.

Aumento de 114% no numero de
cursos (mestrado e doutorado) com &g
conceito CAPES maior ou igual a 4.

76 77

Mestrado Doutorado Conceito >=4
(Ac+Prof)

w2012 = 2014 © 2015 © 2016 = 2017 = 2018

P4g. 15



Resultado da Avaliacao Quadrienal CAPES

Conceito 3 — Meédia da UFPB 2014-2018.
abaixo da média do Nordeste e no
Brasil.
47,8
43,4
m UFPB
Conceito 4 — Média da UFPB acima 6,5 35,9
da média do Nordeste e do Brasil. 319 NORDESTE
’ m BRASIL
23,9
Conceito 5 — Média da UFPB acima
da média do Nordeste e do Brasil.
Conceito 6 — Média da UFPB acima 3,5 3 4,4
da média do Nordeste e abaixo da 0,01:1-

Conceito 3 Conceito4 Conceito5 Conceito6 Conceito 7

Pég. 16
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Pesquisa | 468
Producao Académica. 1.358  1.376
1.321 5
o/
xL2 1.227
Aumento de 47% na producao 1.149
académica na base Web of Science. 1.049 1.078 1.070
olo
xbﬂ,
836
646 I/
Aumento de 29% na producao o—

académica na base Scorpus.

2012 2013 2014 2015 2016 2017

-0-Scopus -@-Web of Science Pag. 17
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Bolsas de Iniciacao Cientifica.

Aumento de 38% no numero de
bolsas PIBIC financiadas pela UFPB.

2018 — Numero de bolsas da UFPB
MAIOR do que as bolsas do CNPq.

580
&l
x>
528
513 513 513  gqg
® ® Or== o _528 50
® ® @

501 501 501 501 501

419

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
-e-Bolsas UFPB -e-Bolsas CNPq
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Pesqulsa 1.735

Discentes na Iniciacao Cientifica.

Aumento de 13% no numero de

discentes envolvidos na Inicia¢ao
Cientifica.

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Pég. 19
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R 1.219
Extensao

UFPB em seu Municipio — Aumento
de 348% no numero de bolsas.

FLUEX - Aumento de 209% na
quantidade de a¢oes.

401

1%3 128 140 %0 130
PROBEX - Aumento de 36% no 2 47 64 . —e
numero de bolsas. o = .\-30‘8%

2014 2015 2016 2017 2018
ENEX - Aumento de 204% no -<-FLUEX (agGes)
numero de trabalhos apresentados. -e-PROBEX (Bolsas)

--UFPB no seu Municipio (Bolsas) Pag. 20
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Assisténcia Estudantil 2.434

Residéncia Universitaria — Mantido

no numero de vagas.

Auxilio Alimentagao — Aumento de
mm 360% no numero de discentes g 407

atendidos.
738
o t441 -0— —— e
1.090 1.092 1.079 1.119 ‘732’ 1.068
Auxilio Moradia — Aumento de
389% no numero de discentes
atendidos. 2012 2014 2015 2016 2017 2018
-8-Residéncia Universitaria -o-Auxilio-Alimentacao

-o-Auxilio-Moradia Pég. 21
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207
Assisténcia Estudantil
160
Auxilio Creche — Aumento de 286% 142
no numero de discentes atendidos.
afo
A0
88
Auxilio Transporte — Aumento de
= 82% no numero de discentes &m 36
atendidos. 21 — 27'/-28
. ' /
o YA
*7—?’6
2015 2016 2017 2018

Auxilio esporte, cultura e inclusao

digital — Criado em 2018, com 28 pmm N
discentes atendidos. -e-Auxilio-Transporte

-o-Auxilio-Creche

-8-Auxilio de esporte, cultura e inclusao digital ;
Pag. 22
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Biblioteca Central 1.104.267,12

Aquisicao de Livros.

Aumento de 205% nos recursos

investidos na aquisi¢ao de livros.

RS
361.613,48

1.992 915

Aumento de 24% na quantidade
de titulos adquiridos.

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

mmRecursos -e-Titulos -e-Exemplares Pag. 23
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I RS
Biblioteca Central 2.144.015,24

Bases de Dados. S

Aumento de mais de 2.000% nos

recursos investidos na aquisicao de
bases de dados.

RS 784.614,00

RS 489.894,54

RS 281.476,2
> 28 ° ORS 275.350,00

RS 187.380,33
RS 79.184,00 I I .
]

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Pég. 24
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~ sy = 92
Inovagcao Tecnologica

Patentes e programas
depositados.

Ranking dos depositantes 00 IO
de patente de invencao %'L
X

UFPB
2017

Aumento de mais de 820% no
numero de patentes depositadas.

Aumento de 89% no numero de
programas depositados.

17

)
2017 - UFPB em 42 lugar no -\—39/0

ranking do INPI de depdsitos de
patentes no Brasil. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

-®-Patentes

-0-Programas

P4g. 25




Canada u{} Estados Unidos (4),
2012-2018 Alemanha (4), Espanh

México (4)
Internacionalizacao

(9), Franga (10), Hungria (1
, F&ma“w@m (16), Reino Unido (1), Suica :
f} Holanda (1)

UF PB ?AMER-'CADO NORTE (10) EUROPA (58) -

Convénios com
87 paises.

t ASIA (3)

.. Timor-Leste (1), Ira (1), Japéao (1)

\«&

Participacao no
Programa
CAPES/Print.

: AFRICA (3)
.; Angola (1),
Cabo Verde (1), Mogcambique (1)

AMERICA DO SUL (12)
4 Argentina (1), Chile (2),

AMERICA CENTRAL (1)

Costa Rica (ﬁ?

Peru (1), Colémbia (6),
Bolivia (2)
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Gestao de Pessoas | 2.036

Qualificacao dos Docentes.

Aumento de 43% no numero de

docentes com doutorado.

703 683
—— —— 480
Reducao de 32% no numero de -3 o' —e
2%

docentes com mestrado.

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

-e-Mestrado -o-Doutorado Pag. 27
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Gestao de Pessoas

311 °\°
&
v
Afastamento dos Docentes 251
para Pos-Graduacao.
181

Aumento de mais de 1.000% no numero de
docentes afastados para Pds-Graduagao.

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Pég. 28
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~ 629
Gestao de Pessoas

Qualificacao dos Técnicos
Administrativos em Educacao (TAEs).

Aumento de 121% no numero de TAEs
com mestrado.

149
98 41?‘/‘
- 75 *
Aumento de 610% no nimero de a4 57 e 6\00/0
TAEs com doutorado. 21 _e—% x

k

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

-0-Mestrado -o-Doutorado Pég. 79




REITORIA

Campus Il (Areia) ampus ] - Mdafnpus v
= (Bananeiras) (Mamanguape e Rio
CBIOTEC, CCEN, CCHLA, CCJ, CCA . :
ColisA Tinto)

CCM, CCS, CCSA, CCTA, CE,
CEAR, CI, CTe CTDR

CCAE
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