MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA
DEPARTAMENTO DE FiSICA

EDITAL n° 02/2025 - DF/CCEN/UFPB
CHAMADA PUBLICA INTERNA PARA REMOGCAO/RELOTAGCAO DE
DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente edital institui o processo seletivo interno destinado a docentes
vinculados a quaisquer Centros da Universidade Federal da Paraiba (UFPB),
com o propésito de preencher 01 (uma) vaga na area de Cosmologia e
Gravitagdo e 01 (uma) vaga na area de Fisica das Particulas Elementares e
Campos, ambas alocadas no Departamento de Fisica (DF), do Centro de
Ciéncias Exatas e da Natureza (CCEN), Campus | da UFPB, mediante os
institutos juridicos de remogéo ou relotacdo, conforme os preceitos normativos
aplicaveis.

1.2 As vagas objeto desta chamada destinam-se exclusivamente a docentes
efetivos da carreira do Magistério Superior da UFPB, submetidos ao regime de
trabalho de quarenta (40) horas semanais, em regime de dedicagao exclusiva,
para o desempenho das atividades académicas de ensino, pesquisa e extenséo,
em conformidade com os dispositivos legais e regimentais vigentes.

1.3 O procedimento seletivo sera conduzido em estrita observancia as
disposi¢cbes do artigo 36 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, que
disciplina o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias
e das fundagbes publicas federais; ao Parecer Juridico n°
00091/2019/DEPJUR/PFUFPB/PGF/AGU; as normas previstas no Regimento
Geral da UFPB; bem como a Lei n° 4.881-A, de 6 de dezembro de 1965, que
dispde sobre o Estatuto do Magistério Superior.

1.4 O processo seletivo sera regulado pelo presente edital e executado por
comissao especialmente designada pelo Departamento de Fisica (DF), do
Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza (CCEN), da UFPB, nos termos das
normas institucionais vigentes. A referida comissdo sera composta por trés
docentes do magistério superior, cuja designagcédo sera formalizada por ato do
Chefe do Departamento de Fisica, a ser publicado simultaneamente a data de
inicio do periodo de inscri¢des.



2. DAS CONDIGOES E DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPAGAO NO
PROCESSO SELETIVO DE REMOCAO/RELOTACAO

2.1. A participagao no presente certame esta condicionada ao atendimento dos
requisitos formais de formacéo e titulagcdo académica exigidos para o exercicio
das atividades docentes inerentes as vagas ofertadas.

2.1.1. Serdo admitidas inscrigdes exclusivamente de docentes que possuam
graduagdo em Fisica (Bacharelado), bem como titulagcdo de Doutorado em
Fisica, com concentragdo nas areas de Cosmologia e Gravitagdo ou de Fisica
das Particulas Elementares e Campos, cumulada com a devida comprovagao de
atuacao académica, cientifica ou profissional em pelo menos uma dessas areas.

2.1.2. A lotagao do docente eventualmente removido devera observar, de forma
estrita, a compatibilidade entre as atribuicbes do cargo de origem e aquelas
previstas para o cargo na unidade de destino, resguardando-se o principio da
correspondéncia funcional.

2.2. Estdo impedidos de participar do presente processo seletivo de
remogao/relotacdo os(as) docentes que se enquadrem em qualquer das
seguintes hipdteses:

| — encontrarem-se em periodo de estagio probatorio;

Il — tiverem sido removidos ou redistribuidos nos trés (03) anos anteriores a data
de publicacdo do presente edital;

lIl — estiverem respondendo a processo administrativo disciplinar ou sindicancia
em Curso;

IV —tenham sido apenados com adverténcia nos trinta e seis (36) meses
anteriores a solicitagdo, ou com penalidade de suspensdo nos sessenta (60)
meses anteriores a data do requerimento de remogao ou relotagdo, conforme
atestado por informacdes prestadas pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas —
PROGEP.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscricbes no presente certame deverdo ser efetivadas no periodo
compreendido entre os dias 1° e 2 de setembro de 2025, sob o titulo “Chamada
Publica Interna para Remocéo/Relotagdo de Docente do Magistério Superior”,
conforme disposicdes constantes neste edital.

3.2. A formalizagdo da inscricdo dar-se-a mediante a abertura de processo
eletronico via Sistema Integrado de Patriménio, Administragdo e Contratos —
SIPAC (unidade CCEN-DF 11.01.14.02), sendo de responsabilidade exclusiva
do(a) interessado(a) a correta instru¢ao processual e envio ao Departamento de
Fisica da UFPB, com a juntada obrigatoria dos seguintes documentos:



a) Formulario de inscricdo, devidamente preenchido, conforme modelo

constante do Anexo | deste edital;

b) Curriculum vitae atualizado, acompanhado da documentagdo comprobatoria
de todas as atividades declaradas, bem como da tabela de pontuacao (Anexo Il),
devidamente preenchida pelo(a) candidato(a), sob sua exclusiva
responsabilidade;

c) Plano de Trabalho, com horizonte temporal de trés (03) anos, contemplando
acdes integradas nas dimensdes de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Gestao,
voltadas a Unidade de Destino — Departamento de Fisica, do Centro de Ciéncias
Exatas e da Natureza, da Universidade Federal da Paraiba. O Plano de Trabalho
devera ser apresentado em formato PDF, com limite maximo de 30 (trinta)
paginas, observadas as normas de clareza, coeréncia e viabilidade técnica das

propostas.

4. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Atividades Periodo |Horario Local

04 de
égﬁ;u(;g 1d/2025 Z((a)t2e5mbro - https://www.ccen.ufpb.br/fisica
Prazo para 04a06 |[Atéas
pedido de de 23h59min .
impugnagéo do setembro |do dia Abertura de processo via SIPAC
Edital de 2025 [26/09/2025
Resultado de
pedidos de ;gt:r?]bro Ate as https://www.ccen.ufpb.br/fisi
impugnacéao do de 2025 17h00 pS- ' UIPD. ca
Edital

11a20 |Atéas
Periodo de de 23h59min |Inscri¢des via SIPAC (ver subitem 3.2
inscricbes setembro |do dia do Edital)

de 2025 [27/10/2025
Divulgacgéo das 21 de At as
inscricoes setembro 17h00 https://www.ccen.ufpb.br/fisica
homologadas |de 2025

22a24 |Até as
:,Z?stf)sggao de 2:tembro ggh d5igmm Abertura de processo via SIPAC

de 2025 [24/09/2025

29 de s
zizl:gsgo dos setembro '16\;?188 https://www.ccen.ufpb.br/fisica

de 2025

30 de Sala 201 do Departamento de Fisica.
Apresentagdes Até as Sera dado ao candidato 50 minutos
Orais setembro 20h00 para apresentar o seu Plano de

de 2025 .

Trabalho (conforme o item 3.2) e




dialogar com a Comissao sobre como
seria sua atuacao no DF.
Resultado 229 |ats as -
preliminar outubro 12h00 https://www.ccen.ufpb.br/fisica
de 2025
06a15 |Atéas
Interposi¢ao de de 23h59m|n Abertura de processo via SIPAC
recursos outubro |do dia
de 2025 [21/10/25
. ~ 20 de s
Divulgagéo do Até as ) ..
Resultado Final gztgggos 23h59min https://www.ccen.ufpb.br/fisica

5. DA A:VALIA(;AO DOS CANDIDATOS NO PROCESSO SELETIVO DE
REMOCAO/RELOTACAO

5.1. A avaliagédo dos(as) docentes candidatos(as) sera conduzida conforme os
critérios objetivos a seguir discriminados, com vistas a afericdo da qualificagao,
experiéncia e aderéncia ao perfil demandado pela unidade de destino:

5.1.1. Experiéncia comprovada nas atividades de ensino, pesquisa, extensao e
gestdo académica, incluindo orientagdo de estudantes, participagdo em bancas
examinadoras, producgao cientifica, producgao artistica, experiéncia profissional e
atuacdo administrativa no ambito universitario.

5.1.2. Analise do Curriculum Vitae, extraido da Plataforma Lattes do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq), acompanhado
da respectiva documentagcdo comprobatoria, conforme os critérios de pontuagao
estabelecidos na Resolucdo n° 74/2013 do CONSEPE/UFPB, limitada as
atividades desenvolvidas nos ultimos cinco (05) anos anteriores a data de
publicacdo deste edital, nos termos do Anexo Il.

5.1.3. Avaliagdo do Plano de Trabalho, conforme descrito no item 3.2, a ser
realizada pela Comissao designada pelo Departamento de Fisica (DF), com base
em critérios de coeréncia, viabilidade e relevancia académica.

5.2. As informagdes prestadas pelos(as) candidatos(as) serdo de sua inteira
responsabilidade, podendo a Administracdo, a qualquer tempo, anular atos
administrativos fundados em declaragbées ou documentos inveridicos, sem
prejuizo da apuragcédo de eventuais responsabilidades administrativas, civis e
penais.

5.3. Para fins de classificagdo, cada candidato recebera duas notas, atribuidas
em escala de 0 (zero) a 10 (dez), conforme os seguintes critérios:

| — Nota do Curriculum Vitae: sera conferida a nota 10 (dez) ao(a) candidato(a)
que obtiver a maior pontuagao absoluta dentre os concorrentes a mesma area
pretendida, conforme os critérios objetivos estabelecidos no Anexo Il deste
edital. Os demais candidatos terdo suas notas proporcionalmente ajustadas
segundo a formula:



Nota do Curriculo = (Pontuagédo do(a) candidato(a) + Maior pontuagéo entre os
candidatos da mesma area) x 10

Il — Nota do Plano de Trabalho: sera atribuida pela Comissao de Selegcdo com
base em critérios de coeréncia, viabilidade técnica, relevancia académica e
aderéncia as necessidades do Departamento de Fisica, igualmente em escala
de 0 (zero) a 10 (dez);

Il — A Comissao de Selecdo, no exercicio de suas atribuicdes, devera
considerar, na etapa de avaliagdo do Plano de Trabalho, o desempenho
demonstrado pelo(a) candidato(a) durante a Apresentagao Oral, a ser realizada
em conformidade com o cronograma estabelecido no presente edital. A auséncia
do(a) candidato(a) a referida Apresentagcédo Oral implicara, de forma automatica
e irrevogavel, sua eliminag&o do presente certame.

5.4. A nota final do(a) candidato(a) sera calculada por média ponderada das
notas referidas no item anterior, adotando-se os seguintes pesos:

e 70% (setenta por cento) para a Nota do Curriculum Vitae;
e 30% (trinta por cento) para a Nota do Plano de Trabalho.

Nota Final = (0,7 x Nota do Curriculo) + (0,3 x Nota do Plano de Trabalho)

5.5. A nota final, bem como as notas parciais correspondentes ao curriculo e ao
plano de trabalho, serdo divulgadas nominalmente no portal eletronico do
Departamento de Fisica (https://www.ccen.ufpb.br/fisica), por ocasido da
publicacado do resultado preliminar.

6. DA ANALISE E DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO DE
REMOCAO/RELOTACAO

6.1. A analise das candidaturas compativeis com os requisitos do edital sera
realizada por Comissdo de Seleg¢do designada pelo Departamento de Fisica,
observando os critérios objetivos de pontuacdo e desempate fixados neste
instrumento convocatério.

6.2. Do resultado preliminar cabera pedido de reconsideracéo, a ser interposto
no prazo de dez (10) dias corridos, contados da data da publicagao oficial do
resultado no portal eletrénico do CCEN/UFPB (https://www.ccen.ufpb.br/fisica),
mediante abertura de processo administrativo via SIPAC.

6.3. Os pedidos de reconsideracéo serao apreciados pela Comissao de Selegao
no prazo de cinco (5) dias corridos, contados apos a data final do periodo de
reconsideracao.

6.4. Decorrido o prazo mencionado no subitem 6.3, com ou sem interposicédo de
pedido de reconsideragdo, sera publicado o resultado final homologado,
contendo a classificacdo dos(as) candidatos(as), no enderego eletrdnico do
CCEN/UFPB.



6.5. Em caso de empate na classificagao final, serdo adotados, sucessivamente,
0s seguintes critérios de desempate:

|. Maior idade, nos termos do paragrafo unico do art. 27 da Lei n°® 10.741/2003
(Estatuto do ldoso);
Il. Maior pontuagéo nas atividades de ensino em disciplinas relacionadas a area
especifica da vaga (Cosmologia e Gravitagdo ou Fisica das Particulas
Elementares e Campos);
[ll. Maior tempo de efetivo exercicio na Universidade Federal da Paraiba;
IV. Maior pontuagcdo em producgdo intelectual e atividades de pesquisa e
extensao;

V. Maior pontuagao nas atividades profissionais e administrativas universitarias.

7. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

7.1. E assegurado a qualquer cidadao o direito de impugnar este edital no prazo
de trés (3) dias corridos, contados da data de sua publicagdo, mediante a
formalizagdo de processo administrativo eletrénico dirigido ao Departamento de
Fisica (DF).

7.2. A impugnagao devera ser protocolada via SIPAC, e sera analisada pela
autoridade competente no prazo maximo de trés (03) dias uteis, contados da
data de abertura do processo.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1. E de inteira responsabilidade dos(as) candidatos(as) acompanhar, por seus
proprios meios, a publicacdo de editais, resultados, convocagdes e demais
informacdes relativas ao presente processo seletivo.

8.2. Em caso de desisténcia formal da remocé&o/relotacdo por parte do(a)
candidato(a) classificado(a), apdés a homologacdo do resultado final, sera
convocado o(a) candidato(a) subsequente, obedecida a ordem de classificagao.

8.3.A efetivagdo da remogdo ou relotagdo do(a) docente
selecionado(a) somente se efetivara apos a publicagcdo da correspondente
Portaria, sob pena de responsabilidade administrativa.

8.4. A classificagdo do candidato no presente certame nao assegura, por si soO,
o direito a remocdo, uma vez que tal providéncia ficara condicionada a
observancia dos critérios administrativos e de conveniéncia e oportunidade
estabelecidos pela Universidade Federal da Paraiba, nos termos da legislagéo e
regulamentacao internas aplicaveis.

8.5. Os casos omissos neste edital serdo analisados e deliberados pela
Comissédo de Selecao, observada a legislagdo aplicavel e os principios que
regem a Administragao Publica.



Jodo Pessoa/PB, 04 de setembro de 2025.

Prof. Dr. Jorge Gabriel Gomes de Souza Ramos
Departamento de Fisica/CCEN

Chefe do Departamento



ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRIGAO — EDITAL N° 001/2025 — DF/CCEN/UFPB
CHAMADA PUBLICA INTERNA PARA REMOCAO/RELOTACAO DE
PROFESSOR

Venho, por meio deste instrumento, requerer minha remocgao/relotagdo nos
termos do Edital DF/CCEN/UFPB n° 001/2025, conforme informagdes abaixo.
Declaro ter plena ciéncia do exposto no referido Edital, atender aos pré-requisitos
estabelecidos e aceitar integralmente os seus termos. Estou ciente de que a
omissdo de dados ou prestacdao de informacbes falsas acarretara o
cancelamento da solicitacdo e nulidade dos atos dela decorrentes, em qualquer
fase do processo ou apos sua realizagdo, sem prejuizo das sangdes
administrativas cabiveis.

A. Nome completo:
B. Matricula SIAPE: C. Data de nascimento: //
D. CPF:
E. Cargo:
F. Classe:

G. Escolaridade:

H. Telefones para contato:
l. Setor atual de lotagdo (Departamento):
J. Campus de lotagéo:
K. Data de ingresso no cargo atual na UFPB (conforme SIAPE): //
L. Disciplinas ministradas:

M. Solicito remocéo/relotacéo a pedido referente ao cargo (area):
Cargo:
Campus:
Departamento:

Jodo Pessoa, //

Assinatura do Servidor:

Anuéncia da Chefia Imediata:




ANEXO II ) ,
TABELA DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TiTULOS
(RESOLUGAO N° 74/2013 do CONSEPE)

RECOMENDA-SE QUE O CANDIDATO ORGANIZE SUA DOCUMENTACAO
NA ORDEM ESTABELECIDA PELO PRESENTE ANEXO

Secao I: Titulos Académicos

Titulo

Pontos PONTUACAO DO
CANDIDATO

Maior titulo académico na area objeto do
concurso ou area afim especificada no Edital

(pontua-se um unico titulo)

Doutorado ggﬂtos
Mestrado ;Z)ggtos
Especializacdo ;ggtos
Graduacgéo igntos

Secao lI: Atividades de Ensino,

Orientacao e Participagao em Bancas

II-A - Atividades de Ensino

. o PONTUACAO
Tipo de Atividade Pontos DO CANDIDATO
At|V|dad~e de’ maglsterlo na 4 por semestre letivo
educacao basica
Atlvldade de magls_terlo em escolas 2 por semestre letivo
de lingua estrangeira
Atividade de magistério superior |2 para cada 15 horas-
na area objeto do concurso ou |aula em sala de aula
em areas afins devidamente (maximo de 24 pontos
especificadas no edital por semestre letivo)

Atividade de magistério superior
(em outras areas n&o consideradas|4 por semestre letivo
no item 3)
Atividade de monitoria n&o 1 por semestre letivo
graduada
Atividade de estagio de docéncia |2 por semestre letivo
lI-B - Orientagao de Alunos
PONTUACAO

Tipo de Orientagao

Pontos

DO CANDIDATO




Orientacéo individual de teses de doutorado, 20
. por tese
defendidas e aprovadas
Co—one:ntagao de teses de doutorado, 10 por tese
defendidas e aprovadas
Orientacao individual de dissertagdes de 12 por
mestrado defendidas e aprovadas dissertacao
Co-orientacao de dissertagdes de mestrado 6 por
defendidas e aprovadas dissertacao
Orientacéo individual de monografia de cursos |4 por
de especializagao ou aperfeicoamento monografia
Co-orientagdo de monografia de cursos de 2 por
especializacdo ou aperfeicoamento monografia
Orientacao de trabalhos de conclusao de 1 por
cursos de graduagao trabalho
Orientac&o de alunos em projetos de iniciagéo
cientifica ou de extensao (aprovados por IES |1 por
e/ou instituicbes de pesquisa), de estagiarios de|orientagao
empresas ou de projetos de monitoria
lI-C - Participacao em Bancas
. . PONTUACAO DO

Tipo de Participagao Pontos CANDIDATO
Participacdo em banca examinadora de 3 por
concursos publicos ou processos seletivos para b

U : anca
admissao de docentes e servidores em IES
Participagdo em banca examinadora de defesa |3 por
de tese de doutorado, exceto o orientador banca
Participagdo em banca examinadora de defesa |2 por
de dissertagcado de mestrado, exceto o orientador |banca
Participagcdo em banca examinadora de defesa |0,5 por
de monografia, exceto o orientador banca

Secao lll: Producao Intelectual e Atividades de Pesquisa e Extensao

lll-A Producgao Cientifica

aprovados por Conselho Editorial e com
registro ISBN

PONTUACAO
Tipo de Producéo Pontos DO
CANDIDATO
Autoria individual de Livros técnico-
cientificos ou artistico-culturais publicados
na area académica objeto do concurso, 30 por livro

Coautoria de Livros técnico-cientificos ou
artistico-culturais publicados na area académica

10 por livro




objeto do concurso, aprovados por Conselho
Editorial e com registro ISBN
Capitulos de livros técnico-cientificos ou 5

e . : X A por
artistico-culturais publicados na area académica capitulo
objeto do concurso aprovados por Conselho ap!

. : . (limite de um
Editorial e com registro ISBN (n&o sao .

. ) ', . capitulo por
pontuados capitulos de livros ja considerados livro)
nos itens 20 e 21 desta segao)

Publicagao de tradugéo individual de livro
técnico-cientifico ou artistico-cultural na area 5 .

: por livro
objeto do concurso aprovada por Conselho
Editorial e com registro ISBN
Artigos técnico-cientificos ou artistico-
culturais publicados na area objeto do
concurso (ou aceitos para publicagao) em
periédicos indexados - Qualis:
A1 30
A2 20
B1 10
B2 8
B3 6
B4 4
B5 2
Trabalhos completos publicados em anais de 5 por
eventos internacionais na area objeto do trabalho
concurso
Trabalhos completos publicados em anais de 3 por
eventos nacionais na area objeto do concurso |trabalho

llI-B Producao Artistica

Pontos

PONTUACAO

Tipo de Produgao DO CANDIDATO

Obras artisticas ou culturais premiadas
internacionalmente

20 por obra

Obras artisticas ou culturais premiadas
nacionalmente

15 por obra

Gravacgao, Edicédo, Exposigao de obras
artisticas como artista principal (com
identificacdo de empresa ou instituicao
reconhecida — selo)

10 por obra

Gravacao, Edigao, Exposicao de obras
artisticas como artista secundario (com
identificacdo de empresa ou instituicao
reconhecida — selo)

5 por obra




Apresentagao publica como artista
principal em eventos internacionais

5 por obra no
limite de 10
pontos

Apresentagao publica como artista
principal em eventos nacionais

2,5 por obra no
limite de 5 pontos

Apresentacao publica como artista
secundario em eventos internacionais

2,5 por obra no
limite de 5 pontos

Apresentagao publica como artista

1,25 por obra no

secundario em eventos nacionais
pontos

limite de 2,5

Participacdo como professor/artista em

eventos artisticos internacionais
pontos

4 por participacao
no limite de 8

Participacdo como professor/artista em
eventos artisticos nacionais

2 pontos por
participacéo no
limite de 4 pontos

llI-C Atividades de Pesquisa e Extensao

Tipo de Produgao Pontos ggHSIUD'AA%%O DO
Coordenador de projetos de pesquisa e ou de 10 por
projetos/programas de extensdo, aprovados por roieto
orgaos de fomento pro)
Integrante/colaborador de projetos de pesquisa e 5 por
ou de projetos/programas de extensao, aprovados roieto
por 6érgéos de fomento pro)
Coordenador de projeto de pesquisa e/ou 4

. . por
extensao, aprovado por IES, com duragdo minima ioto
de 02 semestres letivos proje
Integrante/colaborador em projeto de pesquisa 2 por
e/ou extensao, aprovado por IES, com duracéo it
minima de 02 semestres letivos projeto
Coordenacéao de cursos de extenséo aprovados 4

A . . por
por Instituicdo de Pesquisa ou IES com no minimo curso
60 horas
Ministrante de cursos de extenséo aprovados por 2 por
Instituicdo de Pesquisa ou IES, com duragao cUrso
minima de 15 horas na area do concurso

Secao IV: Experiéncia Profissional e Administrativa Universitaria

Tipo de Atividade

Pontos

PONTUACAO
DO CANDIDATO

Exercicio técnico-profissional, como graduado ou
pos-graduado, exceto docéncia e residéncia em
Saude, em fungao diretamente relacionada com a
area objeto do concurso

4 por
ano




Reitor, Vice-Reitor, Pr6-Reitor, Pré-Reitor Adjunto, |8 por
Diretor de Centro ou de Faculdade ou equivalentes |ano

Chefe e Vice-Chefe de Departamento, Coordenador

e Vice-Coordenador de Curso (graduagao e pos- gnri)or
graduag&o) ou equivalentes

Chefia/coordenagdes de nucleos, estagios e trabalho 4 por
de concluséo de curso (TCC), laboratorios, ano

incubadoras ou equivalentes

Participagdo em Conselhos Superiores e comissdes |3 por
institucionais ou equivalentes ano




