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INSTRUGOES PARA PREENCHIMENTO

Este Instrumento subsidia os atos autorizativos de cursos — autorizagdo, reconhecimento e
renovacdo de reconhecimento — nos graus de tecnélogo, de licenciatura e de bacharelado para a
modalidade presencial e a distancia. De acordo com o art. 1° da Portaria Normativa n° 40 de 2007,
consolidada em 29 de dezembro de 2010, a aplicagdo dos indicadores desse instrumento dar-se-&
exclusivamente em meio eletronico, no sistema e-MEC. Os avaliadores deverdo considerar as
orientagdes a seguir:

1. Atribuir conceitos de 1 a 5, em ordem crescente de exceléncia, a cada um dos indicadores de cada
uma das trés dimensdes.

2. Considerar os critérios de andlise dos respectivos indicadores da dimensdo. A atribuicdo dos
conceitos deve ser feita da seguinte forma:

Conceito Descri¢éo

1 Quando os critérios de andlise do indicador avaliado configuram um conceito NAO
ATENDE.

2 Quando os critérios de analise do indicador avaliado configuram um conceito
INSUFICIENTE.

3 Quando os critérios de andlise do indicador avaliado configuram um conceito
SUFICIENTE.

4 Quando os critérios de andlise do indicador avaliado configuram um conceito MUITO
BOM/MUITO BEM.

5 Quando os critérios de analise do indicador avaliado configuram um conceito
EXCELENTE.

3. Atribuir os conceitos a cada um dos indicadores. Os conceitos deverdo ser justificados, com
argumentagao qualitativa e contextualizados, com base nos indicadores.

4. Assegurar a coeréncia dos conceitos atribuidos aos indicadores com as suas respectivas
justificativas (analise quantitativa e analise qualitativa).

5. Consultar o glosséario sempre que necessario.

6. Em relacdo ao conceito 1, ha outras variagdes, por exemplo, “ndo contempla®, “néo existe”, “ndo
estd”, “ndo apresenta”, etc.

7. A contextualizagdo da IES e do curso e a sintese preliminar devem conter, obrigatoriamente, os
dados abaixo:

7.1 CONTEXTUALIZAGAO DA INSTITUICAO DE EDUCAGAO SUPERIOR (IES)

nome da mantenedora;

base legal da mantenedora (enderego, razao social, registro no cartério e atos legais);

nome da IES;

base legal da IES (endereco, atos legais e data da publicagdo no DOU);

perfil e miss&o da IES;

dados socioecondmicos e socioambientais da regido; e

breve histérico da IES (criagéo, trajetéria, &reas oferecidas no ambito da graduagéo -
bacharelado, licenciatura e tecndélogo — e da pds-graduacédo - stricto sensu e lato sensu -,
modalidades dos cursos, areas de atuagao na extens&o e areas de pesquisa, se for 0 caso).
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7.2 CONTEXTUALIZAGAO DO CURSO

a) nome do curso;
b) nome da mantida;
c) endereco de funcionamento do curso;
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justificativa para a criagao/existéncia do curso, com dados socioecondmicos e socioambientais
da regiao;

relato de como se desenvolve o processo de constru¢do/implantagao/consolidagao do PPC;
relato sobre a coeréncia entre o PPC apresentado e os seguintes aspectos: contexto
educacional e necessidades locorregionais, missdo da Instituicdo, DCNs e PDI e perfil do
egresso;

descricdo das particularidades do PPC que ressaltam a identidade do curso;

atos legais do curso (Autorizagdo, Reconhecimento e Renovagdo de Reconhecimento do curso,
quando existirem) e data da publicagdo no D.O.U./D.O.E;;

nimero de vagas pretendidas ou autorizadas;

Conceito Preliminar de Curso — CPC - e Conceito de Curso — CC - resultante da avaliagao in
loco, quando houver;

resultado do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) no Ultimo triénio, se
houver;

protocolos de Compromisso, Termos de Saneamento de Deficiéncia, Medidas Cautelares e
Termo de Superviséo, quando houver;

turnos de funcionamento do curso (matutino, vespertino, noturno e integral);

carga horaria total do curso (em horas e em hora/aula);

tempo minimo e méaximo para integralizacao;

identificacdo do (a) coordenador (a) do curso;

perfil do (a) coordenador (a) do curso (formagao académica, titulagéo, regime de trabalho, tempo
de exercicio na IES e na fungdo de coordenador do curso, atuagéo profissional na area). No
caso da modalidade a distancia, descrever o tempo de experiéncia do (a) coordenador (a) em
cursos na modalidade a distancia - EaD. No caso de Cursos Superior de Tecnologia - CST,
considerar e descrever o tempo de experiéncia do (a) coordenador (a) na educagéo bésica, se
houver;

composicao, titulagdo, regime de trabalho e permanéncia sem interrupcéo dos integrantes do
Nucleo Docente Estruturante — NDE;

tempo médio de permanéncia do corpo docente no curso (exceto para autorizagdo). Somar o
tempo de exercicio no curso de todos os docentes e dividir pelo nimero total de docentes no
curso, incluindo o tempo do (a) coordenador (a) do curso;

disciplinas ofertadas no curso em lingua estrangeira, quando houver;

informagdes relacionadas ao quantitativo anual do corpo discente desde o Ultimo ato autorizativo
anterior a avaliagdo in loco: discentes ingressantes; discentes matriculados; discentes
concluintes; discentes estrangeiros; discentes matriculados em estagio supervisionado;
discentes matriculados em trabalho de conclusdo; discentes participantes de projetos de
pesquisa (por ano); discentes participantes de projetos de extensdo (por ano); discentes
participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento (por ano) (Fundo de
Financiamento Estudantil (FIES), Programa Universidade para Todos (PROUNI), Programa de
Mobilidade Académica Regional em Cursos Acreditados (MARCA), Ciéncias sem Fronteiras,
Programa de Educacgéo Tutorial (PET), Pr6-Saude, Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao
a Docéncia (PIBID), Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Ciéncia (PIBIC), Programa
Institucional de Bolsas de Extenséo (PIBEX), Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em
Desenvolvimento Tecnoldgico (PIBIT), Bolsas Setoriais, PIBIC Agdes Afirmativas, Bolsa de
Iniciagéo Cientifica (IC), Bolsas de Balc&o do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPq), Programa de Extens&o Universitaria (ProExt), Bolsas de Monitoria, etc);
relacdo de convénios vigentes do curso com outras instituicoes;

para os cursos da rea da satde, relacionar se ha compartilhamento da rede do Sistema Unico
de Saude (SUS) entre diferentes cursos e entre diferentes instituicdes;

para os cursos de Medicina, informar se ha ou ndo programa de educagdo permanente, previsto
ou implantado, para profissionais e preceptores do SUS;

para cursos de licenciatura, cursos de formagdo pedagogica para graduados e cursos de
segunda licenciatura, descrever a politica de formacao inicial e continuada para o magistério da
educacao basica em nivel superior;



z) descrigdo de politicas de direitos humanos, desenvolvidas no curso, que tratam da equidade e
diversidade de género e do combate a violéncia contra a mulher (Lei N° 11.340, de 7 de agosto
de 2006).

7.3 SINTESE PRELIMINAR

a) breve historico do curso (criagdo, modalidades de oferta; areas de atuacdo na extensao e areas
de pesquisa, se for o caso);

b) realgar se ha divergéncia no endereco de visita com o enderego do oficio de designagéo;

c) explicitar os documentos que serviram de base para andlise da avaliagao (PDI, PPC, relatérios
de autoavaliagdo e demais relatérios da IES), e se estdo dentro do prazo de validade;

d) observar as diligéncias e seu cumprimento;

e) em caso de CPC insatisfatério, para o Ato de Renovagao de Reconhecimento de Curso, verificar
o proposto no Termo de Saneamento estabelecido com a Secretaria de Supervisdo e Regulagao
da Educagéo Superior (SERES);

f) verificar as especificidades do despacho saneador e o cumprimento das recomendagdes, em
caso de despacho saneador parcialmente satisfatério.

INFORMAGOES

O Conceito do Curso (CC) é calculado, pelo sistema e-MEC, com base na média aritmética
ponderada dos conceitos das dimensdes, os quais sdo resultados da média aritmética simples dos
indicadores das respectivas dimensoes.

Este instrumento possui indicadores com recurso de NSA, ou seja, “Ndo Se Aplica”. Quando o
indicador néo se aplicar & avaliagdo, a comissao devera optar por NSA. Assim, este indicador néo
sera considerado no célculo da dimens&o.

O termo N&o Se Aplica — NSA, constante nos indicadores especificos, devera ser justificado pelo
avaliador ap6s analise do Projeto Pedagdgico do Curso — PPC, do Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI, das Diretrizes Curriculares Nacionais — DCNs e do Catélogo Nacional dos
Cursos Superiores de Tecnologia.

Cada indicador apresenta, predominantemente, um objeto de anélise.

Para os indicadores que contemplam o termo “Analise Sistémica e Global’, a comissdo devera
seguir somente os aspectos estabelecidos no respectivo indicador, baseados nas informagdes
contidas no Projeto Pedagdgico do Curso — PPC, no Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI,
nas Diretrizes Curriculares Nacionais — DCNs e do Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de
Tecnologia.



Dimensdo 1: ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA

Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento Institucional, Projeto Pedagégico do Curso, Relatério de
Autoavaliagdo Institucional, Politicas Institucionais, Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver, Catalogo
Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia, quando couber e Formulario Eletrdnico preenchido pela IES no e-

MEC.

Indicador Conceito Critério de Andlise
1.1. Contexto 1 Quando o PPC nao contempla as demandas efetivas de natureza econdmica,
educacional social, cultural, politica e ambiental.
(Para os cursos da 2 Quando o PPC contempla, de maneira insuficiente, as demandas efetivas de
area da saude, natureza econdmica, social, cultural, politica e ambiental.
considerar, também,
em uma analise 3 |Quando o PPC contempla, de maneira suficiente, as demandas efetivas de
sistémica e global: as natureza econdmica, social, cultural, politica e ambiental.
necessidades da regiéo
de salde elou do 4 |Quando o PPC contempla muito bem as demandas efetivas de natureza
municipio € 0s econdmica, social, cultural, politica e ambiental.
mecanismos de
Insercao earﬂculaqao 5 Quando o PPC contempla, de maneira excelente, as demandas efetivas de
com as poiiticas natureza econdmica, social, cultural, politica e ambiental.
publicas do SUS)
Justificativa:

Indicador Conceito Critério de Andlise
1.2. Politicas 1 Quando as politicas institucionais de ensino, de extens&o e de pesquisa (esta
institucionais no ambito Ultima, quando for o caso) constantes no PDI ndo estao previstas/implantadas
do curso no ambito do curso.

2 Quando as politicas institucionais de ensino, de extensdo e de pesquisa (esta
ultima, quando for o caso) constantes no PDI estéo previstas/implantadas, de
maneira insuficiente, no ambito do curso.

3 Quando as politicas institucionais de ensino, de extensdo e de pesquisa (esta
ultima, quando for o caso) constantes no PDI estdo previstas/implantadas, de
maneira suficiente, no ambito do curso.

4 Quando as politicas institucionais de ensino, de extensdo e de pesquisa (esta
Ultima, quando for o caso) constantes no PDI estdo muito bem
previstas/implantadas no ambito do curso.

5 Quando as politicas institucionais de ensino, de extensao e de pesquisa (esta

ultima, quando for o caso) constantes no PDI estdo previstas/implantadas, de
maneira excelente, no ambito do curso.

Justificativa:




Indicador

Conceito

Critério de Anélise

1.3. Objetivos do curso

1

Quando os objetivos do curso ndo apresentam coeréncia, em uma analise
sistémica e global, com os aspectos: perfil profissional do egresso, estrutura
curricular e contexto educacional.

Quando os objetivos do curso apresentam insuficiente coeréncia, em uma
analise sistémica e global, com os aspectos: perfil profissional do egresso,
estrutura curricular e contexto educacional.

Quando os objetivos do curso apresentam suficiente coeréncia, em uma
analise sistémica e global, com os aspectos: perfil profissional do egresso,
estrutura curricular e contexto educacional.

Quando os objetivos do curso apresentam muito boa coeréncia, em uma
analise sistémica e global, com os aspectos: perfil profissional do egresso,
estrutura curricular e contexto educacional.

Quando os objetivos do curso apresentam excelente coeréncia, em uma analise
sistémica e global, com os aspectos: perfil profissional do egresso, estrutura
curricular e contexto educacional.

Justificativa:

Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.4. Perfil profissional
do egresso

Quando o perfil profissional ndo expressa as competéncias do egresso.

Quando o perfil profissional do egresso expressa, de maneira insuficiente,
suas competéncias, considerando, em uma analise sistémica e global, os
seguintes aspectos institucionais previstos/existentes: adequacdo as DCNs do
curso, conhecimento do PPC pelo corpo docente e discente e mecanismos de
acompanhamento dos egressos na sua atuagao profissional.

Quando o perfil profissional do egresso expressa, de maneira suficiente, suas
competéncias, considerando, em uma anélise sistémica e global, os seguintes
aspectos institucionais previstos/existentes: adequagdo as DCNs do curso,
conhecimento do PPC pelo corpo docente e discente e mecanismos de
acompanhamento dos egressos na sua atuacao profissional.

Quando o perfil profissional do egresso expressa, de maneira muito boa, suas
competéncias, considerando, em uma anélise sistémica e global, os seguintes
aspectos institucionais previstos/existentes: adequagdo as DCNs do curso,
conhecimento do PPC pelo corpo docente e discente e mecanismos de
acompanhamento dos egressos na sua atuagao profissional.

Quando o perfil profissional do egresso expressa, de maneira excelente, suas
competéncias, considerando, em uma anélise sistémica e global, os seguintes
aspectos institucionais previstos/existentes: adequagdo as DCNs do curso,
conhecimento do PPC pelo corpo docente e discente e mecanismos de
acompanhamento dos egressos na sua atuagao profissional.

Justificativa:




Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.5. Estrutura curricular

(Considerar, também,
como critério de
analise:

- a pesquisa, caso
esteja contemplada
no PPC efou nas
DCNs do curso; e

- a extensdo, caso
esteja contemplada
no PPC, assegurado,
no minimo, 10% do
total da carga horéria
do curso (PNE, Lei N°
13.005, de 25 de
junho de 2014)

1

Quando a estrutura curricular prevista/implantada nao contempla, em uma
andlise sistémica e global, os aspectos: flexibilidade, interdisciplinaridade,
acessibilidade plena, compatibilidade da carga horaria total (em horas),
articulagdo da teoria com a pratica e, nos casos de cursos a distancia,
mecanismos de familiarizagdo com essa modalidade.

Quando a estrutura curricular prevista/implantada contempla, de maneira
insuficiente, em uma anélise sistémica e global, os aspectos: flexibilidade,
interdisciplinaridade, acessibilidade plena, compatibilidade da carga horaria total
(em horas), articulagdo da teoria com a pratica, € nos casos de cursos a
distancia, mecanismos de familiarizagdo com essa modalidade.

Quando a estrutura curricular prevista/implantada contempla, de maneira
suficiente, em uma andlise sistémica e global, os aspectos: flexibilidade,
interdisciplinaridade, acessibilidade plena, compatibilidade da carga horaria total
(em horas), articulagdo da teoria com a pratica e, nos casos de cursos a
distancia, mecanismos de familiarizagdo com essa modalidade.

Quando a estrutura curricular prevista/implantada contempla, muito bem, em
uma andlise sistémica e global, os aspectos: flexibilidade, interdisciplinaridade,
acessibilidade plena, compatibilidade da carga horaria total (em horas),
articulagdo da teoria com a pratica e, nos casos de cursos a distancia,
mecanismos de familiarizagdo com essa modalidade.

Quando a estrutura curricular previstafimplantada contempla, de maneira
excelente, em uma andlise sistémica e global, os aspectos: flexibilidade,
interdisciplinaridade, acessibilidade plena, compatibilidade da carga horaria total
(em horas), articulagdo da teoria com a pratica e, nos casos de cursos a
distancia, mecanismos de familiarizagdo com essa modalidade.

Justificativa:

Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.6. Contelidos
curriculares

1

Quando os conteudos curriculares previstos/implantados nao possibilitam o
desenvolvimento do perfil profissional do egresso, considerando, em uma
andlise sistémica e global, os aspectos: coeréncia com as DCNs e objetivos do
curso, necessidades locorregionais, acessibilidade plena, adequagao das cargas
horarias (em horas), adequagdo da bibliografia e abordagem de conteldos
pertinentes as politicas de educagdo ambiental, de educagdo em direitos
humanos, de educagdo das relagbes étnico-raciais e ao ensino de historia e
cultura afro-brasileira, africana e indigena.

Quando os contetidos curriculares previstos/implantados possibilitam, de
maneira insuficiente, o desenvolvimento do perfil profissional do egresso,
considerando, em uma andlise sistémica e global, os aspectos: coeréncia com
as DCNs e objetivos do curso, necessidades locorregionais, acessibilidade
plena, adequagéo das cargas horarias (em horas), adequagédo da bibliografia e
abordagem de conteudos pertinentes as politicas de educagdo ambiental, de
educagdo em direitos humanos; de educagdo das relagbes étnico-raciais e ao
ensino de histdria e cultura afro-brasileira, africana e indigena.

Quando os contelidos curriculares previstos/implantados possibilitam, de
maneira suficiente, o desenvolvimento do perfil profissional do egresso,
considerando, em uma andlise sistémica e global, os aspectos: coeréncia com
as DCNs e objetivos do curso, necessidades locorregionais, acessibilidade
plena, adequagédo das cargas horarias (em horas), adequagédo da bibliografia e
abordagem de conteudos pertinentes as politicas de educagdo ambiental, de
educacdo em direitos humanos, de educagio das relagbes étnico-raciais e ao
ensino de histdria e cultura afro-brasileira, africana e indigena.




Quando os contetdos curriculares previstos/implantados possibilitam, muito
bem, o desenvolvimento do perfil profissional do egresso, considerando, em
uma analise sistémica e global, os aspectos: coeréncia com as DCNs e objetivos
do curso, necessidades locorregionais, acessibilidade plena, adequagdo das
cargas horarias (em horas), adequacdo da bibliografia e abordagem de
contelidos pertinentes as politicas de educacdo ambiental, de educagdo em
direitos humanos, de educagdo das relagbes étnico-raciais e ao ensino de
historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena.

Quando os conteudos curriculares previstos/implantados possibilitam, de
maneira excelente, o desenvolvimento do perfil profissional do egresso,
considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: coeréncia com
as DCNs e objetivos do curso, necessidades locorregionais, acessibilidade
plena, adequagédo das cargas horarias (em horas), adequagdo da bibliografia e
abordagem de conteudos pertinentes as politicas de educagdo ambiental, de
educacdo em direitos humanos, de educagdo das relagdes étnico-raciais e ao
ensino de histdria e cultura afro-brasileira, africana e indigena.

Justificativa:

Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.7. Metodologia

NSA para o curso de
Medicina.

1

Quando a metodologia de ensino prevista/implantada nao apresenta coeréncia
com as DCNs do curso e com as estratégias e atividades educacionais, incluindo
os aspectos referentes a acessibilidade plena.

Quando a metodologia de ensino prevista/implantada apresenta insuficiente
coeréncia com as DCNs do curso e com as estratégias e atividades
educacionais, incluindo os aspectos referentes a acessibilidade plena.

Quando a metodologia de ensino prevista/implantada apresenta suficiente
coeréncia com as DCNs do curso e com as estratégias e atividades
educacionais, incluindo os aspectos referentes a acessibilidade plena.

Quando a metodologia de ensino prevista/implantada apresenta muito boa
coeréncia com as DCNs do curso e com as estratégias e atividades
educacionais, incluindo os aspectos referentes a acessibilidade plena.

Quando a metodologia de ensino prevista/implantada apresenta excelente
coeréncia com as DCNs do curso e com as estratégias e atividades
educacionais, incluindo os aspectos referentes a acessibilidade plena.

Justificativa:




Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.8. Metodologia

Obrigatério para o
curso de Medicina.

NSA para os demais
Cursos.

1

Quando a metodologia de ensino prevista/implantada ndo apresenta coeréncia
com as DCNs e com os objetivos do curso, considerando, em uma analise
sistémica e global, os aspectos: métodos ativos de ensino-aprendizagem que
privilegiam o desenvolvimento de capacidades criticas e reflexivas dos
estudantes na pratica profissional e nas necessidades de salde da populagéo; e
atividades de ensino-aprendizagem realizadas em grupos efou com equipes
interprofissionais.

Quando a metodologia de ensino prevista/implantada apresenta insuficiente
coeréncia com as DCNs e com os objetivos do curso, considerando, em uma
analise sistémica e global, os aspectos: métodos ativos de ensino-aprendizagem
que privilegiam o desenvolvimento de capacidades criticas e reflexivas dos
estudantes na pratica profissional e nas necessidades de saude da populagéo; e
atividades de ensino-aprendizagem realizadas em grupos e/ou com equipes
interprofissionais.

Quando a metodologia de ensino prevista/implantada apresenta suficiente
coeréncia com as DCNs e com os objetivos do curso, considerando, em uma
analise sistémica e global, os aspectos: métodos ativos de ensino-aprendizagem
que privilegiam o desenvolvimento de capacidades criticas e reflexivas dos
estudantes na pratica profissional e nas necessidades de saude da populagao; e
atividades de ensino-aprendizagem realizadas em grupos e/ou com equipes
interprofissionais.

Quando a metodologia de ensino prevista/implantada apresenta muito boa
coeréncia com as DCNs e com os objetivos do curso, considerando, em uma
analise sistémica e global, os aspectos: métodos ativos de ensino-aprendizagem
que privilegiam o desenvolvimento de capacidades criticas e reflexivas dos
estudantes na pratica profissional e nas necessidades de salde da populagéo; e
atividades de ensino-aprendizagem realizadas em grupos e/ou com equipes
interprofissionais.

Quando a metodologia de ensino prevista/implantada apresenta excelente
coeréncia com as DCNs e com os objetivos do curso, considerando, em uma
andlise sistémica e global, os aspectos: métodos ativos de ensino-aprendizagem
que privilegiam o desenvolvimento de capacidades criticas e reflexivas dos
estudantes na pratica profissional e nas necessidades de saude da populagéo; e
atividades de ensino-aprendizagem realizadas em grupos efou equipes
interprofissionais.

Justificativa:

Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.9. Estagio curricular
supervisionado

Obrigatério para os
cursos que
contemplam estagio
curricular
supervisionado no
PPC.

NSA para cursos que
nao possuem DCNs e

1

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado ndo esta
regulamentado/institucionalizado.

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado esta
regulamentado/institucionalizado, de maneira insuficiente, considerando, em
uma andlise sistémica e global, os aspectos: carga horaria, convénios, formas
de apresentagao, orientagéo, supervisdo, coordenagao e avaliagéo.

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado esta
regulamentado/institucionalizado, de maneira suficiente, considerando, em uma
andlise sistémica e global, os aspectos: carga horaria, convénios, formas de
apresentacao, orientagao, supervisao, coordenagéo e avaliagao.




para cursos cujas
Diretrizes ndo
preveem a
obrigatoriedade de
estagio curricular
supervisionado.

NSA para os cursos
de Medicina.

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado esta muito bem
regulamentado/institucionalizado, considerando, em uma analise sistémica e
global, os aspectos: carga horéria, convénios, formas de apresentagao,
orientagao, supervisao, coordenagao e avaliagao.

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado esta
regulamentado/institucionalizado, de maneira excelente, considerando, em uma
analise sistémica e global, os aspectos: carga horaria, convénios, formas de
apresentac&o, orientagdo, supervisao, coordenagao e avaliagio.

Justificativa:

Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.10. Estagio curricular
supervisionado

Obrigatério para o
curso de Medicina.

NSA para os demais
Ccursos.

1

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado ndo esta
regulamentado/institucionalizado.

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado esta
regulamentado/institucionalizado, de maneira insuficiente, considerando, em
uma anélise sistémica e global, os aspectos: carga horaria, contemplando no
minimo 35% da carga horaria do curso; previsdo/existéncia de convénios efou
COAPES; formas de apresentagdo; orientacdo; supervisdo e coordenagéo;
minimo de 30% da carga horaria voltada a rodizio nas areas de Medicina
Geral de Familia e Comunidade, Urgéncia e Emergéncia e, a carga-horaria
restante, distribuida entre Clinica Médica, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia,
Clinica Cirurgica, Saude Coletiva e Salde Mental, ndo ultrapassando a carga
horaria tedrica em 20% do total por estagio, em cada uma destas areas.

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado esta
regulamentado/institucionalizado, de maneira suficiente, considerando, em uma
andlise sistémica e global, os aspectos: carga horéria, contemplando no minimo
35% da carga horaria do curso; previsdo/existéncia de convénios e/ou COAPES;
formas de apresentagdo; orientagdo; supervisdo e coordenagdo; minimo de
30% da carga horaria voltada a rodizio nas areas de Medicina Geral de Familia
e Comunidade, Urgéncia e Emergéncia e, a carga-horaria restante, distribuida
entre Clinica Médica, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Clinica Cirlrgica,
Saude Coletiva e Satde Mental, ndo ultrapassando a carga horaria tedrica em
20% do total por estagio, em cada uma destas areas.

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado esta muito bem
regulamentado/institucionalizado, considerando, em uma analise sistémica e
global, os aspectos: carga horaria, contemplando no minimo 35% da carga
horaria do curso; previsdo/existéncia de convénios e/ou COAPES; formas de
apresentac&o; orientagdo; superviséo e coordenacdo; minimo de 30% da carga
horaria voltada a rodizio nas areas de Medicina Geral de Familia e
Comunidade, Urgéncia e Emergéncia e, a carga-horaria restante, distribuida
entre Clinica Médica, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Clinica Cirlrgica,
Saude Coletiva e Saude Mental, no ultrapassando a carga horaria tedrica em
20% do total por estagio, em cada uma destas areas.

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado esta
regulamentado/institucionalizado, de maneira excelente, considerando, em uma
andlise sistémica e global, os aspectos: carga horéria, contemplando no minimo
35% da carga horaria do curso; previsao/existéncia de convénios e/ou COAPES;
formas de apresentacdo; orientagdo; supervisdo e coordenagdo; minimo de
30% da carga horaria voltada a rodizio nas areas de Medicina Geral de Familia
e Comunidade, Urgéncia e Emergéncia e, a carga-horaria restante, distribuida
entre Clinica Médica, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia, Clinica Cirlrgica,
Saude Coletiva e Satde Mental, ndo ultrapassando a carga horaria tedrica em
20% do total por estagio, em cada uma destas areas.

Justificativa:




Indicador Conceito Critério de Analise
1.11. Estagio curricular 1 Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado ndo esta
supervisionado — regulamentado/institucionalizado.
relagao com a rede de 2 Quando o estdgio curricular supervisionado previsto/implantado esta

escolas da Educagao
Basica

Obrigatério para os
cursos de
Licenciatura.

NSA para os demais
Cursos.

regulamentado/institucionalizado e contempla, de maneira insuficiente, a
relagdo com a rede de escolas da Educacgdo Basica, considerando, em uma
analise sistémica e global, os aspectos: acompanhamento pelo docente da IES
(Orientador) nas atividades no campo da pratica, ao longo do ano letivo, com
vivéncia da realidade escolar de forma integral, incluindo participagdo em
conselhos de classe/reunido de professores.

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado esta
regulamentado/institucionalizado e contempla, de maneira suficiente, a relagao
com a rede de escolas da Educagdo Basica, considerando, em uma analise
sistémica e global, os aspectos: acompanhamento pelo docente da IES
(Orientador) nas atividades no campo da pratica, ao longo do ano letivo, com
vivéncia da realidade escolar de forma integral, incluindo participagdo em
conselhos de classe/reunido de professores.

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado estd muito bem
regulamentado/institucionalizado e contempla a relagdo com a rede de escolas
da Educagdo Bésica considerando, em uma andlise sistémica e global, os
aspectos: acompanhamento pelo docente da IES (Orientador) nas atividades no
campo da pratica, ao longo do ano letivo, com vivéncia da realidade escolar de
forma integral, incluindo participagdo em conselhos de classe/reunido de
professores.

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado esta
regulamentado/institucionalizado e contempla, de maneira excelente, a relagéo
com a rede de escolas da Educagdo Basica, considerando, em uma analise
sisttmica e global, os aspectos: acompanhamento pelo docente da |ES
(Orientador) nas atividades no campo da pratica, ao longo do ano letivo, com
vivéncia da realidade escolar de forma integral, incluindo participagdo em
conselhos de classe/reunido de professores.

Justificativa:

Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.12. Estagio curricular
supervisionado —
relagéo entre
licenciandos, docentes
e supervisores da rede
de escolas da
Educagao Basica

Obrigatério para os
cursos de
Licenciatura.

NSA para os demais
cursos.

1

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado ndo esta
regulamentado/institucionalizado.

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado esta
regulamentado/institucionalizado, de maneira insuficiente, considerando, em
uma anélise sistémica e global, os aspectos: parceria entre docentes da IES,
licenciandos e docentes da Educagéo Basica, incluindo o supervisor de estagio;
acompanhamento/participagdo do licenciando em atividades de planejamento,
desenvolvimento e avaliagao realizadas pelos docentes da Educagdo Basica; e
participagdo dos docentes da Educagdo Basica no processo de
orientagao/formagao dos licenciandos.

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado esta
regulamentado/institucionalizado, de maneira suficiente, considerando, em uma
analise sistémica e global, os aspectos: parceria entre docentes da IES,
licenciandos e docentes da Educag&o Basica, incluindo o supervisor de estagio;
acompanhamento/participagdo do licenciando em atividades de planejamento,
desenvolvimento e avaliagao realizadas pelos docentes da Educacdo Basica; e
participagdo dos docentes da Educagdo Basica no processo de
orientag&o/formagao dos licenciandos.
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Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado estd muito bem
regulamentado/institucionalizado, considerando, em uma analise sistémica e
global, os aspectos: parceria entre docentes da IES, licenciandos e docentes da
Educagao Basica, incluindo 0 supervisor de estagio;
acompanhamento/participagdo do licenciando em atividades de planejamento,
desenvolvimento e avaliagéo realizadas pelos docentes da Educagéo Basica; e
participacdo dos docentes da Educagdo Basica no processo de
orientagdo/formagéo dos licenciandos.

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado esta
regulamentado/institucionalizado, de maneira excelente, considerando, em uma
analise sistémica e global, os aspectos: parceria entre docentes da IES,
licenciandos e docentes da Educag&o Basica, incluindo o supervisor de estégio;
acompanhamento/participagdo do licenciando em atividades de planejamento,
desenvolvimento e avaliagdo realizadas pelos docentes da Educacéo Basica; e
participagdo dos docentes da Educagdo Basica no processo de
orientagdo/formagao dos licenciandos.

Justificativa:

"




Indicador

Conceito

Critério de Anélise

1.13. Estégio curricular
supervisionado —
relagéo entre teoria e
pratica

Obrigatério para os
cursos de
Licenciatura.

NSA para os demais
Cursos.

1

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado ndo esta
regulamentado/institucionalizado.

Quando o estdgio curricular supervisionado previsto/implantado esta
regulamentado/institucionalizado e contempla, de maneira insuficiente, a
relagédo entre teoria e préatica, considerando, em uma andlise sistémica e global,
os aspectos: articulagdo entre o curriculo do curso e aspectos préaticos da
Educagao Basica; embasamento tedrico das atividades
planejadas/desenvolvidas no campo da préatica; reflexdo tedrica acerca de
situagdes vivenciadas pelos licenciandos em contextos de educagao formal e
ndo formal e produgéo académica que articule a teoria estudada com a prética
vivenciada.

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado esta
regulamentado/institucionalizado e contempla, de maneira suficiente, a relagao
entre teoria e pratica, considerando, em uma analise sistémica e global, os
aspectos: articulagdo entre o curriculo do curso e aspectos praticos da
Educagéo Basica; embasamento tedrico das atividades
planejadas/desenvolvidas no campo da préatica; reflexdo tedrica acerca de
situagdes vivenciadas pelos licenciandos em contextos de educagao formal e
nao formal e produgao académica que articule a teoria estudada com a prética
vivenciada.

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado esta muito bem
regulamentado/institucionalizado e contempla a relacéo entre teoria e pratica,
considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: articulagéo entre
o curriculo do curso e aspectos praticos da Educagdo Basica; embasamento
tedrico das atividades planejadas/desenvolvidas no campo da pratica; reflexao
tedrica acerca de situagdes vivenciadas pelos licenciandos em contextos de
educagdo formal e nao formal e produgdo académica que articule a teoria
estudada com a pratica vivenciada.

Quando o estagio curricular supervisionado previsto/implantado esta
regulamentado/institucionalizado e contempla, de maneira excelente, a relagao
entre teoria e prética, considerando, em uma andlise sistémica e global, os
aspectos: articulagdo entre o curriculo do curso e aspectos praticos da
Educacao Basica; embasamento tedrico das atividades
planejadas/desenvolvidas no campo da pratica; reflexdo tedrica acerca de
situagbes vivenciadas pelos licenciandos em contextos de educagao formal e
nao formal e producdo académica que articule a teoria estudada com a pratica
vivenciada.

Justificativa:
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Indicador Conceito Critério de Analise
1.14. Atividades 1 Quando as atividades complementares previstas/implantadas nao estdao
complementares regulamentadas/institucionalizadas.
L 2 Quando as atividades complementares previstas/implantadas estao
Obrigatorio para os SRR oo :
regulamentadas/ institucionalizadas, de maneira insuficiente, considerando, em
cursos que o , PR
uma anélise sistémica e global, os aspectos: carga horéria, diversidade de
contemplam o i
. atividades e formas de aproveitamento.
atividades
complementares no 3 Quando as atividades complementares previstas/implantadas estdo
PPC. regulamentadas/ institucionalizadas, de maneira suficiente, considerando, em
uma andlise sistémica e global, os aspectos: carga horéria, diversidade de
NSA para cursos que atividades e formas de aproveitamento.
na m DCN . . . ~ .
o:Opg?as f::fs os Suj: s 4 Quando as atividades complementares previstas/implantadas estdo muito bem
diretrizes nio regulamentadas/institucionalizadas considerando, em uma andlise sistémica e
preveem a global, os aspectos: carga horaria, diversidade de atividades e formas de
obrigatoriedade de aproveitamento.
atividades 5 Quando as atividades complementares previstas/implantadas estdo
complementares. regulamentadas/ institucionalizadas, de maneira excelente, considerando, em
uma analise sistémica e global, os aspectos: carga horéria, diversidade de
atividades e formas de aproveitamento.
Justificativa:
Indicador Conceito Critério de Analise
1.15. 1 Quando o trabalho de conclusdo de curso previsto/implantado ndo esta
Trabalho de concluséo regulamentado/institucionalizado.
de curso (TCC) 2 Quando o trabalho de conclusdo de curso previsto/implantado esta
L regulamentado/institucionalizado, de maneira insuficiente, considerando, em
Obrigatério para os e e i "
cursos que uma andlise sistémica e global, os aspectos: carga horaria, formas de
contemplam TCC no apresentagao, orientagao e coordenagao.
PPC. 3 Quando o trabalho de conclusdo de curso previsto/implantado esta
regulamentado/institucionalizado, de maneira suficiente, considerando, em uma
NSA para cursos que andlise sistémica e global, os aspectos: carga horéria, formas de apresentagéo,
ndo possuem DCNs orientagao e coordenagéo.
ra cur j - . .
g;‘rgc:izae:un;gs cujas 4 Quando o trabalho de conclusdo de curso previsto/implantado esta muito bem
preveem a regulamentado/institucionalizado, considerando, em uma analise sistémica e
obrigatoriedade de g(l)oobrgléngzéjspectos: carga horaria, formas de apresentacdo, orientacdo e
TCC. :
5 Quando o trabalho de concluséo de curso previsto/implantado esta

regulamentado/institucionalizado, de maneira excelente, considerando, em uma
analise sistémica e global, os aspectos: carga horéria, formas de apresentagéo,
orientagao e coordenagéo.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Anélise

1.16. Apoio ao discente

1

Quando nao existe programa de apoio ao discente previsto/implantado.

2

Quando o apoio ao discente previsto/implantado contempla, de maneira
insuficiente, os programas de apoio extraclasse e psicopedagdgico, de
acessibilidade plena, de atividades de nivelamento e extracurriculares nao
computadas como atividades complementares e 0s programas de participacao
em centros académicos e em intercadmbios.

Quando o apoio ao discente previsto/implantado contempla, de maneira
suficiente, os programas de apoio extraclasse e psicopedagdgico, de
acessibilidade plena, de atividades de nivelamento e extracurriculares nao
computadas como atividades complementares e 0s programas de participacao
em centros académicos e em intercambios.

Quando o apoio ao discente previsto/implantado contempla muito bem os
programas de apoio extraclasse e psicopedagogico, de acessibilidade plena, de
atividades de nivelamento e extracurriculares ndo computadas como atividades
complementares e os programas de participagdo em centros académicos e em
intercambios.

Quando o apoio ao discente previsto/implantado contempla, de maneira
excelente, os programas de apoio extraclasse e psicopedagdgico, de
acessibilidade plena, de atividades de nivelamento e extracurriculares nao
computadas como atividades complementares e o0s programas de participagao
em centros académicos e em intercdmbios.

Justificativa:

Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.17. Agles
decorrentes dos
processos de avaliagdo
do curso

1

Quando ndo ha agdes académico-administrativas decorrentes das
autoavaliagdes e das avaliagdes externas (avaliagdo de curso, ENADE, CPC e
outras) no ambito do curso.

Quando as agbes académico-administrativas, decorrentes das autoavaliagbes e
das avaliagdes externas (avaliagéo de curso, ENADE, CPC e outras), no &mbito
do curso, estéo previstas/implantadas de maneira insuficiente.

Quando as agbes académico-administrativas, decorrentes das autoavaliagbes e
das avaliagdes externas (avaliagdo de curso, ENADE, CPC e outras), no ambito
do curso, estdo previstas/implantadas de maneira suficiente.

Quando as agdes académico-administrativas, decorrentes das autoavaliagbes e
das avaliagdes externas (avaliagéo de curso, ENADE, CPC e outras), no &mbito
do curso, estdo muito bem previstas/implantadas.

Quando as agbes académico-administrativas, decorrentes das autoavaliagbes e
das avaliagdes externas (avaliagdo de curso, ENADE, CPC e outras), no ambito
do curso, estdo previstas/implantadas de maneira excelente.

Justificativa:
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Indicador Conceito Critério de Andlise
1.18.  Atividades de 1 Quando nao ha atividades de tutoria (presencial e a distancia)
tutoria previstas/implantadas.
Obrigatério para
cursos a distancia e 2 Quando as atividades de tutoria (presencial e a distancia) previstas/implantadas

para os presenciais,
reconhecidos e que
ofertam até 20% da
carga horaria total do

atendem, de maneira insuficiente, as demandas didatico-pedagdgicas da
estrutura curricular.

curso na modalidade 3 Quando as atividades de tutoria (presencial e a distancia) previstas/implantadas

a distancia, conforme atendem, de maneira suficiente, as demandas didatico-pedagogicas da

Portaria n°® 4.059 de estrutura curricular.

10 de dezembro de

2004, 4 Quando as atividades de tutoria (presencial e a distancia) previstas/implantadas

. atendem muito bem as demandas didatico-pedagdgicas da estrutura curricular.

NSA para os demais

cursos presenciais.

NSA para os cursos 5 Quando as atividades de tutoria (presencial e a distancia) previstas/implantadas

presenciais em atendem, de maneira excelente, as demandas didatico-pedagdgicas da

processo de estrutura curricular.

autorizagao e

reconhecimento.

Justificativa:

Indicador Conceito Critério de Andlise

1.19. Tecnologias de 1 Quando as Tecnologias de Informacdo e Comunicagcdo (TICs)

Informagao e previstas/implantadas no processo de ensino-aprendizagem nao permitem

Comunicagéo — TICs - desenvolver o projeto pedagdgico do curso e a garantia da acessibilidade plena

No Processo ensino- e do dominio das TICs.

aprendizagem, 2 Quando as Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo (TICs)

conforme o PPC previstas/implantadas no processo de ensino-aprendizagem permitem, de
maneira insuficiente, desenvolver o projeto pedagogico do curso e a garantia
da acessibilidade plena e do dominio das TICs.

3 Quando as Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo (TICs)
previstas/implantadas no processo de ensino-aprendizagem permitem, de
maneira suficiente, desenvolver o projeto pedagdgico do curso e a garantia da
acessibilidade plena e do dominio das TICs.

4 Quando as Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo (TICs)
previstas/implantadas no processo de ensino-aprendizagem permitem, de
maneira muito boa, desenvolver o projeto pedagdgico do curso e a garantia da
acessibilidade plena e do dominio das TICs.

5 Quando as Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo (TICs)

previstas/implantadas no processo de ensino-aprendizagem permitem, de
maneira excelente, desenvolver o projeto pedagdgico do curso e a garantia da
acessibilidade plena e do dominio das TICs.

Justificativa:
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Indicador Conceito Critério de Analise
1.20. Material didatico 1 Quando o material didatico institucional previsto/implantado, disponibilizado
institucional aos estudantes, ndo permite executar a formagdo definida no projeto
pedagdgico do curso.
Obrigatdrio para cursos| 5 Quando o material didatico institucional previsto/implantado, disponibilizado
a distancia. aos estudantes, permite executar, de maneira insuficiente, a formagéo
definida no projeto pedagodgico do curso, considerando, em uma andlise
NSA para cursos sisttmica e global, os aspectos: abrangéncia, acessibilidade plena,
presenciais que ndo bibliografia adequada as exigéncias da formagdo, aprofundamento e
contemplam material coeréncia teorica.
didatico institucional no 3 |Quando o material didatico institucional previsto/implantado, disponibilizado
PPC. aos estudantes, permite executar, de maneira suficiente, a formagéo
definida no projeto pedagogico do curso, considerando, em uma andlise
(Para fins de autorizagéo, sistmica e global, os aspectos: abrangéncia, acessibilidade plena,
considerar o material bibliografia adequada as exigéncias da formagdo, aprofundamento e
didatico institucional Coeréncia teérica_
disponibilizado para o S — — : —
primeiro ano do curso, se 4 Quando o material dldgtlco institucional .prewsto/lmplantado,~d|spoq|plllzado
CSTs, ou dois primeiros aos estudantes, permite executar, muito bem, a formagéo definida no
anos, se projeto pedagdgico do curso, considerando, em uma analise sistémica e
bacharelados/licenciaturas) global, 0s aspectos: abrangéncia, acessibilidade plena, bibliografia adequada
as exigéncias da formagao, aprofundamento e coeréncia tedrica.

5 Quando o material didatico institucional previsto/implantado, disponibilizado
aos estudantes, permite executar, de maneira excelente, a formagéo
definida no projeto pedagogico do curso, considerando, em uma anélise
sisttmica e global, os aspectos: abrangéncia, acessibilidade plena,
bibliografia adequada as exigéncias da formagdo, aprofundamento e
coeréncia tedrica.

Justificativa:
Indicador Conceito Critério de Analise

1.21. Mecanismos de
interacdo entre
docentes, tutores e

1

Quando nado ha mecanismos de interagdo previstos/implantados entre docentes,
tutores e estudantes.

estudantes 2 Quando os mecanismos de interagdo entre docentes, tutores e estudantes
previstos/implantados atendem, de maneira insuficiente, as propostas do curso.

Obrigatoério para

cursos a distancia. 3 Quando os mecanismos de interagdo entre docentes, tutores e estudantes
previstos/implantados atendem, de maneira suficiente, as propostas do curso.

NSA para cursos

presenciais que nao 4 Quando os mecanismos de interagdo entre docentes, tutores e estudantes

contemplam previstos/implantados atendem muito bem as propostas do curso.

mecanismos de

interagao entre 5 |Quando os mecanismos de interagdo entre docentes, tutores e estudantes

docentes, tutores e
estudantes no PPC.

previstos/implantados atendem, de maneira excelente, as propostas do curso.

Justificativa:

16




Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.22. Procedimentos
de avaliagdo dos
processos de ensino-
aprendizagem

1

Quando os procedimentos de avaliagdo previstos/implantados utilizados nos
processos de ensino-aprendizagem nao contemplam a concepgéo de avaliagao
definida no PPC.

Quando os procedimentos de avaliagdo previstos/implantados utilizados nos
processos de ensino-aprendizagem contemplam as competéncias e habilidades
do perfil profissional, a adequagdo dos instrumentos a metodologia proposta,
atendendo, de maneira insuficiente, a concepgdo de avaliagdo definida no
PPC.

Quando os procedimentos de avaliagdo previstos/implantados utilizados nos
processos de ensino-aprendizagem contemplam as competéncias e habilidades
do perfil profissional, a adequagdo dos instrumentos a metodologia proposta,
atendendo, de maneira suficiente, a concepcao de avaliagéo definida no PPC.

Quando os procedimentos de avaliagdo previstos/implantados utilizados nos
processos de ensino-aprendizagem contemplam as competéncias e habilidades
do perfil profissional, a adequagdo dos instrumentos a metodologia proposta,
atendendo, de maneira muito boa, a concepcéo de avaliagao definida no PPC.

Quando os procedimentos de avaliagdo previstos/implantados utilizados nos
processos de ensino-aprendizagem contemplam as competéncias e habilidades
do perfil profissional, a adequagdo dos instrumentos a metodologia proposta,
atendendo, de maneira excelente, a concepgao de avaliagéo definida no PPC.

Justificativa:

Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.23. Numero de vagas

1

Quando o nUmero de vagas, previstasimplantadas, nado corresponde a
dimensao do corpo docente e as condigbes de infraestrutura da IES.

Quando o nimero de vagas, previstas/implantadas, corresponde, de maneira
insuficiente, a dimensao do corpo docente e as condi¢des de infraestrutura da
[ES.

Quando o nimero de vagas, previstas/implantadas, corresponde, de maneira
suficiente, a dimensdo do corpo docente e as condi¢des de infraestrutura da
[ES.

Quando o numero de vagas, previstas/implantadas, corresponde muito bem a
dimens&o do corpo docente e as condigdes de infraestrutura da IES.

Quando o nimero de vagas, previstas/implantadas, corresponde, de maneira
excelente, a dimensao do corpo docente e as condi¢des de infraestrutura da
[ES.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.24. Integragé@o com
as redes publicas de
ensino

1

Quando nédo existem agdes ou convénios que promovam integragdo com as
escolas da educagéo basica das redes publicas de ensino.

il 2 Quando as agdes ou convénios que promovam integragdo com as escolas da

Obrigatério para as . o . x o

. . educagao basica das redes publicas de ensino estdo previstos/implantados com
Licenciaturas. abrangéncia e consolidagéo insuficientes.
NSA para os demais 3 |Quando as agdes ou convénios que promovam integragdo com as escolas da
Cursos que ndo educag{ao pésma das.redqs pub!lcgs de ensino estao previstos/implantados com
contemplam abrangéncia e consolidagéo suficientes.
integragdao com as 4 Quando as agdes ou convénios que promovam integragdo com as escolas da
redes publicas de educacdo bésica das redes publicas de ensino estdo muito bem
ensino no PPC. previstos/implantados com abrangéncia e consolidacao.

5 Quando as agdes ou convénios que promovam integragdo com as escolas da
educagdo basica das redes publicas de ensino estdo previstos/implantados com
abrangéncia e consolidagéo excelentes.

Justificativa:

Indicador Conceito Critério de Analise

1.25. Integragdo do 1 Quando a integracdo do curso com o sistema de saude local e regional/SUS,

curso com o sistema de conforme as DCNs, nédo esta prevista/formalizada por meio de convénio e/ou

salde local e COAPES.

regional/SUS - relagao

alunos/docente ou 2 |Quando a integragéo do curso com o sistema de saude local e regional/SUS,

preceptor conforme as DCNs, esta prevista/formalizada por meio de convénio efou
COAPES, de forma insuficiente, sendo a relagdo alunos/docente ou preceptor

Obrigatério para os de mais de 8, em cada cenario de pratica com atendimento clinico, atendendo

cursos da area da aos principios éticos da formagéo e atuagéo profissional.

saude. 3 Quando a integracdo do curso com o sistema de saude local e regional/SUS,

) conforme as DCNs, estad prevista/formalizada por meio de convénio e/ou

NSA para os demais COAPES, de forma suficiente, sendo a relagéo alunos/docente ou preceptor de

Cursos e para os da no méximo 8, em cada cenario de pratica com atendimento clinico, atendendo

area da saide que aos principios éticos da formag&o e atuagao profissional.

ndo preveem

integragdo em suas 4 Quando a integragéo do curso com o sistema de saude local e regional e 0 SUS,

DCNs e no seu PPC. conforme as DCNs, estd prevista/formalizada por meio de convénio efou
COAPES, de forma muito boa, sendo a relagao alunos/docente ou preceptor de
no maximo 6, em cada cenario de pratica com atendimento clinico, atendendo
aos principios éticos da formagao e atuagao profissional.

5 Quando a integragao do curso com o sistema de saude local e regional e 0 SUS,
conforme as DCNs, esta prevista/formalizada por meio de convénio e/ou
COAPES, de forma excelente, sendo a relagdo/docente ou preceptor de no
maximo 4, em cada cenario de pratica com atendimento clinico, atendendo aos
principios éticos da formagao e atuagéo profissional.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Anélise

1.26. Interacdo do
curso com o sistema de

1

Quando a interagdo do curso com o sistema de saude local e regional/SUS,
conforme as DCNs, nédo esta prevista/formalizada por meio de convénio e/ou

saude local e COAPES.
regional/SUS - relagao . - . . .
9 . ¢ 2 Quando a interagdo do curso com o sistema de saude local e regional/SUS,
alunos/usuario . . . . oy
conforme as DCNs, esta prevista/formalizada por meio de convénio e/ou
e COAPES, de forma insuficiente, considerando a relagéo alunos/usuario e o
Obrigatorio para os atendimento aos principios éticos aa formagé&o e atua éog rofissional
cursos da area da princip ¢ gaop i
saude. 3 Quando a interagdo do curso com o sistema de salde local e regional/SUS,
conforme as DCNs, esta prevista/formalizada por meio de convénio e/ou
NSA para os demais COAPES, de forma suficiente, considerando a relagdo alunos/usuario e o0
cursos e para os da atendimento aos principios éticos da formagao e atuagéo profissional.
area da salde que . - . . .
ndio preveem q 4 Quando a interagdo do curso com o sistema de saude local e regional/SUS,
. ~ conforme as DCNs, esta prevista/formalizada por meio de convénio e/ou
interagdo em suas , ) < -
COAPES, de forma muito boa, considerando a relagdo alunos/usuario e 0
DCNs e no seu PPC. . o i x -
atendimento aos principios éticos da formagao e atuagéo profissional.

5 Quando a interagdo do curso com o sistema de salde local e regional/SUS,
conforme as DCNs, estd prevista/formalizada por meio de convénio e/ou
COAPES, de forma excelente, considerando a relagdo alunos/usuario € 0
atendimento aos principios éticos da formagao e atuagéo profissional.

Justificativa:
Indicador Conceito Critério de Analise
1.27. Atividades 1 Quando ndo estdo previstas/implantadas, conforme as DCNs, atividades
praticas de ensino praticas de ensino, no inicio e ao longo do curso, considerando, em uma analise
sistémica e global, os aspectos: formac&o generalista, priorizacdo de situacdes
Obrigatério para o de salde e agravos de maior prevaléncia, énfase no ensino voltado aos
curso de Medicina. cuidados integrais em saude e atuagao interprofissional.
. 2 n 0 previ implan ivi rati nsino, no inici
NSA para os demais Quando estdo previstas/implantadas at dadgs p_at cas .de ensino, no inicio e ao
CUrsos longo do curso, conforme as DCNs, de maneira insuficiente, considerando, em
' uma analise sistémica e global, os aspectos: formagao generalista, priorizagao
de situagdes de saude e agravos de maior prevaléncia, énfase no ensino voltado
aos cuidados integrais em saude e atuacao interprofissional.

3 Quando est&o previstas/implantadas atividades praticas de ensino, no inicio e ao
longo do curso, conforme as DCNs, de maneira suficiente, considerando, em
uma andlise sistémica e global, os aspectos: formagéo generalista, priorizagao
de situagdes de saude e agravos de maior prevaléncia, énfase no ensino voltado
aos cuidados integrais em saude e atuagao interprofissional.

4 Quando est&o previstas/implantadas atividades praticas de ensino, no inicio € ao
longo do curso, conforme as DCNs, de maneira muito boa, considerando, em
uma analise sistémica e global, os aspectos: formagéo generalista, priorizagao
de situagdes de saude e agravos de maior prevaléncia, énfase no ensino voltado
aos cuidados integrais em salde e atuacao interprofissional.

5 Quando estéo previstas/implantadas atividades praticas de ensino, no inicio e ao

longo do curso, conforme as DCNs, de maneira excelente, considerando, em
uma andlise sistémica e global, os aspectos: formagao generalista, priorizagao
de situagdes de saude e agravos de maior prevaléncia, énfase no ensino voltado
aos cuidados integrais em saude e atuagao interprofissional.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.28. Atividades
praticas de ensino para
area da salde

Obrigatério para os
cursos da area da
saude, conforme as
DCNs.

NSA para Medicina e
demais cursos.

1

Quando nao estdo previstas/implantadas atividades praticas de ensino,
conforme as DCNs do curso.

Quando estdo previstas/implantadas, de maneira insuficiente, atividades
praticas de ensino, conforme as DCNs do curso, priorizando o enfoque de
atengdo a saude e, considerando, em uma andlise sistémica e global, os
aspectos: formagao generalista, supervisdo das atividades de integragdo entre
ensino-servigo-comunidade por docentes e atuagao interprofissional.

Quando estdo previstas/implantadas, de maneira suficiente, atividades praticas
de ensino conforme as DCNs do curso, priorizando o enfoque de atengdo a
saude e, considerando, em uma andlise sistémica e global, os aspectos:
formagdo generalista, superviséo das atividades de integragdo entre ensino-
servigo-comunidade por docentes e atuag&o interprofissional.

Quando estao previstas/implantadas, muito bem, atividades praticas de ensino
conforme as DCNs do curso, priorizando o enfoque de atengdo a salde e,
considerando, em uma andlise sistémica e global, os aspectos: formagao
generalista, supervisdo das atividades de integragdo entre ensino-servigo-
comunidade por docentes e atuagao interprofissional.

Quando estao previstas/implantadas, de maneira excelente, atividades praticas
de ensino conforme as DCNs do curso, priorizando o enfoque de atengdo a
saude e, considerando, em uma andlise sistémica e global, os aspectos:
formagdo generalista, supervisdo das atividades de integragdo entre ensino-
servigo-comunidade por docentes e atuag&o interprofissional.

Justificativa:

Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.29. Atividades
praticas de ensino para
Licenciaturas

Obrigatério para
Licenciaturas.

NSA para os demais
cursos.

1

Quando ndo estdo previstas/implantadas atividades praticas de ensino
conforme as DCNSs.

Quando estdo previstasiimplantadas, de maneira insuficiente, atividades
praticas de ensino conforme as DCNs da Educagdo Basica, da Formagédo de
Professores e da area de conhecimento da Licenciatura.

Quando estéo previstas/implantadas, de maneira suficiente, atividades praticas
de ensino conforme as DCNs da Educagéo Bésica, da Formagao de Professores
e da area de conhecimento da Licenciatura.

Quando estéo previstas/implantadas, muito bem, atividades préticas de ensino
conforme as DCNs da Educagéo Basica, da Formag&o de Professores e da area
de conhecimento da Licenciatura.

Quando estao previstas/implantadas, de maneira excelente, atividades praticas
de ensino conforme as DCNs da Educagéo Bésica, da Formagao de Professores
e da area de conhecimento da Licenciatura.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.30. Educagao em
salde

1

Quando o processo de formagdo na area de educagdo em salde nao esta
previsto/implantado, conforme as DCNs e o PPC.

s 2 Quando o processo de formagdo na area de educagdo em salde esta
Obrigatorio para a .y PRSP
srea da saude, desde previsto/implantado, de maneira insuficiente, conforme as DCNs e o PPC.
que esteja previsto 3 Quando o processo de formagdo na area de educagdo em salde esta
nas DCNs do curso. previsto/implantado, de maneira suficiente, conforme as DCNs e o0 PPC.
: 4 Quando o processo de formagéo na area de educagdo em salde esta muito
NSA para os demais L
curscfs ! bem previstos/implantados, conforme as DCNs e o PPC.
5 Quando o processo de formagdo na area de educagdo em salde esta
previsto/implantado, de maneira excelente, conforme as DCNs e o PPC.
Justificativa:
Indicador Conceito Critério de Analise
1.31. Gestdo em saude 1 Quando o processo de formagdo na area de gestdo em salde ndo esta
previsto/implantado de acordo com as DCNs e com o PPC.
(?brlgatorlg paraa 2 Quando o processo de formagdo na &rea de gestdo em salde esta
area da saude, desde o L L.
. . previsto/implantado, de maneira insuficiente, de acordo com as DCNs e com o
que esteja previsto PPC
nas DCNs do curso. :
3 Quando o processo de formagdo na area de gestdo em salde estd
NSA para os demais previsto/implantado, de maneira suficiente, de acordo com as DCNs e com o
cursos. PPC.
4 Quando o processo de formagdo na é&rea de gestdo em salde esta
previsto/implantado, de maneira muito boa, de acordo com as DCNs e com o
PPC.
5 Quando o processo de formacdo na é&rea de gestdo em salde esta

previsto/implantado, de maneira excelente, de acordo com as DCNs e com o
PPC.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.32. Articulagéo entre
a graduagdo em
Medicina e os
programas de
residéncia proprios
e/ou em parceria,
conforme o PPC

Considerar a
implantagéo
progressiva de
programa de residéncia
médica em Medicina
Geral de Familia e
Comunidade,
relacionado com o
percentual de egressos
previstos pela IES, até
31 de dezembro de
2018 (Lein®
12.871/2013).

Considerar nas
avaliagdes do ano:

2017 - Até 40%
2018 - Até 80%
2019-100 %

Obrigatério para o
curso de Medicina.

NSA para os demais
cursos.

1

Quando néo esta prevista/implantada a articulagéo entre o curso de Medicina e
0s programas de residéncia proprios e/ou em parceria, conforme o PPC,
considerando, em uma andlise sisttmica e global, o aspecto:
previsdo/implantagdo de vagas de residéncia em Medicina Geral de Familia e
Comunidade e, pelo menos, mais duas areas prioritarias do SUS, para o
equivalente ao numero de egressos.

Quando esta prevista/implantada, de forma insuficiente, a articulagéo entre o
curso de Medicina e os programas de residéncia proprios e/ou em parceria,
conforme o PPC, considerando, em uma analise sistémica e global, o aspecto:
previsdo/implantacdo de vagas de residéncia em Medicina Geral de Familia e
Comunidade e, pelo menos, mais duas areas prioritarias do SUS, para o
equivalente ao numero de egressos.

Quando esta prevista/implantada, de forma suficiente, a articulagdo entre o
curso de Medicina e os programas de residéncia proprios e/ou em parceria,
conforme o PPC, considerando, em uma analise sistémica e global, o aspecto:
previsdo/implantacdo de vagas de residéncia em Medicina Geral de Familia e
Comunidade e, pelo menos, mais duas areas prioritarias do SUS, para o
equivalente ao nimero de egressos.

Quando esta prevista/implantada, de forma muito boa, a articulagdo entre o
curso de Medicina e os programas de residéncia proprios e/ou em parceria,
conforme o PPC, considerando, em uma analise sistémica e global, o aspecto:
previsdo/implantacdo de vagas de residéncia em Medicina Geral de Familia e
Comunidade e, pelo menos, mais duas areas prioritarias do SUS, para o
equivalente ao nimero de egressos.

Quando esté previstalimplantada, de forma excelente, a articulagdo entre o
curso de Medicina e os programas de residéncia proprios e/ou em parceria,
conforme o PPC, considerando, em uma analise sistémica e global, o aspecto:
previsdo/implantagdo de vagas de residéncia em Medicina Geral de Familia e
Comunidade e, pelo menos, mais duas areas prioritarias do SUS, para o
equivalente ao nimero de egressos.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.33. Responsabilidade
Social

Para os cursos da
area da saude,
considerar, em uma
analise sistémica e

1

Quando a responsabilidade social nao figura, de modo explicito, como diretriz
relevante na miss&o social da IES no curso e ndo esta prevista/integrada no
cotidiano de sua gestdo, considerando, em uma andlise sistémica e global, os
seguintes aspectos: oportunidades para a comunidade académica exercitar a
responsabilidade social; existéncia de parcerias e contribuicdo para a
concepgao, planejamento e execugao das atividades educacionais.

global, também, os 2 Quando a resp9n§abilidaQe social figura, de modo 'expll'ci.to, como diretriz
seguintes aspectos: relevqnte.na missao social dgl IES no curso eNesta prqwsta/mtegrada, de
maneira insuficiente, no cotidiano de sua gestdo, considerando, em uma
| - Indugio para a anélisg sistémica e _global, 0s seguintes aspt—;ptos: opor_tunidadlesh para a
pesquisa sobre comumdade acadlem|c~a exercitar a resp9nsabllldqde social; eX|stenf:|a de
doencas mais parcerias e contr.|buu.;ao para a concepgdo, planejamento e execugdo das
prevalentes na atividades educacionais.
comunidade loco- 3 Quando a responsabilidade social figura, de modo explicito, como diretriz
regional; e relevante na missdo social da IES no curso e estd prevista/integrada, de
maneira suficiente, no cotidiano de sua gestdo, considerando, em uma anélise
Il - contribui¢do para sistémica e global, os seguintes aspectos: oportunidades para a comunidade
melhora dos académica exercitar a responsabilidade social; existéncia de parcerias e
indicadores de satide contribuicdo para a concepgédo, planejamento e execucdo das atividades
na comunidade loco- educacionais.
regional. " L o o

4 Quando a responsabilidade social figura, de modo explicito, como diretriz
relevante na missdo social da IES no curso e estd prevista/integrada, de
maneira muito boa, no cotidiano de sua gestéo, considerando, em uma analise
sistémica e global, os seguintes aspectos: oportunidades para a comunidade
académica exercitar a responsabilidade social; existéncia de parcerias e
contribuicdo para a concepgdo, planejamento e execugdo das atividades
educacionais.

5 Quando a responsabilidade social figura, de modo explicito, como diretriz
relevante na missdo social da IES no curso e estd prevista/integrada, de
maneira excelente, no cotidiano de sua gestéo, considerando, em uma anélise
sistémica e global, os seguintes aspectos: oportunidades para a comunidade
académica exercitar a responsabilidade social; existéncia de parcerias e
contribuicdo para a concepgao, planejamento e execugdo das atividades
educacionais.

Justificativa:

Indicador Conceito Critério de Analise

1.34. Integragdo do 1 Quando nao ha integragdo do curso, prevista/implantada, com a comunidade

curso com a locorregional, considerando, em uma analise sistémica e global:

comunidade previsdo/existéncia de proposta de ensino com inser¢do do estudante na

locorregional comunidade e/ou nos servigos de salde, desde o inicio do curso, com énfase no
cenario da atengao basica e nos mecanismos de participagdo da sociedade civil

Obrigatério para a organizada.

drea de saude, desde 2 Quando a integragdo do curso, prevista/implantada, com a comunidade

que esteja previsto
nas DCNs do curso.

NSA para os demais
cursos.

locorregional é insuficiente, considerando, em uma andlise sistémica e global:
previsdo/existéncia de proposta de ensino com inser¢do do estudante na
comunidade e/ou nos servigos de saude, desde o inicio do curso, com énfase no
cenario da atengdo basica e nos mecanismos de participagdo da sociedade civil
organizada.
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Quando a integragdo do curso, previstaimplantada, com a comunidade
locorregional é suficiente, considerando, em uma andlise sistémica e global:
previsdo/existéncia de proposta de ensino com inser¢cdo do estudante na
comunidade e/ou nos servigos de saude, desde o inicio do curso, com énfase no
cenario da atengao basica e nos mecanismos de participagdo da sociedade civil
organizada.

Quando a integragdo do curso, previstaimplantada, com a comunidade
locorregional é muito boa, considerando, em uma analise sistémica e global:
previsdo/ existéncia de proposta de ensino com inser¢do do estudante na
comunidade e/ou nos servigos de saude, desde o inicio do curso, com énfase no
cenario da atengdo basica e nos mecanismos de participagdo da sociedade civil
organizada.

Quando a integragdo do curso, prevista/implantada, com a comunidade
locorregional é excelente, considerando, em uma andlise sistémica e global:
previsdo/existéncia de proposta de ensino com insercdo do estudante na
comunidade efou nos servigos de saulde, desde o inicio do curso, com énfase no
cenario da atengao basica e nos mecanismos de participagdo da sociedade civil
organizada.

Justificativa:

Indicador

Conceito

Critério de Analise

1.35. Seguranga do
usuario do SUS

Obrigatério para a
area de saude.

NSA para os demais
Ccursos.

1

Quando néo ha seguranga do usuario do SUS, prevista/implantada, ao longo do
processo de formagéo, de acordo com as DCNs e o PPC.

Quando a seguranga do usuario do SUS esta prevista/implantada, de forma
insuficiente, ao longo do processo de formagao, de acordo com as DCNs e o
PPC.

Quando a seguranga do usuério do SUS estd prevista/implantada, de forma
suficiente, ao longo do processo de formag&o, de acordo com as DCNs e o
PPC.

Quando a seguranga do usuério do SUS esta muito bem prevista/implantada ao
longo do processo de formagéo, de acordo com as DCNs e o PPC.

Quando a seguranga do usuério do SUS estd prevista/implantada, de forma
excelente, ao longo do processo de formagédo, de acordo com as DCNs e 0
PPC.

Justificativa:
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Indicador Conceito Critério de Analise
1.36. Participacéo dos 1 Quando a participagao, prevista/implantada, dos discentes no acompanhamento
discentes no e na avaliagdo do PPC ndo esté regulamentadalinstitucionaliza.
acompqnhamento ena 2 Quando a participag&o, prevista/implantada, dos discentes no acompanhamento
avaliagao do PPC L \ R :
e na avaliagdo do PPC estd regulamentadalinstitucionalizada de maneira
insuficiente.
3 Quando a participagao, prevista/implantada, dos discentes no acompanhamento
e na avaliagdo do PPC estd regulamentada/institucionalizada de maneira
suficiente.
4 Quando a participagéo, prevista/implantada, dos discentes no acompanhamento
e na avaliagao do PPC esta muito bem regulamentada/institucionalizada.
5 Quando a participagao, prevista/implantada, dos discentes no acompanhamento

e na avaliagdo do PPC esta regulamentadalinstitucionalizada de maneira
excelente.

Justificativa:

25




Dimenséao 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL

Fontes de Consulta: Projeto Pedagogico do Curso, Plano de Desenvolvimento Institucional, Politicas de Formag&o
Docente, Formulario Eletrénico preenchido pela IES no e-MEC, Documentagdo Comprobatéria e Catalogo Nacional
dos Cursos Superiores de Tecnologia, quando couber.

Indicador

Conceito

Critério de Analise

2.1. Atuag&o do Nucleo
Docente Estruturante —
NDE

NSA para cursos
sequenciais.

1

Quando o Nucleo Docente Estruturante - NDE nao esta previsto/implantado.

2

Quando a atuag&o, prevista/implantada, do Nucleo Docente Estruturante — NDE
é insuficiente, considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos:
concepgao, acompanhamento, consolidagao e avaliagdo do PPC.

Quando a atuag&o, prevista/implantada, do Nucleo Docente Estruturante — NDE
é suficiente, considerando, em uma andlise sistémica e global, os aspectos:
concepgao, acompanhamento, consolidagao e avaliagdo do PPC.

Quando a atuago, prevista/implantada, do Nicleo Docente Estruturante — NDE
é muito boa, considerando, em uma andlise sistémica e global, os aspectos:
concepgao, acompanhamento, consolidagéo e avaliagdo do PPC.

Quando a atuag&o, prevista/implantada, do Nucleo Docente Estruturante — NDE
é excelente, considerando, em uma andlise sistémica e global, os aspectos:
concepgao, acompanhamento, consolidagéo e avaliagdo do PPC.

Justificativa:

Indicador

Conceito

Critério de Analise

2.2. Atuagéo do (a)
coordenador (a)

1

Quando nao ha atuacéo do (a) coordenador (a) do curso.

2

Quando a atuago, prevista/implantada, do (a) coordenador (a) é insuficiente,
considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: gestédo do curso,
relacdo com os docentes e discentes e representatividade nos colegiados
superiores.

Quando a atuagdo, prevista/implantada, do (a) coordenador (a) é suficiente,
considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: gestdo do curso,
relacdo com os docentes e discentes e representatividade nos colegiados
superiores.

Quando a atuag@o, prevista/implantada, do (a) coordenador (a) é muito boa,
considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: gestdo do curso,
relagdo com os docentes e discentes e representatividade nos colegiados
superiores.

Quando a atuacéo, prevista/implantada, do (a) coordenador (a) é excelente,
considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: gestéo do curso,
relagdo com os docentes e discentes e representatividade nos colegiados
superiores.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Analise

2.3. Experiéncia de
magistério superior e
de gestdo académica
do (a) coordenador (a)

(Para casos de CST, as

1

Quando o (a) coordenador (a) possui experiéncia de magistério superior ou
experiéncia de gestdo académica menor que 1 ano, considerando, em uma
andlise sistémica e global, os aspectos: dominio de legislagéo e de tecnologias
educacionais coerentes com o desenvolvimento cientifico na area de educagao
e gestao de processos/projetos de mudanga curricular.

experiéncias de gestao 2 Quarjdo 0 (a) goordenfador (a). possui experiéncia de magistério superior e de
académica dos ge’st.ao académica maloerullguaI a2 anos e menor que.3 anos, com no
minimo 1 ano de experiéncia em gestdo académica; considerando, em uma
coordenadores de o a i . L .
curso em educacao anallse.3|st<.am|ca e global, os aspectos: cjommlo Qe Igglslagaq e de tecnolog@s
- o educacionais coerentes com o desenvolvimento cientifico na area de educagao
profissional técnica de - ! .
nivel médio também e gestdo de processos/projetos de mudanga curricular.
podem ser 3 Quando o (a) coordenador (a) possui experiéncia de magistério superior e de
consideradas, gestdo académica maior ou igual a 3 anos e menor que 4 anos, com no
englobando todos os minimo 2 anos de experiéncia em gestao académica; considerando, em uma
setores envolvidos com analise sistémica e global, os aspectos: dominio de legislagéo e de tecnologias
ensino, pesquisa e educacionais coerentes com o desenvolvimento cientifico na area de educagéo
extensdo, em qualquer e gestao de processos/projetos de mudanga curricular.
nivel) 4 Quando o (a) coordenador (a) possui experiéncia de magistério superior e de
gestdo académica maior ou igual a 4 anos e menor que 5 anos, com no
minimo 3 anos de experiéncia em gestao académica; considerando, em uma
analise sistémica e global, os aspectos: dominio de legislagéo e de tecnologias
educacionais coerentes com o desenvolvimento cientifico na area de educagao
e gestao de processos/projetos de mudanga curricular.

5 Quando o (a) coordenador (a) possui experiéncia de magistério superior e de
gestdo académica maior ou igual a 5 anos, com no minimo 4 anos de
experiéncia em gestdo académica; considerando, em uma andlise sistémica e
global, os aspectos: dominio de legislagdo e de tecnologias educacionais
coerentes com o desenvolvimento cientifico na area de educagao e gestao de
processos/projetos de mudanca curricular.

Justificativa:

Indicador Conceito Critério de Andlise

2.4. Regime de 1 Quando o regime de trabalho previsto/implantado do (a) coordenador (a) ndo é

trabalho do (a) de tempo parcial ou integral; ou a relagdo entre 0 nimero de vagas anuais

coordenador (a) do pretendidas/autorizadas e as horas semanais dedicadas & coordenagao é maior

curso que 25, ou nao é respeitado o limite minimo de 10 horas semanais dedicadas
a coordenagéo do curso.

Obrigatério parz-a . 2 Quando o regime de trabalho previsto/implantado do (a) coordenador (a) é de

cursos presencials. tempo parcial ou integral, sendo que a relagdo entre o nimero de vagas
anuais pretendidas/autorizadas e as horas semanais dedicadas a coordenagao

NSA para cursos a é maior que 20 e menor ou igual a 25.

distancia. . . ]

3 Quando o regime de trabalho previsto/implantado do (a) coordenador (a) é de
tempo parcial ou integral, sendo que a relagdo entre 0 nimero de vagas
anuais pretendidas/autorizadas e as horas semanais dedicadas a coordenagédo
€ maior que 15 e menor ou igual a 20.

4 Quando o regime de trabalho previsto/implantado do (a) coordenador (a) é de
tempo parcial ou integral, sendo que a relagdo entre 0 nimero de vagas
anuais pretendidas/autorizadas e as horas semanais dedicadas a coordenagéo
€ maior que 10 e menor ou igual a 15.

5 Quando o regime de trabalho previsto/implantado do (a) coordenador (a) é de

tempo parcial ou integral, sendo que a relagdo entre 0 nimero de vagas
anuais pretendidas/autorizadas e as horas semanais dedicadas a coordenagéo
é menor ou igual a 10.
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Justificativa:

Indicador Conceito Critério de Analise
2.5. Carga horaria de 1 Quando a carga horaria prevista/implantada para o (a) coordenador (a) for
coordenagéo de curso menor que 10 horas.
Obrigatério para 2 fQuand_o a carga hfrér1i% prevista/implan}asds para o (a) cqoréie;adgr (a) d(i curso
cursos a distincia. for maior ou igual a 10 e menor que oras semanais dedicadas totalmente
a coordenacéo.
NSA para cursos 3 Quando a carga horaria prevista/implantada para (a) o coordenador (a) do curso
presenciais. for maior ou igual a 15 e menor que 20 horas semanais dedicadas totalmente
a coordenacéo.
4 Quando a carga horaria prevista/implantada para o (a) coordenador (a) do curso
for maior ou igual a 20 e menor que 25 horas semanais dedicadas totalmente
a coordenac&o.
5 Quando a carga horaria prevista/implantada para o (a) coordenador (a) do curso
for maior ou igual a 25 horas semanais dedicadas totalmente a coordenacao.
Justificativa:
Indicador Conceito Critério de Analise
2.6. Titulago do corpo 1 Quando o percentual dos docentes do curso, previstos/efetivos, com
docente do curso titulag&o obtida em programas de pds-graduagao stricto sensu € menor que
15%.
(Parg fins de autorizagdo, 2 Quando o percentual dos docentes do curso, previstos/efetivos, com
considerar os docentes ; N . . N . AR
. e titulag&o obtida em programas de pés-graduacéo stricto sensu é maior ou
previstos para o primeiro . 0 )
igual a 15% e menor que 30%.
ano do curso, se CSTs, ou
dois primeiros anos, se 3 Quando o percentual dos docentes do curso, previstos/efetivos, com
bacharelados/licenciaturas) titulag&o obtida em programas de pés-graduacéo stricto sensu é maior ou
igual a 30% e menor que 50%.
4 Quando o percentual dos docentes do curso, previstos/efetivos, com
titulagdo obtida em programas de pés-graduacéo stricto sensu é maior ou
igual a 50% e menor que 75%.
5 Quando o percentual dos docentes do curso, previstos/efetivos, com
titulagdo obtida em programas de pds-graduacéo stricto sensu é maior ou
igual a 75%.
Justificativa:
Indicador Conceito Critério de Analise
2.7. Titulagéo do corpo 1 Quando nao ha doutores do curso.
docente do curso —
percentual de doutores 2 |Quando o percentual de doutores do curso, previstos/efetivos, & menor ou
. . igual a 10%.
(Para fins de autorizagéo, - - —
considerar os docentes 3 Quoando 0 percengual de dogtores do curso, previstos/efetivos, &€ maior que
previstos para o primeiro 10% e menor ou igual a 20%.
ano do curso, se CSTs,ou | 4 | Quando o percentual de doutores do curso, previstos/efetivos, é maior que
dois primeiros anos, se 20% e menor ou igual a 35%.
bacharelados/licenciaturas) - - —
5 Quando o percentual de doutores do curso, previstos/efetivos, &€ maior que
35%.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Analise

2.8. Regime de trabalho do
corpo docente do curso

(Para fins de autorizagao,
considerar os docentes
previstos para o primeiro
ano do curso, se CSTs, ou
dois primeiros anos, se
bacharelados/licenciaturas)

(Para os cursos de medicina,
os critérios de andlise
passam a figurar da seguinte
maneira:

Conceito 1 — menor que 50%
Conceito 2 — maior ou igual a
50% e menor que 60%
Conceito 3 — maior ou igual a
60% e menor que 70%
Conceito 4 — maior ou igual a
70% e menor que 80%
Conceito 5 — maior ou igual

a 80%)

Quando o percentual do corpo docente previsto/efetivo com regime de
trabalho de tempo parcial ou integral € menor que 20%.

Quando o percentual do corpo docente previsto/efetivo com regime de
trabalho de tempo parcial ou integral € maior ou igual a 20% e menor
que 33%.

Quando o percentual do corpo docente previsto/efetivo com regime de
trabalho de tempo parcial ou integral € maior ou igual a 33% e menor
que 60%.

Quando o percentual do corpo docente previsto/efetivo com regime de
trabalho de tempo parcial ou integral € maior ou igual a 60% e menor
que 80%.

Quando o percentual do corpo docente previsto/efetivo com regime de
trabalho de tempo parcial ou integral € maior ou igual a 80%.

Justificativa:

Indicador

Conceito

Critério de Analise

2.9. Experiéncia
profissional em sua area
de atuagao docente

(Para fins de autorizagao,
considerar os docentes

1

Quando um contingente menor que 20% do corpo docente, previsto/efetivo,
possui experiéncia profissional em sua érea de atuagdo docente (excluidas
as atividades no magistério superior) de, pelo menos, 2 anos para
bacharelados/ ou 3 anos para cursos superiores de tecnologia.

previstos para o primeiro
ano do curso, se CSTs, ou
dois primeiros anos, se
bacharelados/licenciaturas)

Quando um contingente maior ou igual a 20% e menor que 40% do corpo
docente, previsto/efetivo, possui experiéncia profissional em sua area de
atuacdo docente (excluidas as atividades no magistério superior) de, pelo
menos, 2 anos para bacharelados ou 3 anos para cursos superiores de
tecnologia.

NSA para docentes dos
cursos de Licenciatura.

(Para o curso de Medicina,
os critérios de analise
passam a figurar da

Quando um contingente maior ou igual a 40% e menor que 60% do corpo
docente, previsto/efetivo, possui experiéncia profissional em sua area de
atuacdo docente (excluidas as atividades no magistério superior) de, pelo
menos, 2 anos para bacharelados ou 3 anos para cursos superiores de
tecnologia.

seguinte maneira:
Conceito 1 — menor que
40% possui, pelo menos, 5
anos

Conceito 2 — maior ou igual

Quando um contingente maior ou igual a 60% e menor que 80% do corpo
docente, previsto/efetivo, possui experiéncia profissional em sua area de
atuacdo docente (excluidas as atividades no magistério superior) de, pelo
menos, 2 anos para bacharelados ou 3 anos para cursos superiores de
tecnologia.
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a 40% e menor que 50%
possui, pelo menos, 5 anos
Conceito 3 — maior ou igual
a 50% e menor que 60%
possui, pelo menos, 5 anos
Conceito 4 — maior ou igual
a 60% e menor que 70%
possui, pelo menos, 5 anos
Conceito 5 — maior ou igual
a 70% possui, pelo menos,
5 anos)

Quando um contingente maior ou igual a 80% do corpo docente,
previsto/efetivo, possui experiéncia profissional em sua area de atuagédo
docente (excluidas as atividades no magistério superior) de, pelo menos, 2
anos para bacharelados ou 3 anos para cursos superiores de tecnologia.

Justificativa:
Indicador Conceito Critério de Analise

2.10. Experiéncia no 1 Quando um contingente menor que 20% do corpo docente, previsto/efetivo,
exercicio da docéncia tem, pelo menos, 3 anos de experiéncia no exercicio da docéncia na educagédo
na educagéo basica basica.
(Para fins de . . . 0 0
autorizacdo, considerar 2 Quando um contingente maior ou igual a 20% e menor que 30% do corpo
0S docentes’ previstos docente, previsto/efetivo, tem, pelo menos, 3 anos de experiéncia no exercicio
para o primeiro ano do da docéncia na educagao basica.
curso, se CST, ou dois
primeiros anos, sé 3 |Quando um contingente maior ou igual a 30% e menor que 40% do corpo
licenciaturas) docente, previsto/efetivo, tem, pelo menos, 3 anos de experiéncia no exercicio

o da docéncia na educagéo basica.
Obrigatério para
cursos de licenciatura : - -
e para CST da Rede 4 Quando um contingente maior ou igual a 40% e menor que 50% do corpo
Federal de Educagio docente, previsto/efetivo, tem, pelo menos, 3 anos de experiéncia no exercicio
Profissional da docéncia na educagéao basica.

)
Cientifica e
Tecnolégica. 5 Quando um contingente maior ou igual a 50% do corpo docente,
previsto/efetivo, tem, pelo menos, 3 anos de experiéncia no exercicio da

NSA para os demais docéncia na educago basica.
cursos.
Justificativa:
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Indicador Conceito Critério de Andlise
2.11. Experiéncia de 1 Quando um contingente menor que 20% do corpo docente,
magistério superior do corpo previsto/efetivo, possui experiéncia de magistério superior de, pelo menos,
docente 3 anos para bacharelados/licenciaturas ou 2 anos para cursos superiores

de tecnologia.

(Para fins de autorizagéo,
considerar os docentes
previstos para o primeiro 2 |Quando um contingente maior ou igual a 20% e menor que 40% do corpo
ano do curso, se CSTs, ou docente, previsto/efetivo, possui experiéncia de magisterio superior de,
dois primeiros anos, se pelo menos, 3 anos para bacharelados/licenciaturas ou 2 anos para cursos
bacharelados/licenciaturas) superiores de tecnologia.
(Para o curso de Medicina,
os critérios de analise 3 | Quando um contingente maior ou igual a 40% e menor que 60% do corpo
passam a figur_ar da docente, previsto/efetivo, possui experiéncia de magistério superior de,
seguinte maneira: pelo menos, 3 anos para bacharelados/licenciaturas ou 2 anos para cursos
Conceito 1 — menor que superiores de tecnologia.
40% possui, pelo menos, 5
anos
Conceito 2 — maior ou igual 4 |Quando um contingente maior ou igual a 60% e menor que 80% do corpo
a 40% e menor que 50% docente, previsto/efetivo, possui experiéncia de magistério superior de,
possui, pelo menos, 5 anos pelo menos, 3 anos para bacharelados/licenciaturas ou 2 anos para cursos
Conceito 3 — maior ou igual superiores de tecnologia.
a 50% e menor que 60%
possui, pelo menos, 5 anos
Conceito 4 — maior ou igual 5 Quando um contingente maior ou igual a 80% do corpo docente,

a 60% e menor que 70%
possui, pelo menos, 5 anos
Conceito 5 — maior ou igual
a 70% possui, pelo menos, 5
anos)

previsto/efetivo, possui experiéncia de magistério superior de, pelo menos,
3 anos para bacharelados/licenciaturas ou 2 anos para cursos superiores
de tecnologia.

Justificativa:
Indicador Conceito Critério de Analise
2.12. Relagéo entre 0 1 Quando a relagdo entre 0 nimero de vagas previstas/implantadas e o
numero de docentes e o numero de docentes do curso (equivalentes 40h) é de 161 vagas ou mais
numero de vagas por docente.
Ll 2 Quando a relagdo entre 0 nimero de vagas previstas/implantadas e o
Obrigatério para cursos a , . ;
distancia (relagio entre o zumero de docentes do curso (equivalentes 40h) é de 151 a 160 vagas por
. ocente.
numero de docentes - 40h
em dedicagdo aEAD -e 0 3 Quando a relagdo entre 0o nimero de vagas previstas/implantadas e o
numero de vagas). numero de docentes do curso (equivalentes 40h) é de 141 a 150 vagas por
docente.
:i.:epnagiaai(;ursos 4 Quando a relagdo entre o nimero de vagas previstas/implantadas e o
) numero de docentes do curso (equivalentes 40h) é de 131 a 140 vagas por
docente.

5 Quando a relagdo entre o nimero de vagas previstas/implantadas e o
numero de docentes do curso (equivalentes 40h) é de até 130 vagas por
docente.

Justificativa:

31




Indicador

Conceito

Critério de Analise

2.13. Funcionamento do
colegiado de curso ou
equivalente

1

Quando o colegiado néo esta previsto/implantado.

2

Quando o funcionamento do colegiado previsto/implantado esta
regulamentado/institucionalizado, de maneira insuficiente, considerando,
em uma analise sistémica e global, os aspectos: representatividade dos
segmentos, periodicidade das reunides, registros e encaminhamento das
decisdes.

Quando o funcionamento do colegiado previsto/implantado esta
regulamentado/institucionalizado, de maneira suficiente, considerando, em
uma analise sistémica e global, os aspectos: representatividade dos
segmentos, periodicidade das reunides, registros e encaminhamento das
decisdes.

Quando o funcionamento do colegiado previsto/implantado esta muito bem
regulamentado/institucionalizado, considerando, em uma analise sistémica e
global, os aspectos: representatividade dos segmentos, periodicidade das
reunides, registros e encaminhamento das decisdes.

Quando o funcionamento do colegiado previsto/implantado esta
regulamentado/institucionalizado, de maneira excelente, considerando, em
uma analise sistémica e global, os aspectos: representatividade dos
segmentos, periodicidade das reunides, registros e encaminhamento das
decisdes.

Justificativa:

Indicador

Conceito

Critério de Analise

2.14. Producéo cientifica,
cultural, artistica ou
tecnoldgica

(Para fins de autorizagéo,
considerar os docentes
previstos para o primeiro
ano do curso, se CSTs, ou
dois primeiros anos, se
bacharelados/licenciaturas)

1

Quando mais de 50% dos docentes ndo tém produgéo nos ultimos 3 anos.

2

Quando pelo menos 50% dos docentes tém de 1 a 3 produgdes nos ultimos
3 anos.

Quando pelo menos 50% dos docentes tém de 4 a 6 producdes nos ultimos
3 anos.

Quando pelo menos 50% dos docentes tém de 7 a 9 produgdes nos ultimos
3 anos.

Quando pelo menos 50% dos docentes tém mais de 9 produgdes nos
Ultimos 3 anos.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Anélise

2.15. Titulag&o e formagéo
do corpo de tutores do
Ccurso

(Para fins de autorizagao,

1

Quando ha tutores ndo graduados.

considerar os tutores 2 Quando todos os tutores previstos/efetivos s@o graduados.
previstos para o primeiro
ano do curso, se CSTs, ou
dois primeiros anos, se
bacharelados/licenciaturas) 3 Quando todos os tutores previstos/efetivos séo graduados na area.
Obrigatério para cursos
a distancia e presenciais,
reconhecidos, que
ofertam até 20% dacarga| 4 | Quando todos os tutores previstos/efetivos sdo graduados na area, sendo
horaria total do curso na que, no minimo, 30% tém titulagdo obtida em programas de pos-
modalidade a distancia, graduagao lato sensu.
conforme Portaria n°
4.059/2004. 5 | Quando todos os tutores previstos/efetivos sdo graduados na area, sendo
que, no minimo, 30% tém titulagdo obtida em programas de pos-
NSA para os demais graduagao stricto sensu.
cursos presenciais.
Justificativa:
Indicador Conceito Critério de Analise

2.16. Experiéncia do corpo 1 Quando o percentual de tutores do curso, previstos/efetivos, que possui
de tutores em educagao a experiéncia minima de 3 anos em cursos a distancia € menor que 40%.
distancia
(Para fins de autorizagéo, X : :
considerar os tutores 2 Quando o percentual de tutores do curso, previstos/efetivos, que possui
previstos para o primeiro experiéncia minima de 3 anos em cursos a distancia & maior ou igual a
ano do curso, se CSTs, ou 40% e menor que 50%.
dois primeiros anos, se
bacharelados/licenciaturas) | 3 | Quando o percentual de tutores do curso, previstos/efetivos, que possui

L. experiéncia minima de 3 anos em cursos a distancia & maior ou igual a
Obrlg?tono para cursos 50% e menor que 60%.
a distancia e presenciais,
reconhecidos, que
ofertam até 20% da carga 4 Quando o percentual de tutores do curso, previstos/efetivos, que possui
horaria total do curso na experiéncia minima de 3 anos em cursos a distancia & maior ou igual a
modalidade a distancia, 60% e menor que 70%.
conforme Portaria n°
4.059/2004. 5 |Quando o percentual de tutores do curso, previstos/efetivos, que possui

NSA para os demais
cursos presenciais.

experiéncia minima de 3 anos em cursos a distancia & maior ou igual a
70%.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Analise

2.17. Relag&o de docentes
e tutores — presenciais € a
distancia - por estudante

Obrigatério para cursos

1

Quando a relagdo entre o numero de estudantes e o total de
docentes/tutores (presencial e a distancia) previstos/contratados ¢ maior
que 60.

distanci . 2 Quando a relagdo entre o numero de estudantes e o total de
ads anc[aepresenmals, docentes/tutores (presencial e a distancia) previstos/contratados € maior
reconhecu?os, que que 50 e menor ou igual a 60.
ofertam até 20% da carga
horaria total do curso na - -
modalidade a distancia 3 Quando a relagdo entre o numero de estudantes e o total de
conforme Portaria n° dzc;ez(tje:/tmulol:i? O(Eries;e:Ic;alljoe a distancia) previstos/contratados ¢ maior
4,059 12004, a 9 '
NSA para os demais 4 Quando a relagdo entre o numero de estudantes e o total de
cursos presenciais. docentesftutores (presencial e a distancia) previstos/contratados é maior
que 30 e menor ou igual a 40.
5 Quando a relagdo entre o numero de estudantes e o total de
docentes/tutores (presencial e a distancia) previstos/contratados & menor ou
igual a 30.
Justificativa:
Indicador Conceito Critério de Analise
2.18. Responsabilidade 1 Quando a porcentagem dos docentes, previstos/efetivos, que se
docente pela supervisao responsabilizam pelas atividades de ensino, envolvendo usuérios, e pela
da assisténcia médica supervisdo da assisténcia médica vinculada a essas atividades € menor que
25%.
Obrigatério para o curso 2 Quando a porcentager.n. dos docentgs, prewstos/efetlvo’s,. que se
de Medicina responsabilizam pelas atividades de ensino, envolvendo usuarios, e pela
) supervisdo da assisténcia médica vinculada a essas atividades é maior ou
. 0 0 .
NSA para os demais |gugl a 25% e menor que 50/0 sendo,que estes aprese,nFam expoerlenma
CUrsos profissional adequada ao cenério de pratica e que, no minimo, 30% deles
) atuem em cenarios voltados ao ensino generalista nas grandes areas
(Pediatria, Geriatria, Clinica Geral, Ginecologia e Obstetricia, Cirurgia Geral,
Saude Mental, Saude Coletiva e Medicina Geral de Familia e Comunidade,
Urgéncia e Emergéncia).
3 Quando a porcentagem dos docentes, previstos/efetivos, que se

responsabilizam pelas atividades de ensino, envolvendo usuarios, e pela
supervisdo da assisténcia médica vinculada a essas atividades é maior ou
igual a 25% e menor que 50%, sendo que estes apresentam experiéncia
profissional adequada ao cenério de pratica e que, no minimo, 40% deles
atuem em cenarios voltados ao ensino generalista nas grandes areas
(Pediatria, Geriatria, Clinica Geral, Ginecologia e Obstetricia, Cirurgia Geral,
Saude Mental, Saude Coletiva e Medicina Geral de Familia e Comunidade,
Urgéncia e Emergéncia).
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Quando a porcentagem dos docentes, previstos/efetivos, que se
responsabilizam pelas atividades de ensino, envolvendo usuarios, e pela
supervisdo da assisténcia médica vinculada a essas atividades esta entre 50
e 75%, com atividades de assisténcia durante todo o ano, sendo que estes
apresentam experiéncia profissional adequada ao cenario de pratica e que,
no minimo, 40% deles atuem em cenarios voltados ao ensino generalista nas
grandes areas (Pediatria, Geriatria, Clinica Geral, Ginecologia e Obstetricia,
Cirurgia Geral, Saude Mental, Saude Coletiva e Medicina Geral de Familia e
Comunidade, Urgéncia e Emergéncia).

Quando a porcentagem dos docentes, previstos/efetivos, que se
responsabilizam pelas atividades de ensino, envolvendo usuarios, e pela
supervisdo da assisténcia médica vinculada a essas atividades esta entre 50
e 75%, com atividades de assisténcia durante todo o ano, sendo que estes
apresentam experiéncia profissional adequada ao cenario de pratica e que,
no minimo, 50% deles atuem em cenarios voltados ao ensino generalista nas
grandes areas (Pediatria, Geriatria, Clinica Geral, Ginecologia e Obstetricia,
Cirurgia Geral, Satde Mental, Saude Coletiva e Medicina Geral de Familia e
Comunidade, Urgéncia e Emergéncia).

Justificativa:

Indicador

Conceito

Critério de Anélise

2.19. Responsabilidade
docente pela supervisao
da assisténcia
odontoldgica

Obrigatério para o curso
de Odontologia.

NSA para os demais
cursos.

1

Quando a proporgdo prevista/efetiva dos docentes responsaveis pelas
atividades de ensino, envolvendo usuarios, e pela supervisdo da
assisténcia odontologica vinculada a essas atividades ¢ de um docente
para oito unidades de atendimento, constituida, no maximo, por dois
alunos trabalhando conjuntamente.

Quando a proporgéo prevista/efetiva dos docentes responsaveis pelas
atividades de ensino, envolvendo usuarios, e pela supervisdo da
assisténcia odontoldgica vinculada a essas atividades é de um docente
para sete unidades de atendimento, constituida, no maximo, por dois
alunos trabalhando conjuntamente.

Quando a proporgéo prevista/efetiva dos docentes responséveis pelas
atividades de ensino, envolvendo usuarios, e pela supervisdo da
assisténcia odontologica vinculada a essas atividades ¢ de um docente
para seis unidades de atendimento, constituida, no maximo, por dois
alunos trabalhando conjuntamente.

Quando a proporgéo prevista/efetiva dos docentes responsaveis pelas
atividades de ensino, envolvendo usuarios, e pela supervisdo da
assisténcia odontoldgica vinculada a essas atividades é de um docente
para cinco unidades de atendimento, constituida, no maximo, por dois
alunos trabalhando conjuntamente.

Quando a proporgdo prevista/efetiva dos docentes responséveis pelas
atividades de ensino, envolvendo usuarios, e pela supervisdo da
assisténcia odontologica vinculada a essas atividades ¢ de um docente
para quatro unidades de atendimento, constituida, no maximo, por dois
alunos trabalhando conjuntamente.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Analise

2.20. Nucleo de
apoio pedagégico e

Quando o nucleo de apoio pedagogico ndo esta previsto/implantado.

ol 2 uando o nucleo de apoio pedagégico previstofimplantado é composto por
experiéncia docente Q poio pedagogico p mpia posto p
docentes do curso com, no minimo, 2 anos de experiéncia docente, ou ndo cobre
s todas as areas tematicas previstas nas DCNs do curso e no PPC.
Obrigatério para os
cursos da area de 3 Quando o nucleo de apoio pedagdgico previsto/implantado € composto por
saude. docentes do curso com, no minimo, 3 anos de experiéncia docente, cobrindo todas
as areas tematicas previstas nas DCNs do curso e no PPC.
NSA para os . . -~ o )
P 4 Quando o nucleo de apoio pedagdgico previsto/implantado € composto por
demais cursos. - a :
docentes do curso com, no minimo, 4 anos de experiéncia docente, cobrindo todas
as areas tematicas previstas nas DCNs do curso e no PPC.

5 Quando o nucleo de apoio pedagdgico previsto/fimplantado é composto por
docentes do curso com, no minimo, 5 anos de experiéncia docente, cobrindo todas
as areas tematicas previstas nas DCNs do curso e no PPC.

Justificativa:
Indicador Conceito Critério de Analise
2.21. Mecanismos de 1 Quando ndo ha mecanismos de fomento a integracdo entre os docentes e
fomento a integragéo preceptores na rede SUS, considerando, em uma analise sistémica e global, os
entre docentes e seguintes aspectos: definigdo de atribui¢des no cenério de préatica, existéncia de
preceptores na rede espacos de planejamento e avaliagao.
SuUS
2 Quando o curso prevé/implanta, de forma insuficiente, mecanismos de fomento a
Obrigatério para o integragéo entre os docentes e preceptores na rede SUS, considerando, em uma
curso de Medicina. andlise sistémica e global, os seguintes aspectos: definicdo de atribuigbes no
cenario de prética, existéncia de espagos de planejamento e avaliagéo.
NSA para os p - . )
P 3 Quando o curso prevé/implanta, de forma suficiente, mecanismos de fomento a
demais cursos. . x :
integragéo entre os docentes e preceptores na rede SUS, considerando, em uma
andlise sistémica e global, os seguintes aspectos: definicdo de atribuigdes no
cenario de prética, existéncia de espagos de planejamento e avaliag&o.

4 Quando o curso prevé/implanta, de forma muito boa, mecanismos de fomento a
integragdo entre os docentes e preceptores na rede SUS, considerando, em uma
andlise sistémica e global, os seguintes aspectos: definicdo de atribuigdes no
cenario de prética, existéncia de espagos de planejamento e avaliag&o.

5 Quando o curso prevé/implanta, de forma excelente, mecanismos de fomento a

integragéo entre os docentes e preceptores na rede SUS, considerando, em uma
andlise sistémica e global, os seguintes aspectos: definicdo de atribuigdes no
cenario de pratica, existéncia de espagos de planejamento e avaliagao.

Justificativa:
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Dimenséao 3: INFRAESTRUTURA

Fontes de Consulta: Projeto Pedagégico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais, quando houver,
Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia, quando couber. Formulario Eletronico preenchido
pela IES no e-MEC e Documentagido Comprobatéria.

Indicador Conceito Critério de Analise
3.1. Gabinetes de 1 Quando néo existem gabinetes de trabalho implantados para os docentes em
trabalho para tempo integral.
professores em Tempo
Integral — Tl

. 2 Quando os gabinetes de trabalho implantados para os docentes em tempo
(Parq f|ns~de . integral s&o insuficientes, considerando, em uma anélise sistémica e global, os
autorizagdo, considerar aspectos: disponibilidade de equipamentos de informéatica em fungé&o do niimero
0s gabinetes de de professores, dimens&o, limpeza, iluminagdo, acUstica, ventilagéo,
trabalho para os acessibilidade plena, conservagao e comodidade.
docentes em tempo : :
integral do primeiro ano 3 |Quando os gabinetes de trabalho implantados para os docentes em tempo
do curso, se CSTs, ou integral s&o suficientes, considerando, em uma analise sistémica e global, os
dois primeiros anos, se aspectos: disponibilidade de equipamentos de informatica em fungéo do nimero
bacharelados/ de professores, dimens&o, limpeza, iluminagdo, acustica, ventilago,
licenciaturas) acessibilidade plena, conservagéo e comodidade.

4 Quando os gabinetes de trabalho implantados para os docentes em tempo
integral séo muito bons, considerando, em uma analise sistémica e global, os
aspectos: disponibilidade de equipamentos de informatica em fungéo do niimero
de professores, dimensdo, limpeza, iluminagdo, acustica, ventilagdo,
acessibilidade plena, conservagao e comodidade.

5 Quando os gabinetes de trabalho implantados para os docentes em tempo
integral sdo excelentes, considerando, em uma analise sistémica e global, os
aspectos: disponibilidade de equipamentos de informatica em fungdo do nimero
de professores, dimensdo, limpeza, iluminagdo, acustica, ventilagéo,
acessibilidade plena, conservagao e comodidade.

Justificativa:

Indicador Conceito Critério de Analise

3.2. Espaco de trabalho 1 Quando néo existe espaco especifico para as atividades de coordenagéo do

para a coordenacgéo do Ccurso.

CUrso € para 0s . N . . o

oeparaos 2 Quando o espago destinado as atividades de coordenagdo é insuficiente,

servigos académicos . A o x
considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: dimens&o,
equipamentos, conservagdo, gabinete individual para coordenador, nimero de
funcionarios e atendimento aos alunos e aos professores.

3 Quando o espaco destinado as atividades de coordenagédo € suficiente,
considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: dimensé&o,
equipamentos, conservagdo, gabinete individual para coordenador, nimero de
funcionarios e atendimento aos alunos e aos professores.

4 Quando o espago destinado as atividades de coordenagdo é muito bom,
considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: dimens&o,
equipamentos, conservagdo, gabinete individual para coordenador, nimero de
funcionarios e atendimento aos alunos e aos professores.

5 Quando o espago destinado as atividades de coordenagdo é excelente,

considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: dimens&o,
equipamentos, conservagao, gabinete individual para coordenador, nimero de
funcionarios e atendimento aos alunos e aos professores.

Justificativa:
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Indicador Conceito Critério de Analise
3.3. Sala de 1 Quando nao existe sala de professores implantada para os docentes do curso.
professores 2 Quando a sala de professores implantada para os docentes do curso é
) insuficiente, considerando, em uma anélise sistémica e global, os aspectos:
(Parq f|ns~de . disponibilidade de equipamentos de informatica em funcdo do numero de
autorizagao, considerar professores, dimensao, limpeza, iluminag&o, acustica, ventilagéo, acessibilidade
a sala de professores plena, conservagdo e comodidade.
implantada para os
docentes do primeiro 3 Quando a sala de professores implantada para os docentes do curso é
ano do curso, se CSTs, suficiente, considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos:
ou dois primeiros anos, disponibilidade de equipamentos de informatica em fungdo do nimero de
se bacharelados/ professores, dimenséo, limpeza, iluminagao, acustica, ventilago, acessibilidade
licenciaturas) plena, conservagdo e comodidade.
NSA para IES que 4 Quando a §ala de professores implaln.tada para os docentes do curso é muito
i aabinetes de bpa, pqn&derando, em uma anahs.e S|st,em|ca e glot_)al, 0S ,aspectos:
Frg;salljllc?:ara 100% d|spon|b|l|dadg de ?quamento:s d(_a |n1iormat|'ca. em fur}gaci do nimero de
dos docentes do professores, d|m%nsao, ||mp§za, iluminagao, acustica, ventilagdo, acessibilidade
plena, conservagéo e comodidade.
curso.

5 Quando a sala de professores implantada para os docentes do curso é
excelente, considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos:
disponibilidade de equipamentos de informatica em fungdo do nimero de
professores, dimensao, limpeza, iluminag&o, aclstica, ventilagao, acessibilidade
plena, conservagéo e comodidade.

Justificativa:

Indicador Conceito Critério de Analise

3.4. Salas de aula 1 Quando as salas de aula implantadas para o curso nao tém condi¢cbes de
funcionamento.

(Para fins de . < o

autorizacao, considerar 2 Quar)do as salas de aulral mplaqtadas para 0 curso sao .msuflglentes,

as salas de aula cqn&derando, em uma anal|se.3|stem!(.:a e global, 0s aspectos: .quant!jade e

implantadas para o nimero de alunos por turma, dlspon|p|l|dade dg equamentgs, d~|menso§s em

s fungdo das vagas previstas/autorizadas, limpeza, iluminagdo, acustica,

primeiro ano do curso, - A N .

se CSTs, ou dois ventilagdo, acessibilidade plena, conservacéo e comodidade.

primeiros anos, se 3 Quando as salas de aula implantadas para o curso sdo suficientes,

bacharelados/ considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: quantidade e

licenciaturas) numero de alunos por turma, disponibilidade de equipamentos, dimensdes em
fungdo das vagas previstas/autorizadas, limpeza, iluminag&o, acustica,
ventilacdo, acessibilidade plena, conservagao e comodidade.

4 Quando as salas de aula implantadas para o curso s&o muito boas,
considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: quantidade e
ndmero de alunos por turma, disponibilidade de equipamentos, dimensdes em
fungdo das vagas previstas/autorizadas, limpeza, iluminagdo, acustica,
ventilagdo, acessibilidade plena, conservagdo e comodidade.

5 Quando as salas de aula implantadas para o curso sdo excelentes,
considerando, em uma analise sistémica e global, os aspectos: quantidade e
nimero de alunos por turma, disponibilidade de equipamentos, dimensbes em
fungdo das vagas previstas/autorizadas, limpeza, iluminagdo, acustica,
ventilagdo, acessibilidade plena, conservagdo e comodidade.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Analise

3.5. Acesso dos alunos
a equipamentos de
informatica

(Para fins de
autorizagéo, considerar
os laboratérios de
informatica implantados
para o primeiro ano do
curso, se CSTs, ou dois
primeiros anos, se
bacharelados/
licenciaturas)

1

Quando ndo ha laboratérios ou outros meios implantados de acesso a
informatica para o curso.

Quando os laboratérios ou outros meios implantados de acesso a informatica
para o curso atendem, de maneira insuficiente, considerando, em uma analise
sistémica e global, os aspectos: quantidade de equipamentos relativa ao nimero
total de usuarios, acessibilidade plena, velocidade de acesso a internet, wi-fi,
politica de atualizagdo de equipamentos e softwares e adequagéo do espaco
fisico.

Quando os laboratérios ou outros meios implantados de acesso a informatica
para o curso atendem, de maneira suficiente, considerando, em uma analise
sistémica e global, os aspectos: quantidade de equipamentos relativa ao nimero
total de usuarios, acessibilidade plena, velocidade de acesso a internet, wi-fi,
politica de atualizagdo de equipamentos e softwares e adequagéo do espago
fisico.

Quando os laboratérios ou outros meios implantados de acesso a informatica
para o curso atendem, muito bem, considerando, em uma analise sistémica e
global, os aspectos: quantidade de equipamentos relativa ao numero total de
usuarios, acessibilidade plena, velocidade de acesso a internet, wi-fi, politica de
atualizacéo de equipamentos e softwares e adequagao do espaco fisico.

Quando os laboratérios ou outros meios implantados de acesso a informatica
para o curso atendem, de maneira excelente, considerando, em uma analise
sistémica e global, os aspectos: quantidade de equipamentos relativa ao nimero
total de usuarios, acessibilidade plena, velocidade de acesso a internet, wi-fi,
politica de atualizagdo de equipamentos e softwares e adequagéo do espaco
fisico.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Anélise

3.6. Bibliografia basica

(Para fins de autorizagao,
considerar 0 acervo da
bibliografia basica
disponivel para o primeiro
ano do curso, se CSTs, ou
dois primeiros anos, se
bacharelados/licenciaturas)

Nos cursos que possuem
acervo virtual (pelo menos
1 titulo virtual por unidade
curricular), a proporgao de
alunos por exemplar fisico
passa a figurar da seguinte
maneira para 0s conceitos
3,4eb5:

Conceito 3—de 13a 19
vagas anuais
Conceito4-de6a13
vagas anuais

Conceito 5 — menos de 6
vagas anuais

Procedimentos para
célculo:

Identificar as unidades
curriculares (disciplinas) do
curso, identificar os titulos
(livros) da bibliografia
basica em cada unidade,
localizar o quantitativo (n°
de exemplares) de cada
titulo relacionado, dividir o
n° de vagas pelo somatorio
de exemplares em cada
disciplina e calcular a
média dos resultados das
divisbes anteriores.

Caso algum titulo da
bibliografia basica atenda a
outro(s) curso(s), é
necessario dividir o total de
vagas do(s) outro(s)
curso(s) pelo total de
exemplares do titulo e
recalcular a media
considerando esses
valores.

1

Quando o acervo da bibliografia basica ndo esta disponivel; ou quando esta
disponivel na proporcdo média de um exemplar para 20 ou mais vagas
anuais pretendidas/autorizadas, de cada uma das unidades curriculares, de
todos os cursos que efetivamente utilizam o acervo; ou quando o acervo
existente ndo esta informatizado e tombado junto ao patriménio da IES; ou
quando nao existe um minimo de trés titulos por unidade curricular.

Quando o acervo da bibliografia basica, com no minimo trés titulos por
unidade curricular, esta disponivel na proporgdo média de um exemplar para
a faixa de 15 a menos de 20 vagas anuais pretendidas/autorizadas, de cada
uma das unidades curriculares, de todos os cursos que efetivamente utilizam
0 acervo, além de estar informatizado e tombado junto ao patrimonio da IES.

Quando o acervo da bibliografia basica, com no minimo trés titulos por
unidade curricular, esta disponivel na proporgdo média de um exemplar para
a faixa de 10 a menos de 15 vagas anuais pretendidas/autorizadas, de cada
uma das unidades curriculares, de todos os cursos que efetivamente utilizam
0 acervo, além de estar informatizado e tombado junto ao patrimonio da IES.

Quando o acervo da bibliografia bésica, com no minimo trés titulos por
unidade curricular, esta disponivel na propor¢do média de um exemplar para
a faixa de 5 a menos de 10 vagas anuais pretendidas/autorizadas, de cada
uma das unidades curriculares, de todos os cursos que efetivamente utilizam
0 acervo, além de estar informatizado e tombado junto ao patriménio da IES.

Quando o acervo da bibliografia basica, com no minimo trés titulos por
unidade curricular, esta disponivel na proporgdo média de um exemplar para
menos de 5 vagas anuais pretendidas/autorizadas, de cada uma das
unidades curriculares, de todos os cursos que efetivamente utilizam o
acervo, além de estar informatizado e tombado junto ao patriménio da IES.

Justificativa:
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Indicador Conceito Critério de Analise
3.7. Bibliografia 1 Quando o acervo da bibliografia complementar ndo esta disponivel; ou
complementar quando o acervo da bibliografia complementar possui menos de dois titulos

(Para fins de autorizagao,

por unidade curricular.

: 2 Quando o acervo da bibliografia complementar possui, pelo menos, dois
considerar o acervo da titulos idad el doi | de cada titul
bibliografia complementar por unidade curricular, com dois exemplares de cada titulo ou com
disponivel para o primeiro acesso virtual.
ano do curso, se CSTs, ou 3 Quando o acervo da bibliografia complementar possui, pelo menos, trés
dois primeiros anos, se titulos por unidade curricular, com dois exemplares de cada titulo ou com
bacharelados/ acesso virtual.
licenciaturas) 4 Quando o acervo da bibliografia complementar possui, pelo menos, quatro

titulos por unidade curricular, com dois exemplares de cada titulo ou com
acesso virtual.

5 Quando o acervo da bibliografia complementar possui, pelo menos, cinco
titulos por unidade curricular, com dois exemplares de cada titulo ou com
acesso virtual.

Justificativa:

Indicador Conceito Critério de Analise

3.8. Periodicos 1 Quando ha assinatura com acesso de periddicos especializados, indexados

especializados e correntes, sob a forma impressa ou virtual, menor que 5 titulos
distribuidos entre as principais areas do curso, ou com acervo nao

(Para fins de autorizagéo, atualizado em relagdo aos Ultimos 3 anos.

considerar os periodicos

relativos as éreas do

primeiro ano do curso, se

CSTs, ou dois primeiros 2 Quando ha assinatura com acesso de periddicos especializados, indexados

anos, se e correntes, sob a forma impressa ou virtual, maior ou igual a 5 e menor

bacharelados/licenciaturas) que 10 titulos distribuidos entre as principais areas do curso, a maioria
deles com acervo atualizado em relagao aos Ultimos 3 anos.

Para fins de autorizagao,

os critérios de analise

passam a figurar da

seguinte maneira: 3 Quando h& assinatura com acesso de periddicos especializados, indexados

Conceito 1 —menor que 3 e correntes, sob a forma impressa ou virtual, maior ou igual a 10 e menor

titulos que 15 titulos distribuidos entre as principais areas do curso, a maioria

Conceito 2 — maior ou igual deles com acervo atualizado em relagdo aos Gltimos 3 anos.

a 3 e menor que 6

Conceito 3 — maior ou igual

a6 e menor que 9

Conceito 4 —maiorouigual | 4 | Quando h4 assinatura com acesso de peridicos especializados, indexados

a9emenorque 12 e correntes, sob a forma impressa ou virtual, maior ou igual a 15 e menor

Conceito 5 — maior ou igual que 20 titulos distribuidos entre as principais areas do curso, a maioria

a12 deles com acervo atualizado em relagdo aos ultimos 3 anos.

5 Quando ha assinatura com acesso de periddicos especializados, indexados

e correntes, sob a forma impressa ou virtual, maior ou igual a 20 titulos
distribuidos entre as principais areas do curso, a maioria deles com acervo
atualizado em relagdo aos ultimos 3 anos.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Analise

3.9. Laboratérios didaticos
especializados: quantidade

NSA para cursos que ndo
utilizam laboratorios
especializados.

(Para fins de autorizagao,
considerar os laboratérios
didaticos especializados
implantados para o
primeiro ano do curso, se
CSTs, ou dois primeiros
anos, se bacharelados/
licenciaturas)

Para cursos a distancia é
obrigatario verificar os
laboratérios
especializados.

Para Pedagogia é
obrigatario verificar a
Brinquedoteca.

Para as demais
Licenciaturas é
obrigatorio verificar os
respectivos laboratérios
de ensino.

Para Farmacia é
obrigatdrio verificar a
Farmacia Universitaria.

Para Medicina Veterinaria
é obrigatorio verificar o
Hospital Veterinario e a
Fazenda Escola.

Para Agronomia e
Zootecnia é obrigatorio
verificar a Fazenda
Escola.

1

Quando os laboratdrios didaticos especializados ndo estao implantados; ou
néo existem normas de funcionamento, utilizacéo e seguranca.

Quando os laboratorios didaticos especializados implantados com
respectivas normas de funcionamento, utilizagdo e seguranca atendem, de
maneira insuficiente, em uma andlise sistémica e global, aos aspectos:
quantidade de equipamentos adequada aos espagos fisicos e vagas
pretendidas/autorizadas.

Quando os laboratorios didaticos especializados implantados com
respectivas normas de funcionamento, utilizagdo e seguranga atendem, de
maneira suficiente, em uma analise sistémica e global, aos aspectos:
quantidade de equipamentos adequada aos espagos fisicos e vagas
pretendidas/autorizadas.

Quando os laboratorios didaticos especializados implantados com
respectivas normas de funcionamento, utilizagdo e seguranca atendem,
muito bem, em uma andlise sistémica e global, aos aspectos: quantidade de
equipamentos  adequada  aos  espagos  fisicos e  vagas
pretendidas/autorizadas.

Quando os laboratorios didaticos especializados implantados com
respectivas normas de funcionamento, utilizagdo e seguranca atendem, de
maneira excelente, em uma anélise sistémica e global, aos aspectos:
quantidade de equipamentos adequada aos espagos fisicos e vagas
pretendidas/autorizadas.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Anélise

3.10. Laboratérios
didaticos especializados:
qualidade

NSA para cursos que ndo
utilizam laboratorios
especializados.

(Para fins de autorizagao,
considerar os laboratérios
didaticos especializados
implantados para o
primeiro ano do curso, se
CSTs, ou dois primeiros
anos, se
bacharelados/licenciaturas)

Para cursos a distancia é
obrigatario verificar os
laboratérios
especializados.

Para Pedagogia é
obrigatario verificar a
Brinquedoteca.

Para as demais
Licenciaturas é
obrigatorio verificar os
respectivos laboratérios
de ensino.

Para a Farmacia é
obrigatdrio verificar a
Farmacia Universitaria.

Para Medicina Veterinaria
é obrigatorio verificar o
Hospital Veterinario e a
Fazenda Escola.

Para Agronomia e
Zootecnia é obrigatorio
verificar a Fazenda
Escola.

1

Quando os laboratérios didaticos especializados nao estao implantados; ou
nao existem normas de funcionamento, utilizag&o e seguranca.

Quando os laboratérios especializados implantados com respectivas normas
de funcionamento, utilizagéo e seguranga atendem, de maneira insuficiente,
em uma andlise sistémica e global, aos aspectos: adequagdo ao curriculo,
acessibilidade plena, atualizagdo de equipamentos e disponibilidade de
insumos.

Quando os laboratérios especializados implantados com respectivas normas
de funcionamento, utilizacdo e seguranga atendem, de maneira suficiente,
em uma andlise sistémica e global, aos aspectos: adequagdo ao curriculo,
acessibilidade plena, atualizagdo de equipamentos e disponibilidade de
insumos.

Quando os laboratérios especializados implantados com respectivas normas
de funcionamento, utilizagdo e seguranga atendem, muito bem, em uma
andlise sistémica e global, aos aspectos: adequagdo ao curriculo,
acessibilidade plena, atualizagdo de equipamentos e disponibilidade de
insumos.

Quando os laboratérios especializados implantados com respectivas normas
de funcionamento, utilizagdo e seguranga atendem, de maneira excelente,
em uma andlise sistémica e global, aos aspectos: adequagéo ao curriculo,
acessibilidade plena, atualizagdo de equipamentos e disponibilidade de
insumos.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Anélise

3.11. Laboratdrios
didaticos especializados:
Servigos

NSA para cursos que nao
utilizam laboratérios
especializados.

(Para fins de autorizagao,
considerar os laboratérios
didaticos  especializados
implantados  para o
primeiro ano do curso, se
CSTs, ou dois primeiros
anos, se
bacharelados/licenciaturas)

Para cursos a disténcia é
obrigatorio verificar os
laboratérios
especializados.

Para  Pedagogia é
obrigatorio verificar a
Brinquedoteca.

Para as demais
Licenciaturas é
obrigatorio verificar os
respectivos laboratorios
de ensino.

Para a Farmacia &
obrigatorio verificar a
Farmacia Universitaria.

Para Medicina Veterinaria
é obrigatorio verificar o
Hospital Veterinario e a
Fazenda Escola.

Para  Agronomia e
Zootecnia € obrigatorio
verificar a  Fazenda
Escola.

1

Quando os laboratérios  didaticos especializados nao  estdo
previstos/implantados; ou nao existem normas de funcionamento, utilizagéo
e seguranca.

Quando os servigos dos laboratérios especializados previstos/implantados
com respectivas normas de funcionamento, utilizacéo e seguranga atendem,
de maneira insuficiente, em uma analise sistémica e global, aos aspectos:
apoio técnico, manutengao de equipamentos e atendimento a comunidade.

Quando os servigos dos laboratérios especializados previstos/implantados
com respectivas normas de funcionamento, utilizagao e seguranga atendem,
de maneira suficiente, em uma andlise sistémica e global, aos aspectos:
apoio técnico, manutencdo de equipamentos e atendimento a comunidade.

Quando os servigos dos laboratérios especializados previstos/implantados
com respectivas normas de funcionamento, utilizagdo e seguranga atendem,
muito bem, em uma analise sistémica e global, aos aspectos: apoio técnico,
manutengéo de equipamentos e atendimento a comunidade.

Quando os servigos dos laboratérios especializados previstos/implantados
com respectivas normas de funcionamento, utilizagéo e seguranga atendem,
de maneira excelente, em uma andlise sistémica e global, aos aspectos:
apoio técnico, manutengao de equipamentos e atendimento a comunidade.

Justificativa:
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Indicador

Conceito Critério de Anélise

3.12. Sistema de

controle de producéo e
distribuicdo de material

didatico (logistica)

Obrigatério para

cursos a distancia.

NSA para cursos

Quando ndo ha sistema de controle de producgdo e distribuicdo de material
didatico previsto/implantado.

Quando o sistema de controle de produgéo e distribuicdo de material didatico
previsto/implantado é insuficiente para atender a demanda real.

Quando o sistema de controle de produgdo e distribuicio de material didatico
previsto/implantado é suficiente para atender a demanda real.

o 4 Quando o sistema de controle de produgéo e distribuicdo de material didatico
presenciais. o . .
previsto/implantado atende muito bem a demanda real.
Quando o sistema de controle de produgdo e distribuicio de material didatico
previsto/implantado é excelente para atender a demanda real.
Justificativa:
Indicador Conceito Critério de Analise

3.13. Nucleo de
Praticas Juridicas:
atividades basicas

Obrigatério para
cursos de
Direito.

NSA para os
demais cursos.

1

Quando o Nucleo de Préticas Juridicas ndo esta previsto/implantado; ou nao possui
regulamento especifico.

Quando o Nucleo de Praticas Juridicas previstofimplantado possui regulamento
especifico destinado a realizagao de praticas juridicas simuladas e visitas orientadas
e atende, de maneira insuficiente, as demandas do curso.

Quando o Nucleo de Praticas Juridicas previsto/implantado possui regulamento
especifico destinado & realizagéo de préticas juridicas simuladas e visitas orientadas
e atende, de maneira suficiente, as demandas do curso.

Quando o Nucleo de Praticas Juridicas previsto/implantado possui regulamento
especifico destinado a realizagao de praticas juridicas simuladas e visitas orientadas
e atende muito bem as demandas do curso.

Quando o Nucleo de Praticas Juridicas previsto/implantado possui regulamento
especifico destinado & realizagéo de préticas juridicas simuladas e visitas orientadas
e atende, de maneira excelente, as demandas do curso.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Analise

3.14. Nucleo de

Praticas Juridicas:

atividades de
arbitragem,
negociagao e
mediagao

Obrigatério para
cursos de
Direito.

NSA para os
demais cursos.

1

Quando o Nucleo de Préaticas Juridicas com atividades de arbitragem, negociagéo,
conciliagdo, mediac&o e atividades juridicas reais ndo esta previsto/implantado.

Quando o Nucleo de Praticas Juridicas previsto/implantado possui atividades de
arbitragem, negociagéo, conciliagdo, mediacdo e atividades juridicas reais com
insuficiente atendimento as demandas do curso.

Quando o Nucleo de Praticas Juridicas previsto/implantado possui atividades de
arbitragem, negociagéo, conciliagdo, mediacdo e atividades juridicas reais com
suficiente atendimento as demandas do curso.

Quando o Nucleo de Praticas Juridicas previsto/implantado possui atividades de
arbitragem, negociagdo, conciliagdo, mediagdo e atividades juridicas reais atende
muito bem as demandas do curso.

Quando o Nucleo de Praticas Juridicas previsto/implantado possui atividades de
arbitragem, negociagdo, conciliagdo, mediagdo e atividades juridicas reais com
excelente atendimento as demandas do curso.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Analise

3.15. Unidades
hospitalares e

1

Quando a IES néo conta com unidade(s) hospitalar(es), propria(s) ou conveniada(s),
garantidas legalmente por periodo minimo de cinco anos, que seja(m) centro de

complexo referéncia regional ha pelo menos 2 anos.

assistencial . . . .

conveniado 2 Quandp a IES conta com un[dade(s) hospltalar.(es), propria(s) ou conveniada(s),
garantidas legalmente por periodo minimo de cinco anos, que seja(m) centro de

Obrigatério para ;g:;raén?iadregiopzl h? péalo’mengs 2 gr(;os, apresenttandc|> gondiggt;sé insuficientes de

cursos da area ¢éo do estudante da area de saude, caso contemplado no .

da saude, desde 3 Quando a IES conta com unidade(s) hospitalar(es), propria(s) ou conveniada(s),

que esteja garantidas legalmente por periodo minimo de cinco anos, que seja(m) centro de

previsto no PPC. referéncia regional ha pelo menos 2 anos, apresentando condi¢des suficientes de
formag&o do estudante da area de salde, caso contemplado no PPC.

NSA para os . . . .

demais cursos. 4 Quando a IES conta com unidade(s) hospitalar(es), propria(s) ou conveniada(s),
garantidas legalmente por periodo minimo de cinco anos, que seja(m) centro de
referéncia regional ha pelo menos 2 anos, apresentando condigdes muito boas de
formagao do estudante da area de salde, caso contemplado no PPC.

5 Quando a IES conta com unidade(s) hospitalar(es), prépria(s) ou conveniada(s),
garantidas legalmente por periodo minimo de cinco anos, que seja(m) centro de
referéncia regional ha pelo menos 2 anos, apresentando condigbes excelentes de
formagéo do estudante da area de salde, caso contemplado no PPC.

Justificativa:

Indicador Conceito Critério de Analise

3.16. Sistema de 1 Quando néo esta previsto/implantado o funcionamento do sistema de referéncia e

referéncia e contrarreferéncia.

contrarreferéncia 2 Quando esta previsto/implantado, de maneira insuficiente, o acompanhamento da

Obrigatério para rede de aEengéo em salde e 0 funci.onamento do ~sistema de refgréncia e

0s cursos da contrarrefereq0|a que assegure a integralidade Qg atengédo ea resolubllldgde dos

. . problemas existentes, permitindo que o aluno participe do atendimento nos diferentes

area da saude, . )
niveis de complexidade.

conforme as

DCNs. 3 Quando esta previsto/implantado, de maneira suficiente, o0 acompanhamento da
rede de atencdo em saude e o funcionamento do sistema de referéncia e

NSA para o curso contrarreferéncia que assegure a integralidade da atengZo e a resolubilidade dos

de Medicina. problemas existentes, permitindo que o aluno participe do atendimento nos diferentes
niveis de complexidade.

zl:n’:‘ari)zfu::os 4 Quando estd previsto/implantado, de maneira muito boa, o acompanhamento da

) rede de atencdo em saude e o funcionamento do sistema de referéncia e

contrarreferéncia que assegure a integralidade da atengéo e a resolubilidade dos
problemas existentes, permitindo que o aluno participe do atendimento nos diferentes
niveis de complexidade.

5 Quando esta previsto/implantado, de maneira excelente, 0 acompanhamento da

rede de atencdo em saude e o funcionamento do sistema de referéncia e
contrarreferéncia que assegure a integralidade da atengéo e a resolubilidade dos
problemas existentes, permitindo que o aluno participe do atendimento nos diferentes
niveis de complexidade.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Analise

3.17. Cenarios de

Préatica e Redes de

Ateng&o a Saude

Obrigatério para o
curso de Medicina.

NSA para os demais

Cursos.

1

Quando a insergdo, prevista/implantada, dos estudantes ndo ocorre nos
Cenérios de Pratica, em servigos hospitalares, unidades basicas de salde,
ambulatérios especializados, rede de ateng&o psicossocial, servicos de atengao
domiciliar, rede de urgéncia e emergéncia; e nao apresenta condigdes para a
formagao do estudante.

Quando a inser¢éo, prevista/implantada, dos estudantes ocorre nos Cenarios de
Pratica, em servigos hospitalares, unidades basicas de saude, ambulatorios
especializados, rede de atengdo psicossocial, servigos de aten¢do domiciliar,
rede de urgéncia e emergéncia; e apresenta condi¢des insuficientes para a
formagéo do estudante, considerando, em uma analise sistémica e global, os
aspectos: infraestrutura e a organizagéo do processo de trabalho.

Quando a insercao, prevista/implantada, dos estudantes ocorre nos Cenarios de
Pratica, em servicos hospitalares, unidades basicas de salde, ambulatorios
especializados, rede de atengdo psicossocial, servigos de atengao domiciliar e
rede de urgéncia e emergéncia; e apresenta condigdes suficientes para a
formagdo do estudante, considerando, em uma andlise sistémica e global, os
aspectos: infraestrutura e organizagao do processo de trabalho.

Quando a inser¢&o, previstalimplantada, dos estudantes ocorre nos Cenarios de
Pratica, em servicos hospitalares, unidades basicas de salde, ambulatérios
especializados, rede de ateng&o psicossocial, servigos de atengéo domiciliar,
rede de urgéncia e emergéncia; e apresenta condi¢gdes muito boas para a
formagdo do estudante, considerando, em uma andlise sistémica e global, os
aspectos: infraestrutura e a organizagao do processo de trabalho.

Quando a inser¢éo, prevista/implantada, dos estudantes ocorre nos Cenarios de
Pratica, em servigos hospitalares, unidades basicas de saude, ambulatorios
especializados, rede de atengdo psicossocial, servicos de aten¢do domiciliar,
rede de urgéncia e emergéncia; e apresenta condigbes excelentes para a
formagéo do estudante, considerando, em uma analise sistémica e global, os
aspectos: infraestrutura e a organizagéo do processo de trabalho.

Justificativa:

Indicador

Conceito

Critério de Analise

3.18. Biotérios

Obrigatério para
os cursos da
area da saude,
desde que esteja
previsto no PPC.

NSA para os
demais cursos.

1 Quando nao ha biotério.

2 Quando o biotério atende, de maneira insuficiente, as necessidades praticas do

ensino.

3 Quando o biotério atende, de maneira suficiente, as necessidades praticas do

ensino.

4 Quando o biotério atende muito bem as necessidades praticas do ensino.

5 Quando o biotério atende, de maneira excelente, as necessidades praticas do

ensino.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Anélise

3.19. Laboratdrios
de ensino para a
area da saude

1

Quando o curso nao dispde de laboratérios especificos e multidisciplinares para a
abordagem dos diferentes aspectos celulares e moleculares das ciéncias da vida, de
acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a area da saude.

Obrigatério para 2 Quando o curso dispde de laboratdrios especificos e multidisciplinares insuficientes
os cursos da para a abordagem dos diferentes aspectos celulares e moleculares das ciéncias da
area da saude. vida de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a area da salde.

NSA para os 3 Quando o curso dispde de laboratérios especificos e multidisciplinares suficientes
demais cursos e para a abordagem dos diferentes aspectos celulares e moleculares das ciéncias da
para os da area vida de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a area da saude.

da salde que — — — — -

néo preveem 4 Quando o curso dispde de laboratérios especificos e multidisciplinares muito bons
laboratérios em para a abordagem dos diferentes aspectos celulares e moleculares das ciéncias da
suas DCNs e no vida de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a area da salde.

seu PPC. ,~ . " e

5 Quando o curso dispde de laboratorios especificos e multidisciplinares excelentes
para a abordagem dos diferentes aspectos celulares e moleculares das ciéncias da
vida de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a area da salde.

Justificativa:
Indicador Conceito Critério de Analise
3.20. Laboratorios 1 Quando o curso nao dispde de laboratérios com equipamentos e instrumentos em
de habilidades quantidade e diversidade para a capacitagdo dos estudantes nas diversas
habilidades da atividade médica e/ou para a area da saude.

Obrigatério para
0s cursos da 2 Quando o curso dispde de laboratorios com equipamentos e instrumentos em
area de saude, quantidade e diversidade insuficientes para a capacitagdo dos estudantes nas
desde que esteja diversas habilidades da atividade médica e/ou para a area da salde.
previsto no PPC.

3 Quando o curso dispde de laboratorios com equipamentos e instrumentos em
NSA para os quantidade e diversidade suficientes para a capacitacdo dos estudantes nas
demais cursos. diversas habilidades da atividade médica e/ou para a area da salde.

4 Quando o curso dispde de laboratorios com equipamentos e instrumentos em
quantidade e diversidade muito boas para a capacitacdo dos estudantes nas
diversas habilidades da atividade médica e/ou para a area da saude.

5 Quando o curso dispde de laboratorios com equipamentos e instrumentos em

quantidade e diversidade excelentes para a capacitagdo dos estudantes nas
diversas habilidades da atividade médica e/ou para a area da salde.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Analise

3.21. Protocolos
de experimentos

1

Quando nao ha protocolos de experimentos previstos/implantados.

2 Quando os protocolos de experimentos previstos/implantados, prevendo
Obricatéri procedimentos, equipamentos, instrumentos, materiais e utilidades, devidamente
rigatorio para o n o L . N
0s cursos da aprqvgdos pelo comité dg ética da |ns.t|tuu;.ao o_u.formalmente conyemad_o, sao
. . explicitados e desenvolvidos de maneira insuficiente para a orientagdo das
area de saude, L . . . - ~
desde que esteja at|V|dad’e§ pratlcasl Qeser)volwdas nos amblent_esllaboratorlosl de formagéo
. gerallbasica e profissionalizante/especifica, garantindo o respeito das normas
previsto no PPC. : . . o - ~ .y
internacionalmente aceitas (codigo de Niiremberg e declaragdo de Helsinki).
NSA para os 3 Quando os protocolos de experimentos previstosiimplantados, prevendo
demais cursos. procedimentos, equipamentos, instrumentos, materiais e utilidades, devidamente
aprovados pelo comité de ética da instituicio ou formalmente conveniado, s&o
explicitados e desenvolvidos de maneira suficiente para a orientagdo das atividades
praticas desenvolvidas nos ambientes/laboratérios de formagdo geral/basica e
profissionalizante/especifica, garantindo o respeito das normas internacionalmente
aceitas (codigo de Niiremberg e declaragdo de Helsinki).

4 Quando os protocolos de experimentos previstosiimplantados, prevendo
procedimentos, equipamentos, instrumentos, materiais e utilidades, devidamente
aprovados pelo comité de ética da instituicdo ou formalmente conveniado, sdo muito
bem explicitados e desenvolvidos para a orientagdo das atividades praticas
desenvolvidas nos ambientes/laboratérios de formagdo gerallbasica e
profissionalizante/especifica, garantindo o respeito das normas internacionalmente
aceitas (codigo de Niiremberg e declaragdo de Helsinki).

5 Quando os protocolos de experimentos previstosiimplantados, prevendo
procedimentos, equipamentos, instrumentos, materiais e utilidades, devidamente
aprovados pelo comité de ética da instituicdo ou formalmente conveniado, s&o
explicitados e desenvolvidos de maneira excelente para a orientagao das atividades
praticas desenvolvidas nos ambientes/laboratérios de formagdo geral/basica e
profissionalizante/especifica, garantindo o respeito das normas internacionalmente
aceitas (codigo de Niremberg e declaracio de Helsinki).

Justificativa:

Indicador Conceito Critério de Analise
3.22. Comité de 1 Quando o Comité de Etica em Pesquisa (CEP) ndo esta previsto/implantado.
Etica em Pesquisa
(CEP) 2 |Quando o Comité de Etica em Pesquisa (CEP), previsto/implantado, atende, de

maneira insuficiente, as demandas do curso.

Obrigatério para -
todos o0s cursos 3 |Quando o Comité de Etica em Pesquisa (CEP), previsto/fimplantado e em processo
que abordam no de homologagéo pela Comisso Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP), atende,
PPC a realizagio de maneira suficiente, &s demandas do curso.
de pesquisa 4 |Quando o Comité de Etica em Pesquisa (CEP), previsto/implantado e homologado
envolvendo pela Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP), atende muito bem as
seres humanos. demandas do curso.

5 Quando o Comité de Etica em Pesquisa (CEP), previsto/implantado e homologado

pela Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP), atende, de maneira
excelente, as demandas do curso.

Justificativa:
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Indicador

Conceito

Critério de Analise

3.23. Comité de
Etica na Utilizagdo
de Animais
(CEUA)

Obrigatério para
todos os cursos
que abordam no
PPC a utilizagao
de animais em

suas pesquisas.

1

Quando o Comité de Etica na Utiizagdo de Animais (CEUA) nio esta
previsto/implantado.

Quando o Comité de Etica na Utilizagdo de Animais (CEUA), previsto/implantado,
atende, de maneira insuficiente, as demandas do curso.

Quando o Comité de Etica na Utilizagdo de Animais (CEUA), previsto/implantado e
em processo de homologagdo pelo Conselho Nacional de Controle de
Experimentagdo Animal (CONCEA), atende, de maneira suficiente, as demandas do
curso.

Quando o Comité de Etica na Utilizagdo de Animais (CEUA), previsto/implantado e
homologado pelo Conselho Nacional de Controle de Experimentagdo Animal
(CONCEA), atende muito bem as demandas do curso.

Quando o Comité de Etica na Utilizagdo de Animais (CEUA), previsto/implantado e
homologado pelo Conselho Nacional de Controle de Experimentagdo Animal
(CONCEA), atende, de maneira excelente, as demandas do curso.

Justificativa:
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PESOS POR DIMENSAO

Autorizacao de Curso

DIMENSAO PESO
ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA 30
CORPO DOCENTE E TUTORIAL 30
INFRAESTRUTURA 40
Reconhecimento e Renovacgado de Reconhecimento de Curso

DIMENSAO PESO
ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA 40
CORPO DOCENTE E TUTORIAL 30
INFRAESTRUTURA 30
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REQUISITOS LEGAIS E NORMATIVOS

Estes itens sdo essencialmente regulatérios, por isso ndo fazem parte do calculo do conceito da avaliag&o.
Os avaliadores apenas fardo o registro do cumprimento ou ndo do dispositivo legal e normativo por parte da
instituicdo para que o Ministério da Educagao, de posse dessa informagao, possa tomar as decisdes cabiveis.

A IES atende ao
L Requisito Legal
Dispositivo Legal e Normativo? Descrigdo/Justificativa NSA
SIM NAO
NSA para
cursos que
1 Diretrizes Curriculares Nacionais nao tém
do Curso. Diretrizes
Curriculares
Nacionais.
Diretrizes Curriculares Nacionais NSA para
2 | da Educagao Basica, conforme bacharelados,
disposto na Resolugdo CNE/CEB tecnologicos e
4/2010. sequencias.
Diretrizes Curriculares Nacionais
para Educacao das Relagoes
Etnico-Raciais e para o Ensino
de Historia e Cultura Afro-
Brasileira, Africana e Indigena,
3 |nos termos da Lei N° 9.394/96, com
a redagdo dada pelas Leis N°
10.639/2003 e N° 11.645/2008, e
da Resolugdo CNE/CP N° 1/2004,
fundamentada no Parecer CNE/CP
N° 3/2004.
Diretrizes Nacionais para a
Educagao em Direitos Humanos,
4 conforme disposto no Parecer
CNE/CP N° 8, de 06/03/2012, que
originou a Resolugdo CNE/CP N°
1, de 30/05/2012.
Protegao dos Direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro
5 | Autista, conforme disposto na Lei
N° 12.764, de 27 de dezembro de
2012.
Titulagao do corpo docente
6 | (art. 66 da Lei N° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996).
Nucleo Docente Estruturante
, o9 e s
(Resolugdo CONAES N° 1, de sequenciais
17/06/2010).
Denominagao dos Cursos :::31::; dos
8 | Superiores de Tecnologia licenciaturas ;
(Portaria Normativa N° 12/2006). sequenciais
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Carga horaria minima, em horas
- para Cursos Superiores de
Tecnologia

(Portaria N°10, 28/07/2006,
Catalogo Nacional dos Cursos
Superiores de Tecnologia);
Resolu¢do CNE/CP
N°3,18/12/2002).

NSA para
bacharelados,
licenciaturas e
sequenciais.

10

Carga horaria minima, em horas
- para Bacharelados e
Licenciaturas

Resolugdo CNE/CES N° 02/2007
(Graduag&o, Bacharelado,
Presencial). Resolugdo CNE/CES
N° 04/2009 (Area de Saude,
Bacharelado, Presencial).
(Licenciaturas).

Resolugdo CNE/CP N° 1 /2006
(Pedagogia).

Resolugdo CNE/CP N° 1 /2011
(Letras). Resolugdo CNE/CP N° 2,
de 1° de julho de 2015 (Formagao
inicial em nivel superior - cursos de
licenciatura, cursos de formagao
pedagdgica para graduados e
cursos de segunda licenciatura - e
formag&o continuada).

NSA para
tecnolégicos e
sequenciais.

1

Tempo de integralizagdo
Resolugdo CNE/CES N° 02/2007
(Graduagéo, Bacharelado,
Presencial). Resolucdo CNE/CES
N° 04/2009 (Area de Saude,
Bacharelado, Presencial).
Resolucdo CNE/CP N° 2, de 1° de
julho de 2015 (Formagéo inicial em
nivel superior - cursos de
licenciatura, cursos de formagao
pedagdgica para graduados e
cursos de segunda licenciatura - e
formacéo continuada).

NSA para
tecnolégicos e
sequenciais.

12

Condigoes de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, conforme
disposto na CF/88, art. 205, 206 e
208, na NBR 9050/2004, da ABNT,
na Lei N° 10.098/2000, na Lei N°
13.146/2015, nos Decretos N°
5.296/2004, N° 6.949/2009, N°
7.611/2011 e na Portaria N°
3.284/2003.

13

Disciplina de Libras
(Dec. N° 5.626/2005).

14

Prevaléncia de avaliagao
presencial para EaD
(Dec. N° 5.622/2005, art. 4°, inciso

Il, § 2°).

NSA para
cursos
presenciais
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15

Informagdes académicas

(Art. 32 da Portaria Normativa N°
40 de 12/12/2007, alterada pela
Portaria Normativa MEC N° 23 de
01/12/2010, publicada em
29/12/2010).

NSA para o ato
regulatério de
autorizagao

16

Politicas de educagdo ambiental
(Lei N°9.795, de 27 de abril de
1999 e Decreto N° 4.281 de 25 de
junho de 2002).

17

Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Formagao de Professores
da Educacao Basica, em nivel
superior, curso de licenciatura,
de graduacgao plena. Resolugéo
CNE/CP N° 2, de 1° de julho de
2015 (Formagéo inicial em nivel
superior - cursos de licenciatura,
cursos de formagao pedagogica
para graduados e cursos de
segunda licenciatura - e formagéo
continuada).

NSA para
bacharelados,
tecnolégicos e
sequencias.

18

Contratos Organizativos de Agédo
Piblica de Ensino e Saude
(COAPES), Lei N° 12.871/2013 e
Portaria Interministerial N° 1.124,
de 4 de agosto de 2015.

Exclusivo para
cursos da area
da saude
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CONSIDERAGOES FINAIS DA COMISSAO DE AVALIADORES
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GLOSSARIO

Acervo virtual

Acervo virtual é o conteido de uma colegdo privada ou publica, podendo
ser de carater bibliografico, artistico, fotografico, cientifico, histérico,
documental ou misto e com acesso universal via internet.

Acessibilidade
arquitetonica

Condic&o para utilizagdo, com seguranca e autonomia, total ou assistida,
dos espacos, mobiliarios e equipamentos urbanos, das edificagées, dos
servicos de transporte e dos dispositivos, sistemas e meios de
comunicagdo e informagdo, por pessoa com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida (art. 8°, Decreto n® 5.296/04, Lei 10.098/00).

Acessibilidade atitudinal

Refere-se a percepgéo do outro, sem preconceitos, estigmas, esteredtipos
e discriminagdes. Todos os demais tipos de acessibilidade estdo
relacionados a essa, pois é a atitude da pessoa que impulsiona a remogao
de barreiras.

Acessibilidade
pedagdgica

Auséncia de barreiras nas metodologias e técnicas de estudo. Esta
relacionada diretamente a concepgdo subjacente a atuagdo docente: a
forma como os professores concebem conhecimento, aprendizagem,
avaliagdo e inclusdo educacional determinara, ou n&o, a remogéo das
barreiras pedagdgicas.

Acessibilidade plena

Direito de que sejam asseguradas ao publico alvo da educagéo especial
as condi¢des de igualdade no acesso, na permanéncia e na terminalidade
dos estudos na educagdo superior. Tais condigdes s&o promovidas
institucionalmente a partir da eliminagao do conjunto de barreiras, a saber:
arquitetonicas, pedagogicas, atitudinais, nas comunicagdes e digitais.

Acessibilidade nas
comunicagoes

Eliminagdo de barreiras na comunicag&o interpessoal (face a face, lingua
de sinais), escrita (jornal, revista, livro, carta, apostila etc., incluindo textos
em Braille, grafia ampliada, uso do computador portatil, site institucional
em linguagem acessivel em todos os mddulos) e virtual (acessibilidade
digital).

Acessibilidade digital

Direito de eliminacéo de barreiras na disponibilidade de comunicagéo, de
acesso fisico, de tecnologias assistivas (recursos que contribuem para
proporcionar habilidades funcionais de pessoas com deficiéncia,
promovendo independéncia e inclus&o) compreendendo equipamentos e
programas adequados, de contelido e apresentagdo da informagdo em
formatos alternativos.

Anélise sistémica e global

Andlise que considera a interligagdo de determinados aspectos dentro de
um contexto.

Area de competéncia de
Gestao em satde

Area de competéncia da formagdo de profissionais de salde que
contempla saberes sobre principios, diretrizes e politicas do sistema de
saude e nogbes basicas sobre agdes de gerenciamento e administracéo
de estabelecimentos e programas de saude. Apresenta as seguintes
dimensoes: gestdo do cuidado; utilizagdo de evidéncias cientificas e de
informagdes em saude para a tomada decisdo de forma critica e reflexiva;
praticas de gestéo participativa e habilidades de comunicagao, lideranga e
trabalho em equipe.
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10.

Areas tematicas do curso
de Medicina

Conjunto de contetdos (grupos tematicos comuns) que compdem o0s
diferentes campos do saber. As areas tematicas do curso de Medicina
s80: Celular e Molecular, Clinica Médica, Pediatria, Gineco-Obstetricia,
Clinica Cirargica, Satde da Familia, Medicina Social e Saude Coletiva.

1.

Area do curso

Conjunto de conteudos (grupos tematicos comuns) que compdem 0s
diferentes campos do saber.

12.

Aspectos praticos para
Licenciaturas

Conhecimentos, metodologias, tecnologias e problematica social da
Educagéo Basica, atendendo as Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educagao Basica.

13.

Atividades
complementares

Componentes curriculares que possibilitam o reconhecimento, por
avaliagdo, de habilidades, conhecimentos e competéncias do aluno,
inclusive adquiridos fora do ambiente escolar.

14.

Avaliagao

Avaliagdo é o referencial basico para os processos de regulagdo e
supervisdo da Educacdo Superior, a fim de promover a melhoria de sua
qualidade (paragrafo 3°, artigo 1° do Decreto N° 5.773/2006).

15.

Bibliografia basica

Registro de documentos, livros, inventarios, escritos, impressos ou
quaisquer gravagdes que venham a servir como fonte para consulta,
organizada pela identificagdo de cada uma das obras que constitui a
bibliografia, por meio de elementos como o autor, o titulo, o local de
edicdo, a editora e outros de carater basico.

16.

Bibliografia complementar

Registro de documentos, livros, inventarios, escritos, impressos ou
quaisquer gravagdes que venham a servir como fonte para consulta,
organizada pela identificagdo de cada uma das obras que constitui a
bibliografia, por meio de elementos como o autor, o titulo, o local de
edicdo, a editora e outros de carater complementar.

17.

Campo de pratica para as
Licenciaturas

O campo de pratica se refere ao espago-tempo em que s&o desenvolvidas
as atividades do estdgio curricular supervisionado dos cursos de
graduacao de Licenciatura: escolas, espacos nédo formais de Educagéo de
Jovens e Adultos, classes hospitalares, presidios, entre outros.

18.

Cenarios de pratica

Locais utilizados para o ensino da pratica profissional na area da saude,
tais como: estabelecimentos de salde dos niveis primario, secundario e
terciario, estabelecimentos educacionais e equipamentos sociais nos
quais se realizem agdes de saude.

19.

COAPES

O Contrato Organizativo da Agao Publica de Ensino-Satde (COAPES) é
um dispositivo estabelecido por meio da lei do Mais Médicos. O Contrato
tem como objetivos: | - garantir o acesso a todos os estabelecimentos de
saude sob a responsabilidade do gestor da area de saude como cenario
de praticas para a formagao no ambito da graduag&o e da residéncia em
saude; e Il - estabelecer atribuicdes das partes relacionadas ao
funcionamento da integragéo ensino-servigo-comunidade. O COAPES tem
diretrizes estabelecidas por meio da Portaria Interministerial N° 1.124, de
04 de agosto de 2015.

20.

Colegiado de curso ou
equivalente

Instdncia de tomada de decisbes, administrativas e académicas,
constituida por representagdes discentes e docentes.
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21.

Competéncias

Uma competéncia caracteriza-se por selecionar, organizar e mobilizar, na
acdo, diferentes recursos (como conhecimentos, saberes, processos
cognitivos, afetos, habilidades e posturas) para o enfrentamento de uma
situag&o-problema especifica. Uma competéncia se desenvolverd na
possibilidade de ampliagdo, integracdo e complementagdo desses
recursos, considerando sua transversalidade em diferentes situacoes.

22,

Condigdes de formagao
do aluno em relagédo a
Unidade Hospitalar de
Ensino

As condicdes de formag&o do aluno em relagdo a Unidade Hospitalar de
Ensino devem contemplar os seguintes aspectos: oferecimento de
residéncia médica credenciada pela CNRM, pelo menos nas areas de
clinica médica, pediatria, cirurgia, ginecologia e obstetricia, saude coletiva
e saude da familia; atendimento majoritario pelo SUS, nos diferentes
niveis de complexidade na atengdo a salde; infraestrutura basica
constituida por ambulatérios (pelo menos de clinica médica, pediatria,
ginecologia e obstetricia e cirurgia), unidades de internag&o (pelo menos
de clinica médica, pediatria, ginecologia e obstetricia e cirurgia), centro
cirirgico e obstétrico, unidades de urgéncia e emergéncia (clinica,
cirirgica e traumatolégica), UTI neonatal, pediatrica e de adultos e
instalagdes para o funcionamento do PSF; laboratérios de exames
complementares (setor de imagens, laboratorio clinico e de anatomia
patologica), necessarios nos diferentes niveis de complexidade; servigo de
arquivo e documentagdo médica com acesso ao setor de atendimento
resolutivo de alto nivel para as urgéncias/emergéncias.

23.

Cursos da area da satide

Os cursos de bacharelado da area da saude, de acordo com a Resolugao
CNS n° 278 de 8/10/1998, sdo: Assisténcia Social; Biologia; Biomedicina;
Educagéo Fisica; Enfermagem; Farméacia; Fisioterapia; Fonoaudiologia;
Medicina; Medicina Veterinaria; Nutri¢io; Odontologia; Psicologia; Terapia
Ocupacional. Os cursos superiores de tecnologia na area da salde
constam no Catélogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia
(Portaria N°10, 28/07/2006).

24,

Diretrizes Curriculares
Nacionais - DCNs

Sé&o normas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educagdo — CNE
que asseguram a flexibilidade, a criatividade e a responsabilidade das IES
na elaboragdo dos Projetos Pedagdgicos de seus cursos. As DCNs tém
origem na LDB e constituem referenciais para as IES na organizagéo de
seus programas de formagdo, permitindo flexibilidade e priorizagdo de
areas de conhecimento na construgdo dos curriculos plenos,
possibilitando definir mdltiplos perfis profissionais e privilegiando as
competéncias e habilidades a serem desenvolvidas (parecer CNE/CES
67/2003). Os curriculos dos cursos devem apresentar coeréncia com as
DCNs no que tange a flexibilidade, a interdisciplinaridade e & articulagao
teoria e pratica, assim como aos conteudos obrigatérios, a distribuico da
carga horaria entre os nlcleos de formagéo geral/basica e profissional, as
atividades complementares e as atividades desenvolvidas no campo
profissional.

25.

Disciplina/Unidade
Curricular

Parte do conteudo curricular necessaria para a formagao académica.

26.

Docente

Para efeito de avaliagdo, considera-se docente do curso o profissional
regularmente contratado pela instituicio e que, no momento da avaliagao
in loco, esteja vinculado a uma ou mais disciplinas do curso e inserido no
Formulario Eletronico ou no PPC.
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27.

Docente equivalente a 40
horas

O célculo do docente equivalente a 40 horas é feito pelo somatorio das
horas semanais alocadas ao curso dos docentes previstos/contratados
dividido por 40.

28.

Docente horista

O regime de trabalho horista corresponde ao docente contratado pela
instituicdo exclusivamente para ministrar aulas, independentemente da
carga horaria contratada, ou que ndo se enquadre em outros regimes de
trabalho.

29.

Docentes em tempo
integral

O regime de trabalho em tempo integral compreende a prestagdo de 40
horas semanais de trabalho, na mesma instituicdo, nele reservado o
tempo de, pelo menos, 20 horas semanais para estudos, pesquisa,
trabalhos de extenséo, planejamento e avaliagdo (Portaria Normativa N°
40). Observagdo: nas IES, nas quais, por acordo coletivo de trabalho, o
tempo integral tem um total de horas semanais diferente de 40, esse total
deve ser considerado, desde que pelo menos 50% dessa carga horéria
seja para estudos, pesquisa, extensdo, planejamento e avaliag&o.

30.

Docentes em tempo
parcial

O regime de trabalho em tempo parcial é definido no item 9.2., do Anexo
da Portaria Normativa 40, consolidada em 29 de dezembro de 2010:
“Docente contratado atuando com 12 ou mais horas semanais de trabalho
na mesma instituigdo, reservado pelo menos 25% do tempo para estudos,
planejamento, avaliago e orientagdo de estudantes.”

3.

Espaco de trabalho para
coordenagdo do curso e
servigos académicos

Espaco para o desenvolvimento de trabalho, de ordem técnica-
administrativa e académica, realizado pelo coordenador.

32,

Estagio curricular
supervisionado

Periodo durante o qual um estudante exerce uma atividade temporéria
com vista a sua formagdo ou aperfeigopamento profissional e que compde
a matriz curricular e é supervisionado por docentes do curso de
graduagéo.

33.

Estrutura curricular

Estrutura curricular € composta por varios elementos necessarios para
constituir a matriz e a proposta curricular do curso de graduagdo seguindo
0 Projeto Pedagdgico do Curso, tendo como base as Diretrizes
Curriculares Nacionais.

34.

Extensao

A extenséo académica é a agdo de uma instituicdo junto & comunidade,
disponibilizando ao publico externo o conhecimento adquirido por meio do
ensino e da pesquisa desenvolvidos. Nesse sentido, engloba o processo
educativo, cultural e cientifico que articula o ensino e a pesquisa de forma
indissociavel e viabiliza a relacao transformadora entre universidade e
sociedade.

Observacgdo: PNE (Lei N° 13.055, de 25 de junho de 2014) Meta 12.7,
determina; assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos
curriculares exigidos para a graduacdo em programas e projetos de
extensdo universitaria, orientando sua agdo, prioritariamente, para as
areas de grande pertinéncia social.

35.

Gabinete de trabalho

Salas para o desenvolvimento de frabalho, de ordem técnica-
administrativa e académica, realizado pelos docentes, coordenadores e
técnico-administrativos.

36.

Gestao académica

Organizagao no ambito académico da IES que realiza fungdes de:
estabelecer objetivos, planejar, analisar, conhecer e solucionar problemas,
organizar e alocar recursos, tomar decisdes, mensurar e avaliar.
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37.

Implantado (a)

Utiliza-se o termo, nos critérios de anélise, quando se trata de avaliagéo
para fins de reconhecimento e renovagéo de reconhecimento de curso ou
quando se trata de exigéncia de infraestrutura ja disponivel na autorizagéo
de curso. Outros termos utilizados equivalentes ao “implantado”: existente,
efetivo, institucionalizado, desenvolver, desenvolvimento, formalizado,
implantag&o, contratado, autorizado e integrado.

38.

Iniciagdo cientifica

A iniciagdo cientifica é uma modalidade de pesquisa académica
desenvolvida por alunos de graduagdo nas instituicbes de educagdo
superior em diversas areas do conhecimento.

39.

Institui¢do de Educagao
Superior - IES

Sé&o instituigdes, publicas ou privadas, que oferecem cursos de nivel
superior nos niveis de graduagdo (cursos superiores de tecnologia,
bacharelados e licenciaturas), pds-graduagao e extensao.

40.

Integralizagao

Duragéo do curso, prazo previsto para que o estudante receba a formagéo
pretendida; o tempo total deve ser descrito em anos ou fragéo.

41,

Interdisciplinaridade

E uma estratégia de abordagem e tratamento do conhecimento em que
duas ou mais disciplinas/unidades curriculares ofertadas estabelecem
relagdes de método, andlise e interpretagdo de conteldos, objetivando a
apropriacdo de um conhecimento mais abrangente e contextualizado.

42,

Interprofissionalidade em
saude

Pratica na educagéo das profissdes da saude que permite aos alunos, de
duas ou mais profissdes, aprenderem “sobre” e “com” o outro,
possibilitando o exercicio da colaboragéo como membros de uma equipe e
melhores resultados nas condi¢des de salde da populagao.

43.

Laboratérios de ensino

Laboratérios especificos e multidisciplinares para a abordagem dos
diferentes aspectos celulares e moleculares das ciéncias da vida
(incluindo anatomia, histologia, bioquimica, farmacologia,
fisiologia/biofisica e técnica operatédria).

44

Laboratorios de
habilidades

Laboratérios equipados com diversos instrumentos em quantidade e
diversidade para capacitacdo dos estudantes nas diversas habilidades
necessarias para o exercicio da pratica profissional na sadde.

45,

Laboratérios didaticos
especializados

Laboratérios, ambientes e/ou espagos onde se desenvolvem atividades
pedagdgicas de integracéo entre teoria e pratica para o curso.

46.

Material didatico
institucional

E o componente essencial da qualidade da comunicacdo entre a
instituicdo e o aluno, tais como guias, tutoriais e manuais do aluno.
Permite executar a formagdo definida no Projeto Pedagdgico do Curso,
considerando contelidos especificos, objetivos, técnicas e métodos.

47.

Mecanismos de
familiarizagdo com a
modalidade EaD

O discente devera ser informado sobre os processos académicos
previstos para a modalidade a distancia, bem como dos mecanismos de
comunicagao e de interagdo que serdo disponibilizados. Nesse sentido,
sdo fundamentais as capacitagdes e formagdes especificas, ao longo do
curso, para a familiarizagdo em EaD. E importante considerar que a
democratizagdo da educacdo pressupde igualdade de acesso e de
condicdes da oferta dos cursos. A elaboragdo dos recursos didaticos
devera prever as devidas adaptagbes para os alunos portadores de
deficiéncias.
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48.

Mecanismo de interagao
entre docentes, tutores
(quando houver) e
estudantes

Compde o conjunto de estruturas de Tecnologia de Informagdo e
Comunicagéo (TIC) e os respectivos procedimentos e as formas de
utilizago que caracterizam a dinémica da comunicagdo e da interagéo
entre os sujeitos envolvidos nos processos académicos e de ensino e
aprendizagem (que s&o, basicamente, os docentes, tutores e discentes),
no contexto da oferta do curso superior na modalidade a distancia.
Justifica-se uma vez que os sujeitos deverdo estabelecer comunicagéo
permanente e continuada em diferentes espagos geograficos e tempos. O
PPC deve explicitar esses mecanismos de modo a possibilitar ao discente
a aquisicdo de conhecimentos e habilidades, bem como desenvolver a
sociabilidade, por meio de atividades da comunicag&o, interagéo e troca
de experiéncias. Ndo basta garantir a estrutura na TIC, ela deve ser
efetiva na comunicacéo dos envolvidos.

49,

Metodologia

Metodologia € a explicagdo minuciosa, detalhada e rigorosa da agéo
desenvolvida no método de um processo de ensino ou de um trabalho de
pesquisa.

50.

Natureza econdmica e
social da regiao

Caracteristicas que definem as questdes econdmicas e sociais da regiao
no pais onde a IES/curso esta sendo desenvolvido.

51.

Necessidades
locorregionais

Referem-se as demandas relacionadas aos aspectos politicos, sociais,
econdmicos, culturais, ambientais, etc. Essas demandas pertencem ao
local e regido onde o curso é desenvolvido.

52.

Necessidades
locorregionais em satde

Referem-se a problemas de individuos, familias e comunidades que
demandam cuidados integrais de salde, contemplando agdes de
promogao, prevengdo, diagnéstico, tratamento e reabilitagdo. Estas
demandas estdo em constante mudanga e sdo influenciadas por
determinantes sociais, culturais e aspectos psicoldgicos.

53.

NSA - Nao se aplica

N&o se aplica ao curso ou indicador especifico. Devera ser analisado e
justificado de acordo com o curso a ser avaliado, com o PPC e com as
DCNs.

54.

Ntcleo Docente
Estruturante - NDE

Conjunto de professores, composto por pelo menos cinco docentes do
curso, de elevada formacao e titulagdo, contratados em tempo integral ou
parcial, que respondem mais diretamente pela concepgéo, implementagéo
e consolidacdo do Projeto Pedagdgico do Curso (Resolugdo CONAES N°
1, de 17/06/2010).

55.

Orientagdo de TCC

Acompanhamento dedicado aos estudantes para a elaboragdo do
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) realizado pelos docentes do
curso.

56.

Periodicidade

Intervalo de tempo em que se organizam as atividades de ensino
perfazendo a carga horaria determinada pelo Projeto Pedagdgico do
Curso para um conjunto de componentes curriculares. Usualmente
semestral ou anual; em casos especificos, justificados pelas
caracteristicas do PPC, pode ter outro regime, como trimestral ou
quadrimestral.

57.

Periddicos especializados

Produgbes especializadas, ordenadas por indice, conforme regra
especifica.

58.

Pesquisa

Pesquisa € um processo sistematico de construgdo do conhecimento que
tem como metas principais gerar novos conhecimentos e/ou corroborar ou
refutar algum conhecimento pré-existente. E um processo de
aprendizagem tanto do individuo que a realiza quanto da sociedade na
qual esta se desenvolve.
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59.

Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI

E o instrumento de planejamento e gestdo que considera a identidade da
IES, no que diz respeito a sua filosofia de trabalho; a missdo a que se
propde; as estratégias para atingir suas metas e objetivos; a sua estrutura
organizacional e ao Projeto Pedagdgico Institucional com as diretrizes
pedagégicas que orientam suas agles e as atividades académicas e
cientificas que desenvolve ou que pretende desenvolver.

Abrangendo um periodo de cinco anos, deverd contemplar ainda o
cronograma e a metodologia de implementagéo dos objetivos; metas e
acdes da IES, observando a coeréncia e a articulagéo entre as diversas
acdes; a manutencgdo de padrdes de qualidade; o perfil do corpo docente;
a oferta de cursos de graduacdo, pos-graduagdo, presenciais efou a
distancia; a descri¢do da infraestrutura fisica e instalagbes académicas,
com énfase na biblioteca e laboratérios e o demonstrativo de capacidade
e sustentabilidade financeiras.

(Art. 16 do Decreto n° 5.773/2006)

60.

Politicas Institucionais

Politicas desenvolvidas no ambito institucional com o propésito de atender
a miss&o proposta pela IES.

61.

Praticas Pedagégicas

Sé&o agdes utilizadas no processo de ensino-aprendizagem com o objetivo
de formar profissionais nas suas diferentes areas.

62. | Preceptor Profissional de nivel superior (docente ou profissional de saude vinculado
a rede de servigos de saude), responsavel pela integragdo teoria-pratica
num campo de estagio e/ou residéncia. Ensina, supervisiona, orienta e
conduz o aluno na pratica da futura profissao.

63. |Previsto (a) Utiliza-se o termo, nos critérios de analise, quando se trata de avaliagéo

para fins de autorizagdo de curso. Outros termos utilizados equivalentes
ao “previsto”: regulamentado, implementagao e previséo.

64. | Produgao cientifica, Podem ser considerados como produgdo cientifica, cultural, artistica e
cultural, artistica e tecnologica: livros, capitulos de livros, material didatico institucional,
tecnolégica. artigos em periodicos especializados, textos completos em anais de

eventos cientificos, resumos publicados em anais de eventos
internacionais, propriedade intelectual depositada ou registrada,
producbes culturais, artisticas, técnicas e inovagdes tecnoldgicas
relevantes. Publicagbes nacionais sem Qualis e regionais também devem
ser consideradas como producéo, considerando sua abrangéncia.

65. | Profissdes Profissdes regulamentadas séo aquelas definidas por lei e com uma
regulamentadas regulamentagao propria de direitos e garantias.

66. | Projeto Pedagdgico de E o documento orientador de um curso que traduz as politicas académicas
Curso - PPC institucionais com base nas DCNs. Entre outros elementos, é composto

pelos conhecimentos e saberes necessarios a formagdo das
competéncias estabelecidas a partir de perfil do egresso; estrutura e
conteudo curricular; ementério; bibliografia bésica e complementar;
estratégias de ensino e avaliagdo; docentes; recursos materiais;
laboratérios e infraestrutura de apoio ao pleno funcionamento do curso.
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67.

Responsabilidade social

A responsabilidade social refere-se as agdes da instituicdo no curso (com
ou sem parceria) que contribuem para uma sociedade mais justa e
sustentavel. Nesse sentido, deverdo ser verificados trabalhos, acdes,
atividades, projetos e programas desenvolvidos com e para a
comunidade, objetivando a inclus&o social, o desenvolvimento econdmico,
a melhoria da qualidade de vida, da infraestrutura urbana/local e a
inovagao social.

68.

Regiao de Saude

Espaco geogréfico continuo constituido por agrupamentos de municipios
limitrofes, delimitado a partir de identidades culturais, econémicas e
sociais € de redes de comunicagdo e infraestrutura de transportes
compartilhados, com a finalidade de integrar a organizacdo, o
planejamento e a execucdo de agdes e servigos de salde (Decreto N°
7.508, de 28 de junho de 2011).

69.

Stricto sensu

Refere-se exclusivamente aos cursos de pés-graduacdo de mestrado e
doutorado.

70.

Supervisao

A supervis&o ser realizada a fim de zelar pela conformidade da oferta de
Educagéo Superior no Sistema Federal de Ensino com a legislagéo
aplicada (§ 2° art. 1° do Decreto 5.773/2006). Tem como objetivo
acompanhar constantemente ou de forma periddica as instituicbes de
ensino superior (IES) e seus cursos, de forma a impedir situagbes de
eminente risco e prejuizo aos sujeitos integrantes do sistema (estudantes,
docentes, pessoal técnico-administrativo) ou reverter uma situagdo
irregular. Nesse sentido, a supervisdo se insere como um meio propulsor a
indugéo da qualidade.

71.

TICs - Tecnologia de
Informagéo e
Comunicagao

Séo recursos didaticos constituidos por diferentes midias e tecnologias,
sincronas e assincronas, tais como ambientes virtuais e suas ferramentas,
redes sociais e suas ferramentas, féruns eletrénicos, blogs, chats,
tecnologias de telefonia, teleconferéncias, videoconferéncias, TV
convencional, TV digital e interativa, radio, programas especificos de
computadores  (softwares), objetos de aprendizagem, contelidos
disponibilizados em suportes tradicionais (livros) ou em suportes
eletrénicos (CD, DVD, Meméria Flash, etc.), entre outros.

72,

Titulo de Doutor

Segundo nivel da pds-graduacéo stricto sensu. Tem por fim proporcionar
formacédo cientifica ou cultural ampla e aprofundada, desenvolvendo a
capacidade de pesquisa e exigindo defesa de tese em determinada &rea
de concentragdo que represente trabalho de pesquisa com real
contribuigdo para o conhecimento do tema. Confere diploma de doutor.
Serdo considerados os titulos de doutorado, os obtidos em Programas de
Pés-Graduagéo Stricto Sensu, avaliados e reconhecidos pelo MEC, ou o0s
titulos obtidos no exterior e revalidados por universidades brasileiras.

73.

Titulo de Especialista
(pés-graduagéo lato
sensu)

Curso em area especifica do conhecimento com duragdo minima de 360
horas (ndo computando o tempo de estudo individual ou em grupo sem
assisténcia docente, nem o destinado a elaboragdo do trabalho de
conclusao de curso) e 0 prazo minimo de seis meses. Pode incluir ou ndo
o enfoque pedagdgico. Confere certificado (Cf. Resolugdo CNE/CES n°
01/2007).
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74.

Titulo de mestre

Primeiro nivel da pds-graduagao stricto sensu. Tem por fim proporcionar
formagéo cientifica ou cultural, desenvolvendo a capacidade de pesquisa
e exigindo defesa de dissertagdo em determinada area de concentragéo
que represente trabalho de pesquisa/produto com real contribui¢&o para o
conhecimento do tema. Confere diploma de mestre. Serdo considerados
os titulos de mestrado académico e profissional, obtidos em Programa de
Po6s-Graduagéo Stricto Sensu, avaliado e reconhecidos pelo MEC, ou
titulos obtidos no exterior e revalidados por universidades brasileiras.

75.

Turno integral

Curso ofertado inteira ou parcialmente em mais de um turno (manha e
tarde; manhd e noite; tarde e noite) exigindo a disponibilidade do
estudante por mais de 6 horas diarias, durante a maior parte da semana.

76.

Turno matutino

Curso em que a maior parte da carga horéria é oferecida até as 12h, todos
os dias da semana.

7.

Turno noturno

Curso em que a maior parte da carga horaria é oferecida ap6s as 18h,
todos os dias da semana.

78.

Turno vespertino

Curso em que a maior parte da carga horéria é oferecida entre 12h e 18h,
todos os dias da semana.

79.

Tutoria a distancia

O tutor a distancia, no exercicio da fungdo n&o docente, participa
ativamente da pratica pedagégica. E um profissional graduado na area do
curso, devidamente capacitado para uso das TICs, que atua a partir da
instituicdo e, por meio do ambiente virtual de aprendizagem, media o
processo pedagdgico com estudantes geograficamente distantes e
referenciado aos polos de apoio presencial. S&o atribuigdes do tutor a
disténcia: esclarecer dividas pelos foruns de discusséo na internet, pelo
telefone, pela participagdo em videoconferéncias; promover espagos de
construgdo coletiva de conhecimento; selecionar material de apoio e
sustentar teoricamente os conteudos; assistir ou auxiliar o professor nos
processos avaliativos de ensino-aprendizagem.

80.

Tutoria presencial

O tutor presencial, no exercicio da fungdondo docente, participa
ativamente da pratica pedagogica. E um profissional graduado na area do
curso, devidamente capacitado para uso das TICs, que atende aos alunos
nos polos, em horarios preestabelecidos. S&o atribuicbes do tutor
presencial: auxiliar os alunos no desenvolvimento de suas atividades
individuais e em grupo, fomentando o habito da pesquisa, esclarecendo
duvidas em relagdo ao ambito de sua atividade, bem como ao uso das
tecnologias disponiveis; participar de momentos presenciais obrigatérios,
tais como aulas praticas em laboratérios e estdgios supervisionados,
quando se aplicam; auxiliar ou assistir o professor nos processos
avaliativos de ensino-aprendizagem.

81.

Unidade curricular

Unidade curricular é a unidade de ensino com objetivos de formagao
préprios, correntemente designados por cadeiras ou disciplinas.

82.

Unidade Hospitalar de
Ensino

A Unidade Hospitalar de Ensino propria ou conveniada deve ser centro de
referéncia regional ha pelo menos dois anos.

83.

Vagas anuais autorizadas

NUmero de lugares destinados ao ingresso de estudantes em curso
superior, expressas em ato autorizativo, correspondente ao total anual,
que a instituigdo pode distribuir em mais de um processo seletivo. No caso
das instituiches autbnomas, consideram-se autorizadas as vagas
aprovadas pelos colegiados académicos competentes e regularmente
informadas ao Ministério da Educacéo, na forma do art. 28 do Decreto
5.773/2006.
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84.

Vagas anuais implantadas

NUmero total de vagas expressas em ato autorizativo. No caso de
instituicdes com autonomia, o avaliador deve verificar nos processos
seletivos constantes dos editais expedidos pela institui¢&o.

66




